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1. APRESENTACAO

\V_ O IBAMA publicou edital para a realizacao de concurso publico para o
.V cargo de Analista Administrativo.

| BANCA ORGANIZADORA DO CONCURSO
- V ~ CEBRASPE - Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacao e Selecao e de
Promocao de Eventos.

\V_ REMUNERACAO INICIAL
SV RS 8547,64 (jaincluidos GDAEM e auxilio-alimentacao).

N JORNADA DE TRABALHO
V' 40 horas semanais.

~ | » ESCOLARIDADE

LV Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao
em nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacao (MEQ).
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2.VAGAS

UE da Vagas para Vagas reservadas Vagas reservadas

Cargo/Tema ampla para candidatos  paracandidatos Total

vaga A . cn
concorréncia com deficiéncia QET [

Cargo 1: Analista

Administrativo BE 30 2 8 40
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3. CONHECIMENTOS COBRADOS

CONHECIMENTOS BASICOS NUMERO DE QUESTOES

Lingua Portuguesa
Noc¢des de Tecnologia da Informacéo
Noc¢des de Direito Constitucional

Noc¢oes de Direito Administrativo
Legislacao do Setor de Meio Ambiente 5 o
Noc¢oes de Direito Ambiental
Noc¢oes de Regulagao
Etica no Servico Publico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NUMERO DE QUESTOES

Administracao Geral
Administracao Publica
Administracao Orcamentaria, Financeira e

Orcamento Publico 70

Contabilidade Publica
Gestao de Pessoas
Matematica Financeira
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4. TEMAS MAIS COBRADOS

O Aprova Concursos preparou um curso para o cargo de Analista Administrativo
elaborado com base no edital e nas estatisticas de incidéncia de questdes por
disciplinas. Por isso, € um curso focado no que realmente é cobrado em prova, ou
seja, os assuntos dentro das disciplinas ja estdo organizados na ordem do que mais

tem chance de cair na prova.

Confira nossa andlise sobre o que a banca CEBRASPE tem cobrado nos ultimos anos:

Lingua Portuguesa

Compreensdo e Interpretacdo de Textos e 4 7, 8 5%
Reescritura de texto ) 11,09%
Coesdo e coeréncia sl 7.52%
Significagdo Contextual de Palavras e Expressoes [l 6,93%
Pontuacdo [umml 4,04%
Uso da Virgula el 3,61%
Concordancia Nominal e Verbal [l 2,97%
Sintaxe - Periodo Simples e Composto il 2,17%
Tipologia Textual & 2,00%
Pronomes [l 1,83%
Colocagdo Pronominal §ll 1,83%
Analise sintatica B 1,74%
Crase B 1,44%
Verbos B 1,40%
Uso de conectivos B 1,36%

Conjuncdes - Relagdes semanticas § 1,23%

Preposicbes @ 0,98%

Termos essenciais da oragdo: Sujeito e Predicado § 0,89%
Uso dos dois-pontos | 0,72%

Flexdo verbal de tempo (presente, pretérito, futuro) § 0,64%
Pronomes relativos | 0,47%

Géneros textuais | 0,34%

Adjetivos | 0,34%
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Tecnologia da Informagdo

Linux / Unix

10,93%

Seguranga da Informagdo

10,66%

Editor de Textos - Microsoft Word e BrOffice.org Writer 9,45%

Internet e Intranet 9,04%

O
Planilhas Eletronicas - Microsoft Excel e BrOffice.org Calc _ 7,29%
Banco de dados | 7.15%
Google Chrome _ 5,80%
Redes de computadores — 5,67%
Sistemas gerenciadores de banco de dados _ 5.67%

Correio eletronico (e-mail) 4,05%

Editor de ApresentacBes - PowerPoint e Impress 3,64%

Windows 3,51%

&

Nogdes de virus, worms e praga virtuais

wl[

Acesso a informac3o - Lein? 12.527/2011 e Decreto n?
7.724/2012

2,02%

Sites de busca 1,89%

Ll

Mozilla Firefox 1,75%
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Nog¢des de Direito Constitucional

Direitos e deveres individuais e coletivos  § g 23,12%
Poder Legislativo i — 10,49%
Direitos Politicos S —— O ,60%
Organizacdo Politico-Administrativa do Estade e 7,20%
Nacionalidade —— 0,68%
Fungdes essenciais a justica e ——— 6,16%
Administracdo publica e —— 5,90%
Direitos Sociais | — 5,58%
Poder Judicidrio — 4,75%
Principios fundamentais da Repliblica = 4,07%
Poder Executive [ 4,07%
Ordem Social — 4,02%
Classificacdo das Constituicies e 4,02%
Conselho Nacional de Justica (CNJ) e 3,81%
Partidos Politicos B 0,52%

Direito Administrativo

Lei n® 8.112/1990 - Regime Juridico dos Servidores Publicos... | GGG 17,26%
Atos administrativos | R 1617
Licitacio | © 357
Poderes da Administracdo _ 7.44%
Processo Administrativo - Lei 9.784/99 | RRMEEG_—— 7.11%
Responsabilidade civil do Estado _ 6,95%
Agentes piblicos | EEG— 5.54%
Organizac¢do da Administragdo Publica _ 5,23%
Entidades administrativas/descentralizadas (Administracdo... | EG_—_— 2.37%
Principios da administragdo pablica | RREEG—_— 4.7 3%
Controle da Administracio _ 4,73%
Servigos Piblicos | °.43%

Contratos Administrativos - 2,82%
Lei 8.666/1993 - Licitagdes e Contratos Administrativos - 1,31%
Concentragdo e desconcentragao, descentralizagdo e centralizacdo - 1,07%
Responsabilidade do agente publico ' 0,60%

Previsdo constitucional e elementos da responsabilidade civil... l 0,57%
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Legislagao do Setor de Meio Ambiente

Lei n? 9.605/1998 e Decreto n® 6.514/2008 (Lei dos Crimes
Ambientais)

Lei n2 12.527/2011 (Lei de acesso a informacgéo)

Lei n® 9.985/2000 (Sistera Nacional de Unidades de
Conservacdo da Natureza)

Lei n? 12.651/2012 (Protegdo da Vegetagao Nativa)

Lei n° 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo da Natureza); Decreto n® 4.340/2002.

Lei n? 6.938,/1981 e suas alteracdes (Politica Nacional do Meio
¢
Ambiente)

Lei n® 13.019/2014 (Regime juridico das parcerias entre a
Administragdo Publica)

Lei Complementar n2 140/2011 (Competéncias Ambientais)

28,67%

Nogodes de Direito Ambiental

Sustentabilidade

55,22%

Principios do direito ambiental

Dano ambiental

Qualidade ambiental 2,99%

23,88%

17,91%
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Etica no Servico Publico

Lei n2 9.784/1999 (Processo Administrativo Disciplinar)

Cadigo de Etica Profissional do Servigo Pliblico (Decreto ne
1.171/1994)

Lei n? 8,429/1992 (Atos de improbidade administrativa)
Lei n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo)

Etica e moral

31,78%

Etica e fungdo publica ' 3,05%

Administra¢ao Geral

Planejamento

Processo decisdrio, lideranga e geréncia

Gestdo de processos

Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional

Abordagem Neoclassica da Administragdo

Cultura organizacional

Lideranga e Motivagdo

Abordagem Classica da Administragdo

Balanced Scorecard (BSC)

Clima e Cultura Organizacional

Departamentalizagdo

Comunicagdo e Controle

Decorréncias da Teoria Neocldssica: Processo Administrativo -
Controle

Decorréncias da Teoria Neocldssica: Processo Administrativo -
Planejamento

Delegagdo, CentralizagSo e DescentralizagSo

Abordagem Sistémica da Administracdo

6

10,33%

8,33%

7,98%

7,86%

6,81%

4,58%

4,11%

3,87%

3,64%

2,23%

2,23%

-
- 1,76%

. 0,59%

Rt e
——
h— 7o

- 5,39%

- 5,21%

,02%

67%
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Administragdo Publica

Reformas e reestruturacdes (Modernizacio) | 35, 56%
Administragio plblica | E—— 30, 18%
Governabilidade, governanga e accountability ——| 10,76%
Exceléncia nos servicos publicos |l 5,77%
Gestéo por resultados na producdio de servigos pablicos ﬁ 5,25%

Governo eletrénico e transparéncia [l 3,67%
Gestdo Estratégica il 2,89%
Gestédo Publica Empreendedora ou Empreendedorismo... il 2,36%
Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos... i 1,57%

Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais (SIASG) B 1,57%

Administracdo Or¢camentaria, Financeira e Orgamento
Publico

Orgamento Publico | — 20,557
LC n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) — 23,18%
Despesa Plblica [ 17,05%
Principios orgamentdrios | 10,91%
Ciclo Orgamentario  fsd 8,86%
Legislagdo Complementar de AFO — 6,59%

Programacao e Execucdo Financeira e Orgamentaria H 2,95%

Plano Plurianual |4 0,91%

Contabilidade Publica

——————— e AL ]
Procedimentos CoNtaheis PatrimONials e 11,18%
10,00%

00
&
ES

Balango orcamentério

;_-|
L

e

¥

Depreciacio, amortizaciio e exaustio

o

R
Rk

Varia¢bes patrimoniais

» o
=
[0 5

Balanco financeiro

n
w,

Procedimentos contdbeis orgamentarios

Wil L
E

Receita orgamentaria
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP

MR
Wil
RERGLu
w
L L L

Restos a pagar

-

o
[
[l
®=R

Regimes contabeis w— 1,76%
. S 1,76%
Sistema de custos e 1,76%
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Gestao de Pessoas

Recursos humanos

12,11%

Recrutamento e Sele¢do 10,66%

\

Gestdo de competéncias 10,13%

\

Treinamento e Desenvolvimento 8,55%

8,42%

Comportamento organizacional

Desenvolvendo Pessoas 1 8,03%

Gestdo de Pessoas 4,87%

Lideranca 4,74%

|

Gestdo de desempenho 4,21%

Avaliagio de desempenho 4 1,08%

|

Motivagdo 3,68%

Aplicando Pessoas 3,68%

Controle e Avaliagdo 4 3,55%

Comportamento de Pessoas nas Organizagdes 3,55%

Relacionamento interpessoal 3,55%

Gestiio de Conflitos 4 3,16%

Cultura Organizacional 3,03%
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Matematica Financeira

Juros compostos 3,42%

Juros simples 22,97%

Taxas nominal e equivalente 19,37%

Sistemas de amortizagoes 9,01%

Sistema de amortizagdo constante (SAC)

5,41%

Sistema de amortizacdo francés (Tabela Price) 3,60%

Desconto 3,15%

Proporcio i 2,25%
Porcentagem i 2,25%

Taxa efetiva e Taxa Nominal ﬁ 2,25%
Descontos simples i 1,80%
Investimentos i 1,80%

Capitalizagdo i 1,35%

Taxas de juros i 1,35%

NOCOES DE REGULACAO

Nao foi possivel a apresentacao das estatisticas devido ao niUmero de questdes.
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5. ETAPAS
PROVA OBJETIVA

NUMERO DE QUESTOES

« 120 questoes.

FORMATO DE QUESTAO

Julgamento CERTO ou ERRADO.

CRITERIOS DE AVALIACAO

1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia
com o gabarito oficial definitivo das provas;
1,00 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em
discordancia com o gabarito oficial definitivo das provas;
0,00, caso nao haja marcacao ou haja marcacao dupla (C e E).

CRITERIOS DE REPROVACAO

Serd reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico
o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a sequir:
obtiver nota inferior a 10,00 pontos na prova objetiva de
conhecimentos basicos ;
obtiver nota inferior a 21,00 pontos na prova objetiva de
conhecimentos especificos ;
obtiver nota inferior a 36,00 pontos no conjunto das provas objetivas.
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PROVA DISCURSIVA
TIPO TEXTUAL
Dissertacao.
TEMATICA

Parte do edital relacionada aos Conhecimentos Especificos:
Administracao Geral;
Administracao Publica;
Administracao Orcamentaria, Financeira e Orcamento Publico;
Contabilidade Publica;
Gestdo de Pessoas;
Matematica Financeira.

NUMERO DE LINHAS
Até 30 linhas.
TEMPO DE EXECUCIT\O DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

4 horas 30 minutos.
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6. INFORMACOES ADICIONAIS

https://www.cebraspe.org.br/concursos/IBAMA_21

DATA DE
INSCRICAO - 01/12/2021 até 20/12/2021

TAXA DE
INSCRICAO . R$102,00

DATA DA
PROVA - 30/01/2022

NOTICIAS «  https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
DO BLOG concurso-ibama-2021
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CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais
atualizados diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados
sobre concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

BONS ESTUDOS!



https://www.facebook.com/aprovaconcursos
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://twitter.com/aprovaconcursos
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