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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto: decodificacdo dos diversos tipos de mensagem.

Compreensao de texto: observacao dos processos que constroem os significados
textuais.

As caracteristicas basicas da textualidade.

As estruturas linguisticas no processo de construcao de mensagens adequadas,
com destaque para as varias classes de palavras. A pragmatica na linguagem: o
significado contextual.

A semantica vocabular: antébnimos, sinénimos, homonimos, parbnimos e
heterébnimos.

Os modos de organizacdo discursiva: a descricao, a narracao, a exposicao informativa
e a exposicao argumentativa.

A organizacao das frases nas situacdes comunicativas.

A linguagem légica e a figurada. Os diversos niveis de linguagem.

Os tipos de discurso: direto, indireto e indireto livre.

As funcoes da linguagem.

LINGUA INGLESA

Estratégiasdeleituraemlinguainglesa:compreensaogeral detexto;reconhecimento
de informacdes especificas; capacidade de andlise e sintese; inferéncia e predicao;
reconhecimento de organizacao semantica e discursiva; uso de palavras mais
frequentes, sinonimia e antonimia; funcdes retdricas; percepcao de metafora e
metonimia.

Aspectos sintatico-gramaticais relevantes a compreensao de texto: artigos definidos
e indefinidos;

tempos e modos verbais; uso de preposicdes, conjuncoes, pronomes e modais;
concordancia nominal e verbal;

formacao e classe de palavras; expressoes idiomaticas; relacdes de subordinacao e
coordenacao; voz passiva, discurso direto e indireto.
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ADMINISTRACAO PUBLICA E POLITICAS PUBLICAS

1 Politicas publicas. O ciclo das politicas publicas (construcdo de agenda, formulacao
da politica, processo decisério, implementacao e avaliacao).

2 Processos participativos de gestao publica: conselhos de gestao, orcamento
participativo, parceria entre governo e sociedade.

2.1 Governo Aberto (Decreto n° 10.160/2019 -Institui a Politica Nacional de Governo
Aberto e o Comité Interministerial de Governo Aberto).

3 Governo Digital (Decreto n° 10.332/2020 - Institui a Estratégia de Governo
Digital para o periodo de 2020 a 2022, no ambito dos érgaos e das entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional).

4 Planejamento nas organizacoes publicas.

4.1 O ciclo do planejamento (analise do ambiente, objetivos estratégicos, missao,
visao, valores).

4.2 O ciclo do planejamento em organizacoes (PDCA).

5 Gestao por resultados na producdo de servicos publicos.

6 Principios de governabilidade e governanca.

6.1 Intermediacao de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo).
6.2 Decreto n©9.203/2017(Dispde sobre a politica de governanca da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional).

7 Corrupcao e politicas publicas: fatores que influenciam a incidéncia de corrupcao
e fatores que promovem a qualidade das politicas publicas.

8 Papel das instituicoes nas politicas publicas.

9 Indicadores de politicas publicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 ConstituicdodaRepublica FederativadoBrasilde 1988.1.1 Principiosfundamentais.

2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena, contida
e limitada. 2.2 Normas programaticas.

3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos,
direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos.

4 Organizacao politico-administrativa do Estado. 4.1 Estado federal brasileiro, Uniao,
estados, Distrito Federal, municipios e territorios.
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5 Administracao Publica. 5.1 Disposicoes gerais. 5.2 Servidores publicos.

6 Poder executivo. 6.1 Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica.

7 Poder legislativo. 7.1 Estrutura. 7.2 Funcionamento e atribuicoes. 7.3 Processo
legislativo. 7.4 Fiscalizacdo contdbil, financeira e orcamentaria. 7.5 Comissoes
parlamentares de inquérito.

8 Poder judicidrio. 8.1 Disposicoes gerais. 8.2 Orgaos do poder judiciario. 8.2.1
Organizacao e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 8.2.1.1 Composicao
e competéncias.

9 Funcbes essenciais a justica. 9.1 Ministério Publico e Advocacia Publica.

10. Ordem Econdmica e Financeira: principios gerais da atividade econdmica.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e Administracao Publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos.

2 Direito administrativo. 2.1Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes.

3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2
Extincdo do ato administrativo: cassacao, anulacao, revogacao e convalidacao.
3.3 Decadéncia administrativa.

4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo, emprego e funcao
publica. 4.4Provimento. 4.5 Vacancia. 4.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.
4.7 Remuneracao. 4.8 Direitos e deveres. 4.9 Responsabilidade. 4.10 Processo
administrativo disciplinar. 4.11 Lei n° 8.112/1990.

5 Poderes da Administracao Publica. 5.1 Hierdrquico, disciplinar, regulamentar
e de policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Principios expressos e implicitos da
Administracao Publica.

7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1Responsabilidade por ato comissivo do
Estado. 7.

2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstracao
da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 7.5 Reparacao do dano. 7.6 Direito de regresso.

8Servicospublicos.8.1 Conceito.8.2 Elementosconstitutivos.8.3Formasde prestacao
e meios de execucao. 84 Delegacdo: concessao, permissao e autorizagao. 8.5
Classificacdo. 8.6 Principios. 8.7 Lei n° 13.460/2018 e seus regulamentos.

9 Organizacao administrativa. 9. 1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracao e
desconcentracao. 9.

2 Administracao direta e indireta. 9.3 Autarquias e fundacoes. 9.4 Empresas estatais:
normas constitucionais, Lei n°13.303/2016 e Decreto n° 8.945/2016.

10 Controle da Administracao Publica. 10.1 Controle exercido pela Administracao
Publica. 10.2 Controle judicial.
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10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/1992.

11 Processo administrativo. 11.1 Lei n©9.784/1999.

12. Licitagbes e contratos administrativos: conceito; finalidades; principios; objeto;
normas gerais, em especial a Lei n® 8.666/1993 e a Lei n® 14.133/2021.

13 Etica Publica.

13.1 Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal (Decreto n° 1.171/1994).

13.2 Sistema de Gestao da Etica do Poder Executivo Federal (Decreto n° 6.029/2007).

13.3 Lei n° 12.813/2013 - Dispbe sobre o conflito de interesses no exercicio de
cargo ou emprego do Poder Executivo Federal e impedimentos posteriores ao
exercicio do cargo ou emprego.

13.4 Exposicao de Motivos n° 37/2000 do Chefe da Casa Civil - Codigo de Etica da
Alta Administracao.

14 Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657/1942).

14.1 Decreto n° 9.830/2019.

15. Direito de acesso a informacdo no Brasil: normas constitucionais, Lei n°
12.527/2011, Decreto n°7.724/2012 (Regulamentaa Lein®12.527/2011) e Decreto
ne 8.777/2016 (Institui a Politica de Dados Abertos do Poder Executivo federal).

16. Tratamento de dados pessoais pelo Poder Publico: Capitulos Il e IV da Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD).

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

1 Orcamento Publico: conceitos e principios orcamentarios.

2 Orcamento segundo a Constituicao de 1988:Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Financeiras - LDO e Lei Orcamentaria Anual -LOA.

3 Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

4 Classificacdo econdmica da Receita e da Despesa publica.

5 Conceito e estagios da Receita e da Despesa publica.

6 Gestao organizacional das financas publicas: sistema de planejamento e
orcamento e de programacao financeira constantes da Lei n® 10.180/2001.
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FUNDAMENTOS DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL

1 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal: finalidades, atividades,
organizagao e competéncias (Lei n° 10.180/2001 e Decreto n° 3.591/2000).

2 Manual de Orientacdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo Federal - MOT 2017.

3 Instrucao Normativa SFC n°3, de 9 de julho de 2017.

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO: ORGANIZACAO,
COMPETENCIAS E SISTEMASESTRUTURANTES

1 Estrutura e competéncia.

1.1 Lei n° 13.844/2019, dreas de competéncia da CGU, competéncias do Ministro
de Estado da CGU e estrutura basica da CGU. 1.2 Decreto n° 9.681/2019, natureza
e competéncia, estrutura organizacional, competéncias dos 6rgaos especificos
singulares e das unidades descentralizadas.

2 Sistemas estruturantes.

2.1 Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (Lei n° 10.180/2001 e
Decreto n°3.591/2000).

2.2 Sistema de Correicao do Poder Executivo Federal (Decreto ne 5.480/2005).

2.3 Sistema de Ouvidorias Publicas do Poder Executivo Federal (Decreto ne
9.492/2018).

24 Sistema de Integridade Publica do Poder Executivo Federal (Decreto ne
10.756/2021).

AUDITORIA GOVERNAMENTAL

1 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal: finalidades, atividades,
organizacao e competéncias (Lei n® 10.180/2001 e Decreto n° 3591/2000).

2 Manual de Orientacbes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental
do Poder Executivo Federal - MOT 2017.

3 Instrucao Normativa SFC n°3, de 9 de julho de 2017.

4 Orientacao Pratica: Relatdrio de Auditoria, aprovado pela Portaria n° 1.037, de 7
marco de 2019.

5 Orientacao Pratica: Auditoria Anual de Contas, aprovado pela Portaria n° 2.035, de
28 de junho de 2019.
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6 NBCTA Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguracao.

6.1 NBC TA 210(R1) - Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Conducdo da
Auditoria em Conformidade com Normas de Auditoria.

6.2 NBC TA 230(R1) - Documentacao de Auditoria.

6.3 NBCTA 240 (R1) Responsabilidade do Auditor em Relacao a Fraude, no Contexto
da Auditoria de Demonstracdes Contabeis .

6.4 NBC TA 250 - Consideracao de Leis e Regulamentos na Auditoria de
Demonstracoes Contabeis.

6.5 NBC TA 320 (R1) - Materialidade no Planejamento e na Execucao da Auditoria.

6.6 NBC TA 330 (R1) -Resposta do Auditor aos Riscos Avaliados.

6.7 NBC TA 450 (R1) - Avaliacao das Distorcoes Identificadas durante a Auditoria.

6.8 NBC TA 500 (R1) - Evidéncia de Auditoria.

6.9 NBC TA 505 - Confirmacdes Externas.

6.10 NBC TA 520 - Procedimentos Analiticos.

6.11 NBCTA 550 - Partes Relacionadas.

6.12 NBCTA 560 (R1) - Eventos Subsequentes.

6.13 NBC TA 600 (R1) - Consideracoes Especiais - Auditorias de Demonstracoes
Contébeis de Grupos, incluindo o Trabalho dos Auditores dos Componentes.

6.14 NBC TA610 - Utilizacao do Trabalho de Auditoria Interna.

6.15 NBC TA 620 - Utilizacao do Trabalho de Especialistas.

6.16 NBC TA 805 - Consideracoes Especiais - Auditoria de Quadros Isolados das
Demonstracdes Contdbeis e de Elementos, Contas ou Itens Especificos das
Demonstracoes Contabeis.

7 Tépicos Especificos de Auditoria Interna.

7.1 Estrutura Internacional de Praticas Profissionais do Instituto dos Auditores
Internos (IPPF/IIA).

7.2 O papel da auditoria interna na gestao de riscos.

7.3 O modelo de trés linhas.

7.4 Instrucao Normativa Conjunta MPOG/CGU ne 1, de 10 de maio de 2016.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

1 NBCTSP Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para elaboracao e divulgacao
de informacado contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico.

1.1 Objetivos e Usudrios da Informacdo Contabil de Propdsito Geral das Entidades
do Setor Publico.

1.2 Caracteristicas Qualitativas.

1.3 Entidade que Reporta a Informacao Contabil.

1.4 Elementos das Demonstracoes Contabeis.
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1.5 Reconhecimento nas Demonstracoes Contabeis.

1.6 Mensuracao de Ativos e Passivos nas Demonstracdes Contabeis.

2. Estrutura e conteldo das demonstracdes contadbeis de acordo com a Lei n°
4.320/1964, NBC TSP 11 - Apresentacao das Demonstracoes Contabeis e Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP (92 Edicao, aprovada pela
Portaria STN n° 1.121, de 4 de novembro de 2021).

3 Plano de Contas Aplicado ao SetorPublico — PCASP. 3.1 Aspectos Gerais do PCASP:
Conceito de Plano de Contas, objetivos, conta contabil ealcance. 3.2 Estrutura
do PCASP: Natureza da informacao contabil, cédigo da conta contabil, atributos
daconta contabil.

4 Topicos Selecionados da Lei Complementar n° 101/2000. 4.1 Renuncia
de Receita. 4.2Geracdo de Despesas. 4.3 Despesas Obrigatdria de Carater
Continuado. 4.4 Divida e Endividamento:Definicdes basicas. 4.5 Escrituracao e
Consolidacao das Contas. 4.6 Relatério de Gestao Fiscal: Estrutura,composicao
e limites. 5. Tépicos Especificos de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 5.1
ProcedimentosContabeis Orcamentarios e Patrimoniais, conforme o Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico -MCASP (9° edicao, aprovada
pela Portaria STN n° 1.121, de 4 de novembro de 2021). 6 Tépicos Especiaisde
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 6.1 Sistema de Informacdes de Custos:
NBCT 16.11.6.2Manual de Informacdes de Custos do Governo Federal, aprovado
pela Portaria STN n° 518/2018.

ANALISE DE DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

1 Conceitos basicos. Vantagens e desvantagens do uso de indicadores.
2 Andlise horizontal e vertical.

3Indicadores de estrutura de capital.

4 Indicadores de liquidez.

5 Indicadores de endividamento.

6 Andlise delnformacdes extraidas das Notas Explicativas.

ESTATISTICA

1 Métodos para sumarizacao e analise exploratéria de dados. 1.1 Distribuicao de
frequéncias: absoluta,relativa, acumulada. 1.2 Medidas de posi¢cao: média, moda,
mediana e quartis. 1.3 Medidas de dispersac:amplitude, variancia, desvio-padrao,
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coeficiente de variacao, amplitude interquartil. 1.4 Correlagcdo. 1.5Histogramas e
curvas de frequéncia. 1.6 Diagrama de caixa (boxplot) e identificacao de valores
atipicos(outliers). 1.7 Diagrama de dispersao.

2 Distribuicoes de probabilidade. Distribuicao binomial. Distribuicaonormal.

3 Inferéncia estatistica. Estimacao de parametros por ponto e por intervalo. Intervalo
de confianca.Testes de hipdteses. Testes paramétricos: médias e proporcoes.

4 Correlacao. Analise de regressao linear. 5Técnicas de amostragem: amostragem
aleatdria simples, estratificada, sistematica e por conglomerados.Tamanho
amostral.

FINANCAS

1 Administracdo Financeira: Anélise de Investimentos (fluxo de caixa descontado,
payback e paybackdescontado, VPL - Valor Presente Liquido, TIR - Taxa Interna
de Retorno). Estrutura de capital. Custo decapital (taxa minima de atratividade,
custo médio ponderado de capital - WACC e modelo de precificacdo deativos
- CAPM). Captacao de recursos proprios e de terceiros de longo prazo. Capital
de giro (natureza efinanciamento). Avaliacao de Empresas e metodologia de
avaliacdo (métodos de multiplos de mercado, fluxode caixa descontado, taxa de
crescimento, perpetuidade e valor de mercado).

2 Andlise de liquidez: andlise dofluxo de caixa, analise do ciclo operacional e analise
do ciclo financeiro. Indicadores. Andlise da estrutura decapital e da solvéncia.
Indicadores e medidas de solvéncia. Andlise horizontal e vertical. Andlise
darentabilidade. Aequacao de DuPonte seus componentes: margem operacional
e giro do ativo operacional,analise da formacao da margem operacional. Analise
da qualidade do lucro liquido. Andlise de tendéncias.Grupos de comparacao.
Limitacdes da andlise por indicadores.

3 Andlise do retorno sobre o capitalempregado: componentes do retorno sobre o
capital empregado, retorno sobre o ativo, alavancagemfinanceira e retorno sobre
o patrimoénio liquido Economic Value Aded - EVA (Lucro Residual). Ebit. Ebitda.
Indicadores. Andlise da lucratividade: andlise da formacao do resultado, andlise da
Receita, analise doscustos dos produtos vendidos/servicos prestados, andlise das
despesas e anadlise da variacao. Indicadores. 4Noc¢bes de risco e retorno. 5 Custo
real e efetivo das operacdes de financiamento, empréstimo e investimento.6
Avaliacao de alternativas de investimento em economia estavel e em ambiente
inflacionario. 7 Avaliacdoecondmica de projetos.
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