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LINGUA PORTUGUESA

1 Interpretacao de texto: decodificacdo dos diversos tipos de mensagem.

2 Compreenséo de texto: observacao dos processos que constroem os significados
textuais.

3 Alinguagem e a légica.

4. As estruturas linguisticas no processo de construcao de mensagens adequadas.

5 A pragmatica na linguagem: o significado contextual.

6 A semantica vocabular: antoénimos, sinbnimos, hombdnimos, parbnimos e
heter&bnimos.

7. Os modos de organizacao discursiva: a descricao, a narracao, a exposicao
informativa e a exposicao argumentativa.

8 Aorganizacao das frases nas situacbes comunicativas: a colaboracao e a relevancia;
o0s atos de fala.

9 A linguagem logica e a figurada.

10. Os diversos niveis de linguagem.

11. Os tipos de discurso: direto, indireto e indireto livre.

12. As funcdes da linguagem.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

1. Estrutura l6gica de relacoes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informacodes das relacdes fornecidas e avaliar as condicoes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagcoes.

2 Compreensao e elaboracao da légica das situacdes por meio de: raciocinio verbal;
raciocinio matematico; raciocinio sequencial; orientacao espacial e temporal;
formacao de conceitos; discriminacao de elementos.

3 Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipoteses,
conduz, de forma valida, a conclusbes determinadas.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo daRepublica Federativado Brasilde 1988.1.1 Principios fundamentais.
2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena, contida
e limitada. 2.2 Normas programaticas.
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3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos,
direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos.

4 Organizacao politico-administrativa do Estado. 4.1 Estado federal brasileiro, Uniao,
estados, Distrito Federal, municipios e territorios.

5 Administracao Publica. 5.1 Disposicoes gerais, servidores publicos.

6 Poder executivo. 6.1 Atribuicoes e responsabilidades do Presidente da Republica.

7 Poder legislativo. 7.1 Estrutura. 7.2 Funcionamento e atribuicoes. 7.3 Processo
legislativo. 7.4 Fiscalizacdao contabil, financeira e orcamentaria. 7.5 Comissoes
parlamentares de inquérito.

8 Poder judiciario. 8.1 Disposicoes gerais. 8.2 Orgaos do poder judiciario. 8.2.1
Organizacao e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 8.2.1.1 Composicao
e competéncias.

9 Funcbes essenciais a justica. 9.1 Ministério Publico e Advocacia Publica.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e Administracao Publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos.

2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes.

3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2
Extincao do ato administrativo: cassacao, anulacao, revogacao e convalidacao.
3.3 Decadéncia administrativa.

4 Poderes da Administracao Publica. 4.1 Hierarquico, disciplinar, requlamentar e de
policia. 4.2 Uso e abuso do poder.

5 Regime juridico-administrativo. 5.1 Conceito. 5.2 Principios expressos e implicitos
da Administracao Publica.

6 Responsabilidade civil do Estado. 6.1 Evolucao histodrica. 6.2 Responsabilidade
civil do Estado no direito brasileiro. 6.2.1 Responsabilidade por ato comissivo
do Estado. 6.2.2 Responsabilidade por omissao do Estado. 6.3 Requisitos para
a demonstracdao da responsabilidade do Estado. 6.4 Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade do Estado. 6.5 Reparacao do dano. 6.6 Direito de
regresso.

7 Servicos publicos. 7.1 Conceito. 7.2 Elementos constitutivos. 7.3 Formas de
prestacao e meios de execucao. 74 Delegacdo: concessao, permissao e
autorizacdo. 7.5 Classificacdo. 7.6 Principios.

8 Organizacdao administrativa. 8.1 Centralizacao, descentralizacao, concentracao e
desconcentracao. 8.2 Administracao direta e indireta. 8.3 Autarquias, fundacoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. 8.4 Entidades paraestatais
e terceiro setor: servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, orgamzagoes
sociais, organizacoes da sociedade civil de interesse publico. \
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9 Controle da Administracao Publica. 9.1 Controle exercido pela Administracao
Publica. 9.2 Controle judicial. 9.3 Controle legislativo. 9.4 Improbidade
administrativa: Lei n® 8.429/1992. 9.5 Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao)

10 Licitacbes e contratos administrativos. 10.1 Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de
Licitacoes e Contratos Administrativos.

11 Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Amazonas (Lei
Estadual n° 1762/1986).

SISTEMA NORMATIVO ANTICORRUPCAO

1 Crimes contra a Administracao Publica.

2 Lei Anticorrupgao 12.846/2013.

3 Lei n° 12.850/2013 (Crime organizado).

4 1ei 9.613/1998 (Crimes de lavagem de dinheiro).
5 Lei 13.869/2019 Lei de abuso de autoridade.

6 Convencao de Mérida (Decreto n° 5687/2006).
7 Convencao de Palermo (Decreto n° 5.015/2004).

DIREITO CIVIL

1 Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacao,
obrigatoriedade, interpretacdo e integracdo das leis. 1.2 Conflito das leis no
tempo. 1.3 Eficacia das leis no espaco.

2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4
Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Domicilio.

3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposicoes gerais. 3.2 Constituicdo. 3.3 Extincdo. 34
Sociedades de fato. 3.5 Associacdes. 3.6 Fundacoes.

4 Bens imoveis, moveis e publicos.

5 Fato juridico.

6 Negocio juridico. 6.1 Disposicoes gerais. 6.2 Invalidade.

7 Prescricao. 7.1 Disposicoes gerais.

8 Decadéncia.

9 Obrigacées. 9.1 Caracteristicas. 9.2 Adimplemento pelo pagamento. 9.3
Inadimplemento das obrigacdes — disposicoes gerais e mora.

10 Contratos. 10.1 Principios. 10.2 Contratos em geral. 10.3 Disposicoes gerais.

11 Responsabilidade civil objetiva e subjetiva. 11.1 Obrigacao de indenizar. 11.2
Dano material. 11.3 Dano moral
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DIREITO EMPRESARIAL

1 Fundamentos do direito empresarial. 1.1 Origem e evolugao historica, autonomia,
fontes e caracteristicas. 1.2 Teoria da empresa. 1.3 Empresario. 1.3.1 Conceito,
caracterizacao, inscricao, capacidade;empresarioindividual; pequeno empresario.
1.4 Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteracdes (microempresa e empresa
de pequeno porte). 1.5 Prepostos do empresario. 1.6 Institutos complementares.
1.6.1 Nome empresarial, estabelecimento empresarial, escrituragao.

2 Registro de empresa. 2.1 Orgdos de registro de empresa. 2.2

26 Atos de registro de empresa. 2.3 Processo decisério do registro de empresa. 2.4
Inatividade da empresa. 2.5 Empresario irregular.

3 Direito societario. 3.1 Sociedade empresaria. 3.1.1 Conceito, terminologia, ato
constitutivo.3.2Sociedadessimpleseempresarias. 3.3 Personalizacaodasociedade
empresaria. 3.4 Classificacao das sociedades empresarias. 3.5 Sociedade irregular.
3.6 Teoria da desconsideracao da personalidade juridica. 3.7 Desconsideracao
inversa. 3.8 Regime juridico dos sécios. 3.9 Sociedade limitada. 3.10 Sociedade
anénima. 3.11 Lei n® 6.404/1976 e suas alteracdes. 3.12 Sociedade em nome
coletivo. 3.13 Sociedade em comandita simples. 3.14 Sociedade em comandita
por acoes. 3.15 Operacdes societdrias. 3.15.1 Transformacao, incorporacao, fusao
e cisao. 3.16 Relacbes entre sociedades. 3.16.1 Coligacdes de sociedades, grupos
societarios, consorcios, sociedade subsididria integral, sociedade de proposito
especifico. 3.17 Dissolucao, liquidacao e extincao das sociedades.

DIREITO PENAL

1 Aplicacao da lei penal.

2 Crime.

3 Dolo e culpa.

4 Crimes contra a fé publica. 4.1 Falsidade de titulos e outros papéis publicos;
falsidade documental; fraudes em certames de interesse publico.

5 Crimes contra a administracao publica. 5.1 Crimes praticados por funciondrio
publico e por particular contra a administracao publica.

6 Lei Federal n°8.429/1992 e suas alteracoes (improbidade administrativa).

7 Lei Federal n° 8.137/1990 e suas alteracdes (crimes contra a ordem tributaria).

8 Lei Federal n° 10.028/2000 (crimes contra as financas publicas).

9 Infracdo administrativa.
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CONTABILIDADE GERAL

1. Contabilidade. Conceito, objeto, objetivos, campo de atuacao e usuarios da
informacao contabil.

2. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal
de Contabilidade (CFC).

3. Conceitos, forma de avaliacao, evidenciacao, natureza, espécie e estrutura.

4. Atos e fatos administrativos.

5. Livros contabeis obrigatérios e documentacao contabil.

6. Variacao do patrimonio liquido. Receita, despesa, ganhos e perdas.

7. Apuracao dos resultados.

8. Regimes de apuracao. Caixa e competéncia.

9. Escrituracao contabil. Lancamentos contabeis; contas patrimoniais, resultado.

10. Fatos contabeis. Permutativos, modificativos e mistos.

11. Itens Patrimoniais. Contelddo, conceitos, estrutura, formas de avaliacéo e
classificacdao dos itens patrimoniais do ativo, do passivo e do patriménio liquido.

12. Demonstracdes contabeis. Balanco patrimonial, demonstracao do resultado
do exercicio, demonstracao de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracao
das mutacbes do patriméonio liquido, demonstracao dos fluxos de caixa e
demonstracao do valor adicionado. 13. Notas explicativas as demonstracdes
contabeis. Conteldo, forma de apresentacao e exigéncias legais de informacoes.
14. Ajustes, classificacoes e avaliacbes dos itens patrimoniais exigidos pelas novas
praticas contabeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n° 11.638/07 e
suas alteracdes e Lei Federal n° 11.941/09 e suas alteracdes. 15. Estoques. Tipos
de inventarios, critérios e métodos de avaliacao. 16. Apuracao do custo das
mercadorias vendidas, tratamento contabil dos tributos incidentes em operacoes
de compras e vendas.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

1 NBCTSP Estrutura Conceitual — estrutura conceitual para elaboracao e divulgacao
de informacdo contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico.

1.1 Relatdrio Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG):
objetivos e usuarios; prestacao de contas e responsabilizacao (accountability)
e tomada de decisao; a continuidade das entidades do setor publico; situacao
patrimonial, desempenho e fluxos de caixa; Regime de Competéncia e Regime
de Caixa.
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1.2 Caracteristicas qualitativas da informacdo: caracteristicas qualitativas
fundamentais; caracteristicas qualitativas de melhoria.

1.3 Caracteristicas da entidade que reporta a informacao contabil.

1.4 Elementos das Demonstracdes Contabeis: propdsito e definicdes de ativos e
passivos, receitas e despesas; superavit ou déficit do exercicio.

1.5 Reconhecimento e mensuracao nas demonstracoes contabeis: evidenciacao,
reconhecimento e desreconhecimento; bases de mensuracdao para ativos e
Passivo.

2 Estrutura e apresentacao das Demonstracdes Contédbeis do Setor Publico. 2.1
Definicdes, finalidade, componentes, estrutura e conteldo das demonstracoes:
de acordo com a Lei 4320/1964; de acordo com a NBC T SP 11; de acordo com o
MCASP.

3 Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. 3.1 Conceito de contas patrimoniais e
de resultado. 3.2 Funcao e estrutura das contas.

3.3 Escrituracao: débito, crédito, saldo, sistema de partidas dobradas.

4 Topicos selecionados da Lei Complementar n° 101/2000. 4.1 Conceitos de divida
publica e restos a pagar, escrituracao e consolidacao das contas.

4.2 Relatdrio resumido da execucao orcamentaria: estrutura, COmposicao.

4.3 Relatorio de gestéo fiscal: estrutura, composicao.

5 Topicos especiais da contabilidade aplicada ao setor publico. 5.1 Procedimentos
Contadbeis Orcamentarios (Regime orcamentario e Regime Contabil ou
patrimonial (MCASP)). 5.2 Procedimentos Contdbeis Patrimoniais conforme
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 92 edicao.

5.3 Restos a pagar, empenho, liquidacao e pagamento (Lei 4.320/1964 e MCASP).

54 Apresentacao de Informacdo Orcamentdria nas Demonstracdes Contédbeis
(NBCTSP 13).

5.5 Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS).

5.6 Nocdes de Informacdes de Custos no Setor Publico: NBC T 16.11 - Sistema de
Informacao de Custos do Setor Publico.

5.7 Manual de Informacdes de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria
STN n°518/2018.

7 Trabalho de asseguracao (NBCTA Estrutura Conceitual — Estrutura Conceitual para
Trabalhos de Asseguracao).
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ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

1 Funcdes do Governo.

1.1 Falhas de mercado e producao de bens publicos.

1.2 Politicas econdmicas governamentais (alocativa, distributiva e estabilizadora).

1.3 Federalismo Fiscal.

2 Orcamento publico: conceitos e principios. 2.1 Evolucao conceitual do orcamento
publico.

2.2 Orcamento-Programa: fundamentos e técnicas.

3 Orcamento publico no Brasil: Titulos |, IV, V e VI da Lei n® 4.320/1964.

3.1 Orcamento na Constituicao de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA).

3.2 Leis de Créditos Adicionais.

3.3 Emendas parlamentares ao Orcamento.

4 Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteudo, tipos de
programas.

5 Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteudo,
Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitacao de
empenho.

6 Classificacbes orcamentarias.

6.1 Classificacao da despesa publica: institucional, funcional, programatica, pela
natureza e classificacdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orcamento
- MTO.

6.2 Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por
fontes e classificacdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orcamento -
MTO.

7 Ciclo orcamentario: elaboracao da proposta, discussao, votacao e aprovacao da
lei de orcamento.

7.1 Execucao orcamentdria e financeira: estagios e execucao da despesa publica e
da receita publica.

7.2 Programacao de desembolso e mecanismos retificadores do orcamento.

7.3 Conta Unica do Tesouro Estadual: conceito e previséo legal.

8 Topicos selecionados da Lei Complementar n° 101/2000: principios, conceitos,
planejamento, renuncia de receitas, geracao de despesas, transferéncias
voluntarias, destinacao de recursos para o setor privado, transparéncia da gestao
fiscal, prestacao de contas e fiscalizacao da gestao fiscal.
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ANALISE DE DADOS

1 Dado, informacao, conhecimento e inteligéncia. Dados estruturados e nao
estruturados. Dados abertos. Coleta, tratamento, armazenamento, integracao e
recuperacao de dados.

2 Banco de dados relacionais. 2.1 Conceitos basicos e caracteristicas. Metadados.
Tabelas, visdes (views) e indices. Chaves e relacionamentos.

3 Nogdes de modelagem dimensional. 3.1 Conceito e aplicagdes.

4 Nocoes de mineracao de dados. 4.1 Conceituacao e caracteristicas. Modelo de
referéncia CRISP-DM. Técnicas para pré-processamento de dados. Técnicas e
tarefas de mineracao de dados. Classificacdo. Regras de associacao. Andlise de
agrupamentos (clusterizacao). Deteccao de anomalias. Modelagem preditiva.
Aprendizado de maquina. Mineracao de texto.

5 Nog¢des de Big Data. 5.1 Conceito, premissas e aplicacao.

6 Visualizacao e andlise exploratodria de dados.

7 Nocoes de Microsoft Power Bl e Business Intelligence Enterprise Edition — Oracle.

DIREITO TRIBUTARIO

1 Tributo. 1.1 Conceito e classificacao (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria
empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas).

2 Normas geraisdedireito tributario. 2.1 Legislacdo tributaria (Constituicao, emendas
a Constituicao, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisorias, leis
delegadas, decretos legislativos, resolucoes do Senado Federal, decretos e normas
complementares); vigéncia e aplicacdo da legislacao tributdria; interpretacao e
integracao da legislacao tributaria.

3 Obrigacao tributdria principal e acessoria; hipdtese de incidéncia e fato gerador da
obrigacao tributaria; sujeicao ativa e passiva; solidariedade; capacidade tributaria;
domicilio tributario.

4 Responsabilidade tributaria. 4.1 Conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicdo tributaria; responsabilidades por
infracoes.

5 Crédito tributario. 5.1 Conceito; constituicao; lancamento (modalidades de
lancamento; hipdtese de alteracao do lancamento); suspensao da exigibilidade;
extincao; exclusao; garantias e privilégios do crédito tributario.

6 Administracao tributdria. 6.1 Caracteristicas, prerrogativas, fiscalizacao; divida
ativa; certiddes negativas.
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7 Sistema Tributario Nacional. 7.1 Principios gerais; regime especial de tributacao
das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar n°
123/2006); limitacoes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Uniao
(impostos, taxas, contribuicoes de melhoria, empréstimos compulsoérios e
contribuicoes diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito
Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes para custeio
do regime previdenciario); tributos de competéncia dos Municipios e do Distrito
Federal (impostos, taxas, contribuicées de melhoria, contribuicdes para custeio
do regime previdenciario e contribuicao para custeio do servico de iluminacao
publica); reparticao das receitas tributarias.

8 ICMS nas operacdes interestaduais e nas exportacbes e importacoes (Lei
Complementar n° 87/1996).

9 Convénios para a concessao de isencdes de ICMS (Lei Complementar n® 24/1975).

10 Lei Complementar n° 116/2003 (Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza,
de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias.).

11 Lei Complementar n° 160/2017 (Dispde sobre convénio que permite aos
Estados e ao Distrito Federal deliberar sobre a remissao dos créditos tributarios,
constituidos ou ndo, decorrentes das isencoes, dos incentivos e dos beneficios
fiscais ou financeiro-fiscais instituidos em desacordo com o disposto na alinea
‘g"do inciso Xll do § 2° do art. 155 da Constituicao Federal e a reinstituicao das
respectivas isencoes, incentivos e beneficios fiscais ou financeiro-fiscais).

12. Resolucdes do Senado Federal nos. 22/89 e 95/96.

LEGISLACAO ESPECIFICA

1. DL 288/67 (Zona Franca de Manaus).

2. LC Estadual 19/97 (Codigo Tributario do Estado do Amazonas).
3. Regulamento do ICMS, aprovado pelo Dec. 20.686/99.

4. Lei Estadual 2.826/2003 (Politica de Incentivo Fiscal).

5. Decreto 23.994/03 — Regulamento Lei de Incentivos Fiscais

6. Decreto Estadual 26.428/06 — (Regulamento do IPVA)

7. Decreto 4564/79 — Processo Tributario Administrativo.

8. Lei Estadual n°3.830/12 e Decreto Estadual n° 33.084/13.
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