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CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONTABILIDADE GERAL

a) Patrimonio e Variacdes Patrimoniais: Conceituacao de patrimonio, ativos, passivos
e patrimoénio liquido. Aspecto qualitativo e quantitativo do patrimdnio. Formacao,
subscricao e integralizacao de capital, registros de mutacdes patrimoniais e
apuracao do resultado.

b) Plano de Contas e Procedimentos de Escrituracdo: Conceito, classificacao
(patrimoniais e de resultado) e natureza das contas (devedoras e credoras).
Elementos essenciais dolancamento contabil. Regime de competéncia. Balancete
de verificacdo. Escrituracao Contabil Digital.

c) Avaliacao de Ativos e Passivos: Normatizacao, conceitos, reconhecimento,
mensuracao inicial e mensuracao subsequente. Custo historico, custo corrente,
valor realizdvel ou valor de liquidacao e valor presente. Valor justo. Custo
Amortizado. Valor recuperavel de ativos. Atualizacdgo monetdria. Método da
equivaléncia patrimonial. Provisdes, Ativos Contingentes e Passivos Contingentes.
Variacao Cambial. Depreciacao, amortizacao e exaustao.

d) Mensuracao e Reconhecimento de Operacdes: Normatizacao, conceito,
mensuracao e reconhecimento de transacdes, tais como: operacoes financeiras,
adiantamentos a fornecedores e de clientes; operacdes com mercadorias,
produtos e servicos; estoques; despesas pagas antecipadamente; ativo nao
circulante mantido para venda e operacao descontinuada; investimentos; ativo
imobilizado; ativos bioldgicos; ativos intangiveis; combinacao de negdcios;
custo atribuido e reavaliacao; vendas de ativos diversos (ganhos e perdas);
fornecedores, obrigacdes fiscais e outras obrigacoes; constituicao de resultado;
tributos correntes e diferidos; e demais operacdes inerentes a atividade das
sociedades empresarias.

e) Operacdes Fiscais, Tributarias e de Contribuicoes. Conceitos, contabilizacdo e
calculo de tributos federais, estaduais e municipais, contribuicbes previdenciarias,
FGTS e outras operacdes. Passivos e ativos fiscais correntes e diferidos; diferenca
temporaria tributavel; diferenca tributaria dedutivel; prejuizos e créditos fiscais.

f) Balanco Patrimonial: Apresentacdo, aspectos conceituais, finalidades e
normatizacao, critérios de classificacao e avaliacao, Ativo Circulante, Ativo néo
Circulante, Passivo Circulante, Passivo nao Circulante e Patriménio Liquido.

g) Demonstracdao do Resultado e Demonstracdao do Resultado Abrangente:
Apresentacdo, aspectos conceituais, finalidades e normatizacdo, forma de
elaboracao e seus elementos.
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h) Demonstracao das Mutacoes do Patriménio Liquido e Demonstracao dos Lucros
ou Prejuizos Acumulados: Apresentacao, aspectos conceituais, finalidades e
normatizacao, forma de elaboracao e seus elementos.

i) Demonstracao dos Fluxos de Caixa: Apresentacao, aspectos conceituais, finalidades
e normatizacao, forma de elaboracao e seus elementos. Método direto e indireto,
fluxo operacional de investimento e de financiamento.

j) Demonstracao do Valor Adicionado: Apresentacao, aspectos conceituais,
finalidades e normatizacao, forma de elaboracao e seus elementos.

k) Notas explicativas: Aspectos conceituais, finalidades, normatizacao e conteldos.

) Consolidacao das Demonstracdes Contdbeis: Normatizacdo, mensuracao e
reconhecimento, conceitos, fundamentos e procedimentos de consolidacao,
tais como eliminacao de resultados nao realizados das transacdes intragrupo,
eliminacao de ativos e passivos decorrentes de transacao intragrupo e
identificacao da participacao dos nao controladores no patriménio, resultado
e consolidacao proporcional de investimento em empreendimento controlado
em conjunto (Joint venture).

m) Efeitos das mudancas nas taxas de cambio e conversao das Demonstracoes
Contadbeis: Normatizacao, mensuracao, apresentacao e reconhecimento de
transacoes em moeda estrangeira, investimentos liquidos no exterior e conversao
de demonstracoes financeiras. Técnicas e taxas de conversao. Itens monetarios e
nao monetarios, ganhos e perdas. Moeda funcional, moeda estrangeira e moeda
de apresentacao.

2. CONTABILIDADE DE CUSTOS

a) Conceitos, Objetivos e Finalidades da Contabilidade de Custos: Conceito de
gastos, custos, despesas e investimento. Principios e conceitos contabeis
aplicados a Contabilidade de Custos.

b) Classificacdao e Nomenclatura dos Custos: Custos fixos, custos varidveis, custos
diretos e indiretos; custos controlaveis e nao controlaveis; Custos primarios e
custos de transformacao.

) Controle, Registro Contabil, Apuracao e Alocacao de Custos: Custos dos produtos
em elaboracdo e servicos em andamento, custo dos produtos acabados,
equivalentes de producao e custos conjuntos. Apropriacao dos custos conjuntos
aos coprodutos e subprodutos. Custos com mao de obra direta e indireta. Custos
com materiais diretos e indiretos. Custos com matéria-prima, material secundario
e material de embalagem. Métodos de controle de estoques de materiais. Custos
indiretos de fabricacao e seus critérios de rateio. Departamentalizacao. Centros
de custos. Custo dos produtos vendidos e dos servigos prestados. A




aprova ?-,?

CONCUrsSOs | SF%

d) Métodos de Custeamento: Custeio por Absorcao, Custeio Varidvel, Custeio
Baseado em Atividades (ABC) e Custeio Pleno (RKW).

e) Sistemas de Acumulacao de Custos: Acumulacao de custos por ordem de
producao ou encomendas. Acumulacao de custos por processo. Custo por
produto, custo por processo e custo por atividade.

f) Apuracao de Custos para Controle: Custos reais (histéricos), estimados e
projetados. Custo Padrao. Componentes do custo padrdo (padrées fisicos e
padroes financeiros).

3. CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

a) Estrutura Conceitual para Elaboracao e Divulgacdo de Informacao Contabil de
Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico: Funcao, Autoridade e Alcance
da Estrutura Conceitual. Objetivos e Usuarios da Informacao Contabil de Propdsito
Geral das Entidades do Setor Publico. Caracteristicas Qualitativas. Entidade
que reporta a Informacdo Contdabil. Elementos das Demonstracoes Contabeis.
Mensuracao de Ativos e Passivos nas Demonstracdes Contabeis. Apresentacao
de Informacao no Relatério Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor
Publico.

b) Receita de Transa¢ao sem Contraprestacao: Objetivo, Alcance, Definicoes, Andlise
da Entrada de Recursos de Transacdes sem Contraprestacao, Reconhecimento do
Ativo,ReconhecimentodaReceitaProvenientedeTransacao sem Contraprestacao,
MensuracaodaReceitaProvenientedeTransacaosem Contraprestacao, Obrigacao
Presente Reconhecida como Passivo, Tributo, Transferéncia, Divulgacao.

C) Receita de Transacao com Contraprestacdo: Objetivo, Alcance, Definicoes,
Mensuracao da Receita, Identificacdo da Transacdo, Prestacao de Servicos, Venda
de Bens, Juros, Royalties e Dividendos ou Distribuicdes Similares, Divulgacao.

d) Provisdes, Passivos Contingente e Ativos Contingentes: Objetivo, Alcance,
Definicdes, Reconhecimento, Mensuracao, Reembolso, Mudanca na Provisao,
Uso de Provisao, Aplicacdo das Regras de Reconhecimento e Mensuracao,
Divulgacao.

e)Estoques:Objetivo,Alcance,Definicoes,MensuracaodeEstoques,Reconhecimento
no Resultado, Divulgacao.

f) Contratos de Concessao de Servicos Publicos — Concedente: Objetivo, Alcance,
Definicao, Reconhecimento e Mensuracao de Ativo da Concessao de Servico,
Reconhecimento e Mensuracao de Passivos, Outros Passivos, Compromissos,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, Outras Receitas, Apresentacao e
Divulgacao.
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g) Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

h) Procedimentos Contabeis Orcamentarios: Principios Orcamentarios, Receita
Orcamentaria, Despesa Orcamentaria.

i) Procedimentos Contabeis Patrimoniais: Composicao do Patriménio Publico.
Variacdes Patrimoniais. Mensuracao de Ativos e Passivos. Ativo Imobilizado. Ativo
Intangivel. Reavaliacdo, Reducao ao Valor Recuperavel, Depreciacao, Amortizacao
e Exaustdo. Reflexo Patrimonial das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA).

j) Procedimentos Contdbeis Especificos: Operacoes de Crédito. Divida Ativa.
Parcerias Publico-Privadas. Regime Préprio de Previdéncia Social. Precatérios em
Regime Especial. Consorcios Publicos. Fundeb.

k) Demonstracoes Contabeis: Apresentacao, Aspectos Conceituais, Finalidades
e Normatizacdo, Forma de Elaboracao e seus Elementos. Balanco Patrimonial,
Balanco Orcamentario Balanco Financeiro, Demonstracao das Variacoes
Patrimoniais, Demonstracao das Mutacdes do Patriménio Liquido; Demonstracao
dos Fluxos de Caixa, Notas Explicativas. Consolidacdo das Demonstracoes
Contabeis.

) Legislacao: Lei n° 4.320/1964, Lei Complementar n° 101/2000, Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico; Aplicacdes apresentadas no Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 82 edicao, validas a partir
do exercicio de 2019; Portaria Conjunta STN/SOF n° 06, de 18 de dezembro de
2018; Portaria Conjunta STN/SPREV ne 07, de 18 de dezembro de 2018; Portaria
STN ne 877, de 18 de dezembro de 2018.

4. CONTABILIDADE GERENCIAL

a) Custos para Decisao: Comportamento dos custos e volume de producao. Margem
de contribuicao. Margem de contribuicao e fator de limitacdo. Margem de
contribuicdo e custos fixos identificados. Ponto de equilibrio contébil, econdmico
e financeiro. Margem de seguranca. Alavancagem operacional. Formacdo do
preco de venda. Decisdes entre comprar ou fabricar. Custo de oportunidade.
Custos perdidos. Custos imputados. Andlise do Custo Diferencial. Andlise dos
Custos de Distribuicdo. Gestao de custos baseados em atividades e sua analise.
Andlise de custo/volume/lucro. Andlise de custos e rentabilidade de produtos.
Preco de transferéncia.

b) Custos para Controle: Andlise das variacdes de custos reais versus custo padrao.

) Anélise das Demonstracdes Contabeis: Analise vertical e horizontal. Indices de
liquidez. Indices de endividamento. indices de rentabilidade. Prazos médios de
renovacao de estoques, recebimento de vendas e pagamento de compras Ciclo
operacional e financeiro. Analise do capital de giro. A
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5. CONTROLADORIA

a) Contextualizacao: Funcao da controladoria. Ambiente. Funcao do controller.

b) Planejamento e Orcamento Empresarial: Planejamento estratégico, tatico,
operacional. Orcamentos de vendas, de producao, de despesas operacionais e
de caixa. Controle orcamentario.

C) Gestao e a Controladoria: Processo decisorio. Plano estratégico. Sistema de
avaliacao de desempenho e modelo de gestao.

d) Avaliacao de Desempenho: Tipos de indicadores. Administracao por centro de
responsabilidades. Modelos de avaliacao de desempenho.

e) Sistemas de Informacdes Gerenciais.

6. NOCOES DE DIREITO E LEGISLACAO APLICADA

a) Nocbes de Direito Publico e Privado:

- Conceito de direito, direito objetivo e subjetivo, direito positivo e natural, direito
e moral, fontes do Direito, fases da lei, no¢cdes de interpretacao juridica aplicada.
Divisdes e Ramos do Direito.
Fontes do Direito.
Aplicacao das Normas de Direito.
Principios do Direito.
Direito  Constitucional: Principios Constitucionais, Direitos e Garantias
Fundamentais, Aplicabilidade das normas constitucionais, Poder Constituinte,
Organizacao do Estado e Divisao dos Poderes.
Direito Administrativo: Principios Constitucionais da Administracdao Publica,
Estrutura da Administracdo Publica, Atos Administrativos, Contratos
Administrativos, Licitacdes, Servicos Publicos, Propriedade Publica, Poder de
Policia.
Direito Civil: Hierarquia, interpretacdo, integracao, vigéncia e eficacia das
normas de direito civil; Das pessoas juridicas; Dos atos e dos fatos juridicos; Da
personalidade juridica; Da capacidade juridica; Prescricao e Decadéncia; Direito
das obrigacoes; Direito dos contratos; e, Aplicacao pratica do Direito Publico e
Privado associados as diversas etapas do processo contabil.

b) Direito Trabalhista e Legislacao Social:
Consolidacao das Leis do Trabalho.
Empregador, definicdo, empresa individual e coletiva, caracteristicas, direitos e
deveres. Empregado, definicao, caracteristicas, direitos e deveres.
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- Normas Gerais de Tutela do Trabalho, identificacdo profissional, duracdo do
trabalho, salario minimo, férias, seguranca e medicina no trabalho.

- Normas Especiais de Tutela do Trabalho, protecdo ao trabalho da mulher,
protecao ao trabalho do menor, demais normas especiais de tutela.

- Contrato Individual de Trabalho, remuneracao, alteracdo, suspensao e
interrupcao, rescisao e aviso prévio, estabilidades.

- Associacao Sindical e Convencao Coletiva do Trabalho, instituicdes sindicais,
enquadramento sindical, contribuicao sindical, dissidios individuais e coletivos.

- JusticadoTrabalho, 6rgaos daJusticadoTrabalho,composicdo e funcionamento.

- Previdéncia e Assisténcia social, conceitos basicos de previdéncia e assisténcia
social, previdéncia publica e previdéncia privada. Legislacao complementar.

- Aplicacdo pratica do Direito Trabalhista e da Legislacdo Social associados as
diversas etapas do processo contabil.

¢) Direito Empresarial e Legislacao Societaria:

- Origem do Direito Comercial, origem do Direito Empresarial, conceito de
comeércio e comerciante, conceito de empresa e empresario, personalidade
fisica e juridica, capacidade civil e legislacao societaria.

- O empresario, requisitos, direitos, deveres e prerrogativas, crimes e penalidades
e empresario estrangeiro.

- A sociedade nao personificada (em comum, em conta de participacao), a
sociedade personificada (sociedade empresaria e simples, em nome coletivo,
em comandita simples, limitada, sociedade an6nima, comandita por acoes,
cooperativas e coligadas), a administracao societdria e o contrato social.

- Dissolucao parcial ou total da sociedade, retirada de socios, exclusao de
socios, falecimento de sdcios, insolvéncia, recuperacao empresarial, faléncia e
liquidacao.

- Reorganizac¢ao societaria.

- Lein®6.404/1976 e suas alteracoes.

- Aplicacao pratica do Direito Comercial e Legislacdo Societaria associados as
diversas etapas do processo contabil.

« LeiComplementarn° 123/06 - Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte.

d) Direito e Legislacao Tributaria:

-+ Aspectos gerais do Direito Tributario: Normas gerais de direito tributario (lei
e legislacao, lei ordinaria, lei complementar, medidas provisérias, decretos,
regulamentos, normas complementares); Vigéncia, aplicacao, interpretacao da
legislacao tributaria; Sistema tributario Nacional (principios gerais, das limitacoes
do poder de tributar, dos impostos da Uniao, dos impostos dos estados e do
Distrito Federal e dos impostos dos municipios).
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- Obrigacao tributaria: Conceito de obrigacao tributéria e tributo, obrigacao
principal e acessoria, fato gerador, sujeito ativo e passivo da obrigacao tributaria,
crédito tributdrio, tipos de lancamentos, suspensdo, extincao e exclusao do
crédito tributario, obrigacoes tributarias nao pecuniarias, domicilio tributario,
solidariedade tributaria e responsabilidade tributaria.

- (Crédito tributario: Conceito e Constituicao do Crédito Tributério.

- Lancamento Tributario: conceito, funcoes, efeitos, espécies, revisao, alteracao.
Imunidades e outras limitacdes ao poder de tributar.

- Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario.

+  Extincao e Exclusao do Crédito Tributario.

- Garantias e Privilégios do Crédito Tributario.

« Processo Tributario: Divida Ativa, Processo Administrativo e Judicial e crimes em
matéria tributaria.

- Legislacao tributéria aplicada.

- Aplicacdo pratica do Direito Tributario e Legislacao tributaria associada as
diversas etapas do processo contabil.

7. MATEMATICA FINANCEIRA E ESTATISTICA

a) Fundamentos de Matematica Financeira:

- Juros Simples, Juros Compostos. Desconto simples e composto. Desconto
comercial (por fora) e Desconto racional (por dentro). Taxas Nominal, Efetiva,
Proporcional e Equivalente. Séries de pagamentos uniformes. Sistema de
amortizagao.

b) Correcdo Monetaria e Inflacéo:

- Indices de atualizacao e inflacéo. Variacido dos indices. Taxa de juros nominal e
real. Depdsito com correcao monetaria. Nimeros indices. Deflacao.

C) Matematica Financeira aplicada a Contabilidade e Analise de Investimentos:

«  Fluxo de Caixa Descontado. Valor presente. Custo anual. Taxa Interna de Retorno
(TIR). Payback. Taxa Minima de Atratividade (TMA). Custo amortizado. Aplicacao
pratica da Matematica Financeira ao processo de reconhecimento, mensuracao
e evidenciacao contabil.

d) Fundamentos de Estatistica:

- Séries estatisticas, tabelas e graficos. Estatistica descritiva. Probabilidade.
Varidveis aleatorias. Distribuicao binomial. Distribuicao normal. Distribuicoes
amostrais. Estimacao. Testes de hipotese. Correlacao. Regressao linear. Amostras
e populacoes. Amostra aleatdria. Valor esperado.
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e) Estatistica aplicada a Contabilidade:
Aplicacdo pratica da estatistica as atividades do profissional de contabilidade,
tais como: amostragem em auditoria, realizacao de estimativas em orcamentos,
projecdes, reconhecimento e mensuracao de ativos, passivos, receitas e
despesas.

8. TEORIA DA CONTABILIDADE

a) Estrutura Conceitual. Objetivo do Relatério Financeiro. Caracteristicas Qualitativas
de Informacdes Financeiras Uteis. Demonstracoes contabeis e a entidade que
reporta demonstracdes contabeis. Elementos das Demonstracdes Contabeis.
Reconhecimento e Desreconhecimento. Mensuracdo. Apresentacao e
Divulgacao. Conceitos de Capital e Manutencao de Capital.

b) Elementos Contdbeis Patrimoniais: ativo, passivo e sua mensura¢ao. Desempenho
e propriedade em contabilidade: Receita, Despesas, Ganhos e Perdas, Patriménio
Liquido e Direitos de Propriedade.

9. LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL

a) Etica Geral e Profissional: O conceito e sua insercao na Filosofia. Os campos de
Etica e da Moral. As fontes das regras éticas. A Sociedade e a Etica. O papel da
Contabilidade na sociedade. A EticaProfissional.

b) Legislacdo sobre a Etica Profissional: Codigo de Etica Profissional do Contador e
normas correlatas (NBC PG 01, NBC PG 12, NBC PG 100, NBC PG 200, NBC PG 300).

C) Legislacdo Profissional e de Organizacdo dos Conselhos de Contabilidade:
Decreto Lei n°1.040/1969 e alteracdes posteriores. Resolucao CFC n° 1.612/2021
— Regulamento Geral dos Conselhos deContabilidade e alteracbes posteriores.
Decreto-Lein®9.295/1946 e alteracOes. Possiveis alteracdes ocorridas ou inclusoes
até noventa dias antes da realizacado do Exame.
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10. PRINCiPIOS DE CONTABILIDADE E NORMAS
BRASILEIRAS DECONTABILIDADE

a) Estrutura das Normas Brasileiras de Contabilidade: Resolucao CFC n°1.328/2011.

b) Normas Brasileiras de Contabilidade e do Conselho Federal de Contabilidade,
disponiveis no link https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-
contabilidade/.

11. AUDITORIA CONTABIL

a) Conceito e Aplicacao da Auditoria Contabil: Conceitos. Objetivo e finalidade
da auditoria. Tipos de Auditoria. Auditoria interna. Auditoria externa. Controle
interno. Papéis de trabalho.

b) Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguracao: Principios éticos e normas
de controle de qualidade. Descricao dos trabalhos de asseguracao. Trabalho
de atestacao e trabalho direto. Trabalho de asseguracao razoavel e trabalho de
asseguracao limitada. Abrangéncia da estrutura conceitual. Relatério de trabalho
que nao é de asseguracao.

c) Objetivos Gerais do Auditor Independente e a Conducao da Auditoria em
Conformidade com Normas de Auditoria: Auditoria de demonstracoes
contabeis. Objetivos gerais do auditor. Requisitos éticos relacionados a auditoria
de demonstracbes contdbeis, Ceticismo profissional. Julgamento profissional,
Evidéncia de auditoria apropriada e suficiente e risco de auditoria, Conducao da
auditoria.

d) Responsabilidade do Auditor em Relacao a Fraude, no Contexto da Auditoria
de Demonstracdes Contabeis: Caracteristicas da fraude e Responsabilidade pela
prevencao e deteccao de fraude. Ceticismo profissional, discussao entre a equipe
de trabalho, Procedimentos de avaliacao de riscos e atividades relacionadas,
Identificacao e avaliacdo dos riscos de distorcao relevante decorrente de fraude,
Respostas aos riscos avaliados de distorcao relevante decorrente de fraude,
Avaliacao da evidéncia de auditoria, Auditor sem condicdes de continuar o
trabalho, Representacdes da administracao, Comunicacées a administracdo e
aos responsaveis pela governanca, Comunicacoes as autoridades reguladoras e
de controle e Documentacao.
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e) Planejamento da Auditoria de Demonstracoes Contabeis: Papel e oportunidade
do planejamento. Envolvimento de membros-chave da equipe de trabalho.
Atividades preliminares do trabalho de auditoria. Atividades de planejamento.
Documentacao. Consideracdes adicionais em auditoria inicial.

f) ldentificacdao e Avaliacdo dos Riscos de Distorcao Relevante por meio do
Entendimento da Entidade e do seu Ambiente: Procedimentos de avaliacdo de
risco e atividades relacionadas. Entendimento necessario da entidade e de seu
ambiente, inclusive do controle interno. Identificacao e avaliacao dos riscos de
distorcao relevante. Documentacao.

g) Procedimentos Analiticos: Definicaodos procedimentosanaliticos. Procedimentos
analiticos substantivos. Procedimentos analiticos que auxiliam na formacao da
conclusao geral. Exame dos resultados de procedimentos analiticos.

h) Formacao da Opiniao e Emissao do Relatério do Auditor Independente sobre
as Demonstracoes Contabeis: Formacao da opinido sobre as demonstracoes
contabeis.

- Forma da opiniao.

- Relatério do auditor independente.

- Informacbes suplementares apresentadas com as demonstracdes contabeis.

Aspectos qualitativos das politicas contabeis da entidade.

- Politicas contabeis divulgadas apropriadamente nas demonstracdes contabeis.

- Informacbes apresentadas nas demonstracdes contabeis sao relevantes,
confidveis, comparaveis e compreensiveis.

- Divulgacao do efeito de transacdes e eventos relevantes sobre as informagoes
apresentadas nas demonstracoes contabeis. Avaliacao se as demonstracoes
contabeis alcancam apresentacao adequada. Descricao da estrutura de relatério
financeiro aplicavel.

i) Modificacdes na Opinido do Auditor Independente: Tipos de opinido modificada.
Circunstancias em que é necessario modificar a opinido do auditor. Determinacao
do tipo de modificacdo na opinido do auditor. Forma e conteudo do relatério
do auditor com opiniao modificada. Comunicacao com os responsaveis pela
governanca.

j) Paragrafos de Enfase e Paradgrafos de Outros Assuntos no Relatério do Auditor
Independente: Pardgrafos de énfase no relatério do auditor independente.

- Comunicacao com os responsaveis pela governanca.

- Relacaoentre paragrafos de énfase e principais assuntos de auditoria no relatorio

do auditor independente.

- Circunstancias em que um paragrafo de énfase pode ser necessario. Inclusdo de
paragrafo de énfase no relatério do auditor independente.

- Paragrafos de outros assuntos no relatério do auditor independente.

A
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-+ Localizacdo dos paragrafos de énfase e paragrafos de outros assuntos no
relatorio do auditor independente. Comunicacdao com 0s responsaveis pela
governanca.

k) Outros aspectos relevantes: Concordancia com os Termos do Trabalho de

Auditoria. Controle de qualidade da auditoria de demonstracdes contabeis.

- Documentacao de Auditoria.

- Consideracéao de Leis e Regulamentos na Auditoria de Demonstracoes
Contabeis.

- Comunicacao com os Responsaveis pela Governanca.

- Comunicacao de Deficiéncias de Controle Interno.

- Materialidade no Planejamento e na Execucao da Auditoria.

.+ Resposta do Auditor aos Riscos Avaliados.

- Consideracoes de Auditoria para a Entidade que Utiliza Organizacao Prestadora
de Servicos.

- Avaliacao das distorcoes identificadas durante a auditoria.

- Confirmacdes Externas.

- Trabalhos Iniciais — Saldos Iniciais.

+  Procedimentos de auditoria, conclusdes e relatérios de auditoria.

«  Amostragem em Auditoria.

- Auditoria de Estimativas Contabeis, Inclusive do Valor Justo, e Divulgacdes
Relacionadas.

- Partes Relacionadas.

- Eventos Subsequentes.

- Continuidade Operacional.

+ Representacdes Formais.

- Auditorias de Demonstracdes Contabeis de Grupos, incluindo o Trabalho dos
Auditores dos Componentes.

- Utilizacao do Trabalho de Auditoria Interna.

- Utilizacao do Trabalho de Especialistas.

- Comunicacao dos Principais Assuntos de Auditoria no Relatério do Auditor
Independente. Informacdes Comparativas — Valores Correspondentes e
Demonstracoes Contabeis Comparativas.

- Responsabilidade do Auditor em Relacdo a Outras Informacdes. Auditorias de

- Demonstracdes Contabeis Elaboradas de Acordo com Estruturas Conceituais
de Contabilidade para Propdsitos Especiais. Auditoria de Quadros Isolados das
Demonstracdes Contédbeis e de Elementos, Contas ou ltens Especificos das
Demonstracoes Contabeis.
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12. PERICIA CONTABIL

a) Conceito: Definicao, classificacao, finalidade.

b) Aspectos Profissionais: Perfil e qualificacao profissional do Perito Contabil.

C) Aspectos Técnico, Doutrindrio, Processual e Operacional: Pericia Judicial e
Extrajudicial — planejamento, execucao e procedimentos. Competéncia técnico-
profissional. Honorarios Periciais. Quesitos. Indicacao de assistentes. Laudo
Pericial. Parecer Pericial Contabil. Termo de Diligéncia.

d) Legislacdo: Legislacao profissional vigente sobre a matéria. Disposicdes do
Cdédigo de Processo Civil aplicadas a Pericia Contabil. Disposicoes do Conselho
Federal de Contabilidade relativas aos Principios de Contabilidade e as resolucoes
e Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas e Profissionais de Pericia editadas
até noventa dias antes da realizacao do Exame.

e) Aplicacoes Praticas de Pericia Contabil: Aplicagcdes praticas relacionadas ao campo
da pericia contabil, tais como: apuracao de haveres, dissolucdo de sociedades,
inventarios, prestacbes de contas, contratos financeiros, sistema financeiro de
habitacdo e calculos trabalhistas, entre outros.

13. LINGUA PORTUGUESA APLICADA

a) Conhecimentos de Lingua Portuguesa abordados no Ensino Fundamental. Lei n°
9.394 de 20/12/1996.

b) Conhecimentos de Lingua Portuguesa abordados no Ensino Médio. Lei n°9.394
de 20/12/1996.

) Decreto Lei n° 6.583, de 29 de setembro de 2008. Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa.
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