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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Dominio da ortografia oficial.

Emprego da acentuacao grafica.

Emprego dos sinais de pontuacdo.

Emprego do sinal indicativo de crase.

Flexao nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo.
Dominio dos mecanismos de coesdo e coeréncia textual.
Emprego de tempos e modos verbais.

Vozes do verbo.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Morfossintaxe.

Redacdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

Figuras de linguagem.

Argumentacao.

Discurso direto, indireto e indireto livre.

Adequacdo da linguagem ao tipo de documento.
Classes de palavras e termos da oracdo.

Processos de coordenacdo e subordinacao.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

NUmeros inteiros e racionais: operacdes (adicao, subtracao, multiplicacao, divisao,
potenciacdo); expressdes numeéricas;, multiplos e divisores de numeros naturais;

problemas.

FracGes e operagdes com fracdes. ‘
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Numeros e grandezas proporcionais: razes e proporcées; divisdo em partes
proporcionais;

regra de trés;

porcentagem e problemas.

Estrutura logica de relacGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informacdes das relacGes fornecidas e avaliar as condicées
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées.

Compreensao e elaboracao da logica das situacdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal,
formacdo de conceitos, discriminacdo de elementos.

Compreensao do processo logico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz,

de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOQf)ES DE DIREITO DO TRABALHO
Dos principios e fontes do Direito do Trabalho.
Dos direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7°da CF/1988).
Da relacdo de trabalho e da relacdo de emprego: requisitos e distingao.
Trabalho intermitente.
Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador:
conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho.
Do grupo econémico; da sucessao de empregadores; da responsabilidade solidaria
e subsidiaria.
Do contrato individual de trabalho: conceito, classificagcdo e caracteristicas.
Da alteracao do contrato de trabalho: alteragdo unilateral e bilateral; o jus variandi.
Da suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho: caracterizacao e distingao.
Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da
dispensa arbitraria; da despedida coletiva; da culpa reciproca; da indenizagdo.
Do aviso preévio.
Da estabilidade e das garantias provisorias de emprego.
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Da duragdao do trabalho: da jornada de trabalho; Jornada i; dos periodos de
descanso; do intervalo para repouso e alimentacdao; do descanso semanal
remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario; do sistema de
compensacao de horas.

Do salario minimo: conceito, irredutibilidade e garantia.

Das férias: do direito a férias e da sua duracdo; da concessdo e da época das férias;
das férias coletivas; da remuneracao e do abono de férias.

Do salario e da remuneracdo: conceito e distingdes;, composicdo do salario;
modalidades de salario; formas e meios de pagamento do salario; 13° salario.

Da equiparacado salarial.

Do FGTS.

Da prescricao e decadéncia.

Da seguranca e medicina no trabalho: das atividades insalubres e perigosas.

Das disposi¢des especiais sobre duragao e condi¢des de Trabalho (Capitulo | do
Titulo 1l da CLT); Da estabilidade da gestante; da licenca-maternidade (art. 10 do
ADCT).

Do direito coletivo do trabalho: das convencdes e acordos coletivos de trabalho.

Do direito de greve.

Do teletrabalho (Lein® 13.467/2017).

Dano moral nas relacées de trabalho.

SUimulas e OrientacGes da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do
Trabalho sobre Direito do Trabalho.

Sumulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho.
InstrucGes e atos Normativos do TST em matéria de Direito do Trabalho.

Reforma Trabalhista - Lei n® 13.467 de 2017.

Acidentes do Trabalho.

Principios gerais de responsabilidade civil trabalhista.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Da Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia.

Das Varas do Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior
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Dos servicos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho;
dos distribuidores; dos oficiais de justica e oficiais de justica avaliadores.

Dos Peritos Judiciais.

Do Ministério Publico do Trabalho: organizacao e competéncia.

Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista
(aplicacdo subsidiaria do CPC).

Prescricao e decadéncia.

Prescricao intercorrente.

Dos atos, termos e prazos processuais.

Da distribuicao.

Do valor da causa no Processo do Trabalho; Das custas e emolumentos.

Custas e emolumentos para a Fazenda Publica.

Hipdteses de isencao.

Das partes e procuradores; do jus postulandi.

Da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado: sucumbenciais e honorarios
contratados.

Dos conflitos de jurisdicdo/competéncia.

Das audiéncias: de conciliacdo, de instrucdo e de julgamento; da notificagdo das
partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissao.

Das provas.

Dos dissidios individuais: da forma de reclamacéo e notificacao; da reclamacao escrita
e verbal; da legitimidade para ajuizar.

Do procedimento ordinario e sumarissimo.

Do Incidente de Desconsideracao da Personalidade Juridica.

Da sentenca e da coisa julgada.

Do processo de Jurisdigdo Voluntaria para homologacdo de acordo extrajudicial.
Da liquidagdo da sentenca: por calculo, por artigos e por arbitramento.

Da execucdo: execucao provisoria e definitiva; execucao por prestacdes sucessivas;
execucdo contra a Fazenda Publica; execugdo contra a massa falida.

Da citagao, do depdsito da condenacao e da nomeacao de bens.

Garantias na execucao.

Seguro-fianga e seguro-garantia; do mandado e da penhora.
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Dos embargos a execucao; da impugnacao a sentenga; dos embargos de terceiros.

Da praca e leildo; da arrematacao; das custas na execucdo.

Dos recursos no processo do trabalho.

Normas atinentes ao Processo Judicial Eletronico; Lei n°13.467 de 2017 (Reforma
Trabalhista).

Sumulas e OrientacBes Jurisprudenciais do TST em matéria de Direito Processual do
Trabalho; Instrucdes Normativas e Atos em Geral do TST em matéria de Direito
Processual do Trabalho.

Sumulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito Processual do
Trabalho.

Lein® 6.858/80.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: principios fundamentais.

Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais.

Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos;
dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos polticos.

Da organizacao do Estado: da organizacdo politico-administrativa; da Unido, dos
Estados Federados, dos Municipios, do Distrito Federal e dos Territorios.

Da Administracao Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos.

Da Organizacdo dos Poderes.

Do Poder Executivo: das atribui¢des e responsabilidades do Presidente da Republica.
Do Poder Legislativo: do Congresso Nacional, das atribuicGes do Congresso
Nacional, da Camara dos Deputados e do Senado Federal, do Processo Legislativo,
da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.

Do Poder Judiciario: disposicGes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho
Nacional de Justica: organizacdo e competéncia; do Superior Tribunal de Justica; dos
Tribunais e Juizes do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do Trabalho:

organizacdo e competéncia.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios basicos da Administracdo Publica.

Organizagdo administrativa:  administracdo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, funda¢des, empresas publicas, sociedades de economia
mista.

Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar,
poder de policia, uso e abuso do poder.

Servidores publicos: cargo, emprego e fungao publicos.

Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacdo e
convalidacao; discricionariedade e vinculagao.

Lei n° 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido e
alteracBes): disposicGes preliminares; provimento, vacancia, remocao, redistribuicao
e substituicdo; direitos e vantagens: vencimento e remuneracdo, vantagens, férias,
licencas, afastamentos, direito de peticdo; regime disciplinar: deveres e proibicGes,
acumulacdo, responsabilidades, penalidades; processo administrativo disciplinar.
Licitagbes (Lei n° 8.666/1993 e alteracbes posteriores): das disposices gerais; da
licitacdo; dos contratos; das disposicdes gerais das sangbes administrativas, das
sancdes administrativas.

Pregao (Lei n©10.520/2002).

Responsabilidade extracontratual do Estado.

Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999).

Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992).
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CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente que oferecem noticias completas e contetdos direcionados sobre

concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
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