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Ola, estudante!

Com o objetivo de contribuir para a preparagao objetiva do aluno, o
Aprova Concursos apresenta o material desenvolvido sobre os Temas
mais cobrados de cada disciplina pela banca organizadora e traz
informagdes essenciais sobre o concurso.

Bons estudos! B €} £2 @ /aprovaconcursos
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01. APRESENTAGAO

O Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao / PR publicou edital
para a realizacao de concurso publico para o cargo de Técnico
Judiciario - Area Administrativa.

BANCA ORGANIZADORA DO CONCURSO
Fundacao Carlos Chagas

REMUNERACAO
R$ 7.591,37 (sete mil, quinhentos e noventa e um reais e trinta e sete
centavos).

JORNADA DE TRABALHO
40 horas semanais.

ESCOLARIDADE

Certificado de conclusdo de curso de Ensino Médio, devidamente
registrado, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

DATA DE INSCRICAO
20/06/2022 a 12/07/2022

TAXA DE INSCRICAO
R$ 90,00 (noventa reais).

DATA DA PROVA
14/08/2022
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02. VAGAS

Vagas
Totalde | reservadas | Vagas
Cédigo Escolaridade/Pré-requisitos vagas a reservadas
de Cargo/Area/Especialidade (a serem comprovados no ato da (listagem | candidatos a
Opcéo posse) geral + com candidatos

cotas)” | deficiéncia | negros

Certificado de conclusdo de curso de
Ensino Médio, devidamente
registrado, expedido por Instituigdo -
de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacdo.

Técnico Judiciario - Area

bo4 Administrativa

03. CONHECIMENTOS COBRADOS

Cdédigo 3

) NE de Duragdo
de Cargo/Especialidade/Area Provas Objetivas Questdes Peso Carater das
Opcio Provas

- Conhecimentos Gerais 20 1

- Lingua Portuguesa
- Matemaética e Raciocinio-Logico
- I - Conhecimentos Especificos 40 2 e e
Do4 Ecmnli;(i)sil::il:ic\lr:rlo ~Area - Nogdes de Direito do Trabalho g:;bsg;;iit;rf:crjiz 4h30

- Nogdes de Direito Processual do Trabalho

- Nog8es de Direito Constitucional
- Nogbes de Direito Administrativo
Prova Discursiva — Redagio 1 1

04. PROVAS

PROVA OBJETIVA

NUMERO DE QUESTOES
60 questoes.

FORMATO DE QUESTAO

Multipla escolha com 5 alternativas (A,B,C,D,E) e apenas uma
resposta correta.

A
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PROVA DISCURSIVA

TIPOLOGIA TEXTUAL

Dissertativo — argumentativo.

NUMERO DE LINHAS

Minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas.

PONTUACAO

A provadiscursivaderedacao seraavaliadade 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

CRITERIO DE HABILITACAO

Considerando-se habilitado o candidato que obtiver notaigual
ou superior a 60 (sessenta) pontos naredagéo.

TEMPO DE EXECUCAO DAS PROVAS OBJETIVA E

DISCURSIVA

4 horas e 30 minutos.

05. TEMAS MAIS COBRADOS

O Aprova Concursos preparou um curso para o cargo de TECNICO
JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA com base no edital e nas estatisticas de
incidéncia de questdes por disciplinas. Nosso preparatorio tem o que realmente
é cobrado em prova, ou seja, 0s assuntos dentro de cada uma das disciplinas ja
estao organizados na ordem do que mais tem chance de cair na prova.

Confira nossa anélise sobre o que a banca FUNDACAO CARLOS CHAGAS tem
cobrado nos ultimos anos:

A
A
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Lingua Portuguesa

53,48%

Compreensdo e interpretagdo de textos de géneros variados.
Concordancia nominal e verbal. [ 9,76%
Emprego dossinais de pontuacdo. [ 6,46%
Vozes do verbo. [ 5,46%
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacao. - 5,31%
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. [ 5,03%
Flexdo nominal e verbal. [l 3,23%
Emprego dosinal indicativo de crase. [l 3,02%
Emprego de tempos e modos verbais. . 2,94%
Regéncia nominal e verbal. [l 2,58%
Dominio da ortografia oficial. W 1,36%
Reconhecimento de tipos e génerostextuais. | 0,50%
Emprego da acentuacdo grafica. | 0,36%
Discurso direto, indireto e indireto livre. | 0,29%

Figuras de linguagem. = 0,22%




a'pl’O\/a TRT—Q? REGIAO

ConCU.rSOS Parana

Raciocinio Logico-Matematico

Raciocinio Matematico

39,57%

Porcentagem e problemas 21,94%

Numeros inteiros e racionais: operagdes (adi¢do, subtragdo,

0,
multiplicagdo, divisdo, potenciagdo) 15,83%

Multiplos e divisores de nimeros naturais 6,47%

Regra de trés 5,76%

Numeros e grandezas proporcionais: razoes e proporg¢des; ‘ 5 40%
o o m o . (]
divisdo em partes proporcionais !

FragOes e operagdes com fragdes l 3,24%

Raciocinio Sequencial u 1,80%
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Nog¢oes de Direito do Trabalho

Jornada de Trabalho
Ferios N 10,05
Extingdo do Contrato de Trabalho [N 3,53%
Estabilidadese Garantias Provisérias no emprego [N 5,43%
Rescisdo do contrato de trabalho; justa causa. (NN 2,65%
Contrato Individual de Trabalho _ 4,65%
Prescricdo e decadéncia [N 3,38%
Grupo Econdmico [N 3,33%
Saldrio e Remuneracio [N 3,33%
Aviso Prévio [N 3,38%
Alteragdo, suspensdo e interrupgdo do contrato de trabalho _ 3,88%
Intervalo intrajornada [N 3,10%

Fontes Do Direito do Trabalho - 2,33%

Negociagdo Coletiva [ 2,33%

Direito Coletivo do Trabalho [ 2,33%

13,95%

Alteragdo do contrato de trabalho - 1,55%
Seguranca e Medicina do Trabalho [ 1,55%

Principios do Direito do Trabalho [ 1,55%

Requisitos da relagdo de emprego - 1,55%

FGTS - Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo - 1,55%
Empregador - 1,55%

Trabalho Noturno - 1,55%

Trabalho Extraordinario [ 1,55%

Interrupgao do contrato de trabalho - 1,55%

Sumulas e Jurisprudéncias do TST - 1,55%

Direito de Greve [ 0,78%

Equiparagdo Salarial e Desvio de Fungdo - 0,78%

Da duragdo do trabalho: da jornada de trabalho; Jornada i; dos... - 0,78%
Indenizagdo por danos extrapatrimoniais - 0,78%

Poderes do empregador - 0,78%

Rescisdo por acordo entre empregado e empregador - 0,78%

Parcelas sem natureza Salarial - 0,78%

Descanso Semanal Remunerado - 0,78%

Culpa Reciproca - 0,78%

Interrupgdo e suspensdo do contrato de trabalho - 0,78%




-

TRT-92 REGIAD

Parana

aprova

concursos

Nog¢oes de Direito Processual do Trabalho

Partes e Procuradores

Recursos no Processo do Trabalho

Atos, Termos e Prazos Processuais

Da Execugdo

Jurisdigdo e Competéncia daJustica do Trabalho

Audiéncia

Do processo de Jurisdigdo Voluntaria para homologagdo de acordo
extrajudicial.

Provas

Organizagdo da Justica do Trabalho

Liquidagdo de Sentenga

Dos dissidios individuais: da forma de reclamagdo e notificagdo; da
reclamacdo escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar.

Principios do Direito Processual do Trabalho

Do procedimento ordindrio e sumarissimo.

Incidente de desconsideracao da personalidade juridica

Sumulas e Jurisprudéncias do TST

20,00%

18,95%

16,84%

7,37%

7,37%

6,32%

4,21%

4,21%
3,16%

3,16%

. 2,11%
. 2,11%
. 2,11%
' 1,05%
' 1,05%
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Nogoes de Direito Constitucional

Direitos e deveres individuais e coletivos

43,44%

Direitos Politicos 10,86%

Poder Executivo | 8,60%

Nacionalidade 8,14%

Organizagdo dos poderes. - 6,79%
Direitos Sociais ‘ 5,43%

Direitos Individuais - Remédios Constitucionais e Garantias
: B s62%
Processuais

Remédios constitucionais: agdo popular l 3,62%
Remédios constitucionais: habeas corpus m 2,71%
Constituigdo: principios fundamentais. m 2,71%
Acdo Popular m 2,71%

Principios de interpretagdo constitucional. [I 1,36%
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Nog¢oes de Direito Administrativo

Licitagdes (Lei n® 8.666/1993 e alteracbes posteriores): das
disposigdes gerais; da licitagdo; dos contratos; das disposi¢des
gerais das san¢Ges administrativas, das sangdes
administrativas.

Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagao,
revogacao e convalidac¢do; discricionariedade e vinculagdo.

Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder.

Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992).

Processo administrativo (Lei n®9.784/1999).

Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista.

Lei n2 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Unido e alteragdes): disposi¢des preliminares;
provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicdo;
direitos e vantagens: vencimento e remuneracdo, vantagens,
férias, licengas(...

Pregdo (Lei n® 10.520/2002).

Principios basicos da Administracdo Publica.

. 1,33%
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06. SIMULADOS

INSTRUCOES

1°) Acesse o site de questoes do Aprova.
2°) Acesse o simulado.

SITE DE QUESTOES DO APROVA

®CLIQUE AQuUI!

CONHECIMENTOS BASICOS

®CLIQUE AQuUI!

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

®CLIQUE AQuUI!

LINGUA PORTUGUESA

& CLIQUE AQuUI'

A



https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-conhecimentos-especificos
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-conhecimentos-basicos
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-lingua-portuguesa
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MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - MATEMATICO

& CLIQUE AQuUI!

DIREITO CONSTITUCIONAL

®CLIQUE AQuUI'

DIREITO ADMINISTRATIVO

®CLIQUE AQuUI!

DIREITO DO TRABALHO

& CLIQUE AQuI!

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

®CLIQUE AQuUI'



https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-matematica-e-raciocinio-logico-matematico
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-direito-constitucional
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-direito-administrativo
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-direito-do-trabalho
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-pr-tecnico-judiciario-direito-processual-do-trabalho
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07. INFORMAGOES ADICIONAIS

NOTICIAS
DO BLOG ®CLIQUE AQuUI!

®CLIQUE AQUI!

08. CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente que oferecem noticias completas e contetdos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

00006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/concurso-trt-pr-2022
https://www.concursosfcc.com.br/concursos/trt9r122/index.html

