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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Dominio da ortografia oficial.

Emprego da acentuagado grafica.

Emprego dos sinais de pontuacédo.

Emprego do sinal indicativo de crase.

Flexdao nominal e verbal.

Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

Emprego de tempos e modos verbais.

Vozes do verbo.

Concordancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal.

Morfossintaxe.

Redacédo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

Figuras de linguagem.

Discurso direto, indireto e indireto livre.

Adequacao da linguagem ao tipo de documento.

REGIMENTO INTERNO DO TRT DA 222 REGIAO

Conteudo disponivel a partir do endereco eletrénico
https://www.trt22 jus.br/portal/institucional/regimento-interno/

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Estrutura logica de relacGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informac&es das relacbes fornecidas e avaliar as condicGes

usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacGes. A
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Compreensao e elabora¢do da logica das situagdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacdo espacial e temporal, formacao
de conceitos, discriminacao de elementos.

Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz,
de forma valida, a conclusdes determinadas.

Noc¢des basicas de proporcionalidade e porcentagem: problemas envolvendo regra de
trés simples, calculos de porcentagem, acréscimos e descontos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO E/OU ADMINISTRACAO
PUBLICA

Regime juridico administrativo.

Principios constitucionais e legais da Administragao Publica.
Principios administrativos implicitos.

Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-lein® 4.657/1942) e sua
aplicagdo na Administragdo Publica.

Poderes da Administracao Publica.

Poderes e deveres dos administradores publicos. Uso e abuso do poder.

Lei de abuso de autoridade (Lei n°13.869/2019).

Organizacdo da Administracdo Direta e Indireta. Orgdos publicos. Aspectos gerais da
Administracao Direta.

Autarquias. Empresas publicas e sociedades de economia mista. Fundac8es publicas.
Consorcios publicos. Agéncias.

Entes de colaboracdo e entidades paraestatais.

Ato administrativo. Conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de
validade. Classificacdo dos atos

administrativos. Formagdo e efeitos. Extin¢do, revogacdo, invalidacao e convalidagdo.
Cassacao e caducidade.

Processo administrativo. Lei n® 9.784/1999.

Controle da administragcdo publica. ClassificacBes relativas ao controle da

Administracao Publica. Controle externo e procedimentos de tomadas de ¢ :
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Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992 com redacdo dada pela Lein®
14.230/2021).

Servico publico. Conceito. Classificagdo. Principios. Formas de delegacao de servico
publico. Regime juridico da concessao e da permissdo de servico publico. Extin¢do,
reversdo dos bens. Direitos dos usuarios de servico publico.

Parcerias publico-privadas.

Agentes publicos: Classificacdo. Cargo, emprego e fungao publica. Provimento e
investidura. Exercicio e afastamentos.

Direito de Greve. Regime constitucional dos servidores publicos na Constituicdo
Federal. Regime de emprego publico e disposicdes da CLT aplicaveis.
Responsabilidade civil, administrativa e penal dos agentes publicos. Processo
administrativo disciplinar.

Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundac¢des
publicas federais (Lei n® 8.112/1990 atualizada).

DIREITO CONSTITUCIONAL

Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais.

Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acado direta de inconstitucionalidade; acao declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.
Principios fundamentais.

Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos;
dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Dos partidos
politicos.

Da organizacdo do Estado: da organizacdo politico administrativa: da Uniao.

Das competéncias da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Da Administracao Publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos.

Da Organizagdo dos Poderes.

Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da republica.

Das atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica.

Do Poder Legislativo: do processo legislativo.
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Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria.

Do Poder Judiciario: disposicbes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Conselho
Nacional de Justica: organiza¢do e competéncia; do Superior Tribunal de Justica; Do
Tribunal Superior do Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e dos Juizes do
Trabalho; do Conselho Superior da Justica do Trabalho: organizagdo e competéncia.
Das funcdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Publica.

DIREITO CIVIL

Lei. Eficacia da lei. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. Interpretacdo da lei.

Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro.

Das Pessoas Naturais: Da Personalidade e Da Capacidade.

Dos Direitos da Personalidade.

Das pessoas juridicas.

Domicilio Civil.

Bens.

Dos Fatos Juridicos: Dos negdcios juridicos; Dos atos juridicos licitos. Dos Atos llicitos.
Prescricao e decadéncia.

Do Direito das Obrigac¢des.

Dos Contratos: Das Disposicdes Gerais; Da Compra e Venda; Da Prestagcdo de Servico;
Do Mandato; Da Transacéao.

Empreitada (cap. VIl do Titulo VI do CC).

Da Responsabilidade Civil.

Do Penhor, Da Hipoteca e Da Anticrese.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Novo Cédigo de Processo Civil - Lei Federal n® 13.105/2015 e altera¢des e legislacdes
especiais.
Principios gerais do processo civil. Fontes.

Lei processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretacdo. Direito Processual Intertemporal.

Critérios. A
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Jurisdi¢cdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites.
Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia originaria dos Tribunais
Superiores. Competéncia absoluta e relativa. Modificagdes. Meios de declaragdo de
incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribuicGes.

Direito de acdo. Elementos. Condicées. Classificacdo e critérios identificadores.
Concurso e cumulacao de acdes.

Conexdo e continéncia.

Processo: Nocgdes gerais. Relagcdo Juridica Processual. Pressupostos Processuais.
Processo e procedimento.

Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questéo
principal, questées preliminares e

prejudiciais.

Sujeitos Processuais. Juiz. Mediadores e Conciliadores.

Principios. Poderes. Deveres. Responsabilidades. Impedimentos e Suspei¢do.
Organizagdo judiciaria federal e estadual.

Sujeitos Processuais. Partes e Procuradores.

Capacidade e Legitimagao.

Representacao e Substituicdo Processual.

Litisconsorcio.

Da Intervencao de Terceiros.

Da Assisténcia.

Da Denunciacao da Lide.

Do Chamamento ao Processo.

Do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica.

Do Amicus Curiae.

Advogado. Ministério Publico. Auxiliares da Justica. A Advocacia Publica.
Prerrogativas da Fazenda Publica em juizo.

Atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. ComunicacGes. Nulidades.
Procedimento comum. Aspectos Gerais. Fases. Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento
da peticdo inicial e improcedéncia liminar do pedido. Resposta do réu.

Prazos e preclusédo.

Prescricdo.

Revelia. Formacao, suspensdo e extingdo do processo. Contestacdo. Reconv‘éo.

A
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Das Providéncias preliminares e do Saneamento.
Julgamento conforme o estado do processo.

Provas.

Audiéncias. Conciliagdo e Mediac¢do. Instrucdo e julgamento.
Distribuicao do onus da prova. Fatos que independem de prova. Depoimento pessoal.
Confissao.

Prova documental. Exibicdo de documentos ou coisas. Prova testemunhal. Prova
pericial. Inspecdo judicial.

Exame e valoracao da prova. Producdo Antecipada de Provas.

Da Tutela Provisoria: Tutelas de Urgéncia e de Evidéncia.

Fungibilidade. Principios Gerais. Protesto, notificagcdo e interpelacdo. Arresto. Sequestro.
Caucao.

Busca e Apreensdo. Exibicao. Justificacao.

Sentenca. Conceito. Classificacdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimacdo, corre¢do e
integra¢do da sentenca.

Do cumprimento da Sentenca.

Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessaria. Meios de impugnacao
a sentenca.

Acao rescisoria.

Recursos. DisposicOes Gerais. Apelacao. Agravos. Embargos de Declaracdo. Embargos
de Divergéncia.

Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais
Superiores.

Reclamacédo e correicao. Repercusséo geral.

Sumula vinculante.

Recursos repetitivos.

Liquidacao de Sentenca. Espécies. Procedimento. Cumprimento da sentenca.
Procedimento. Impugnagao.

Processo de Execucdo. Principios gerais. Especies.

Execucao contra a Fazenda Publica.

Regime de Precatdrios.

Requisices de Pequeno Valor.

Execucdo de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. Execugdo por quantia certa.A

A
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Embargos de Terceiros.

Excecdo de pré-executividade.

Remicao.

Suspensao e extingao do processo de execugao.

Procedimentos Especiais. Generalidades. Caracteristicas. Espécies.
Acdo de Consignacdo em Pagamento.

Acao Monitdria.

Acao de Exigir Contas.

AcOes Possessorias.

Restauracdo de autos.

Acao Popular.

Acao Civil Publica. Aspectos processuais.

Mandado de Seguranca.

Mandado de Injuncao.

Mandado de Seguranca Coletivo.

Habeas Data.

O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade.
Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Ac¢do Declaratéria de Constitucionalidade.
Medida Cautelar.

Declaracao incidental de inconstitucionalidade. Arguicao de Descumprimento de
Preceito Fundamental.

DIREITO DO TRABALHO

Dos principios e fontes do Direito do Trabalho.

Dos direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7°da CF/1988).

Da relacdo de trabalho e da relagdo de emprego: requisitos e distin¢ao; relacGes de
trabalho lato sensu: trabalho auténomo, trabalho eventual, trabalho temporario e
trabalho avulso.

Trabalho intermitente: regramento legal; caracteristicas; peculiaridades.

Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador:
conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho.

Do grupo econdmico; da sucesséo de empregadores; da responsabilidade solidaria e

subsidiaria. A
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Do contrato individual de trabalho: conceito, classificacdo e caracteristicas.

Da alteracdo do contrato de trabalho: alteracdo unilateral e bilateral; o jus variandi.
Da suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho: caracterizacao e distingao.

Da rescisao do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da
dispensa arbitraria; da rescisdo por acordo mutuo; da despedida coletiva; da culpa
reciproca; da indenizacao.

Do aviso preévio.

Prazo do aviso prévio.

Da estabilidade e das garantias provisorias de emprego: das formas de estabilidade; da
despedida e da reintegracéo de empregado estavel. Da duracdo do trabalho; da
jornada de trabalho; Jornada In itinere; dos periodos de descanso; do intervalo para
repouso e alimentacao; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do
trabalho extraordinario; do sistema de compensacao de horas.

Do salario minimo: irredutibilidade e garantia.

Das férias: do direito a férias e da sua duracao; da concesséo e da época das férias; da
remuneracao e do abono de férias.

Do salario e da remuneracdo: conceito e distingdes; composicao do salario;
modalidades de salario; formas e meios de pagamento do salario; 13° salario.

Da equiparacado salarial: hipoteses ensejadoras e forma de afericdo; do principio da
igualdade de salario; do desvio de funcao.

Da arbitragem.

Do FGTS.

Da prescricdo e decadéncia.

Da seguranca e medicina no trabalho: da CIPA; das atividades insalubres ou perigosas.
Da protecdo ao trabalho da mulher, da gestante e do menor.

Da estabilidade da gestante; da licenca-maternidade.

Do direito coletivo do trabalho: da liberdade sindical (Convencéo n° 87 da OIT); da
organizacdo sindical: conceito de categoria; categoria diferenciada; das convencdes e
dos acordos coletivos de trabalho.

Do direito de greve; dos servigcos essenciais.

Das comissdes de Conciliacao Prévia.

Da renuncia e transacdo.

Do teletrabalho (Lein® 13.467/2017 atualizada).
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Dano moral nas relagcées de trabalho.

SUmulas e Orientagdes da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do
Trabalho sobre Direito do Trabalho.

Sumulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho.
InstrucSes e atos Normativos do TST em matéria de Direito do Trabalho.

Reforma Trabalhista - Lei n®13.467/2017 atualizada.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Formas de solucao de conflitos trabalhistas.

Fontes do Direito Processual do Trabalho.

Justica do Trabalho: organizagdo e competéncia (EC 45/2004).
Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho:
jurisdi¢cdo e competéncia.

Composicao do Tribunal Superior do Trabalho.

Do Juiz do Trabalho: poderes, impedimento e suspeicao.

Servicos auxiliares da Justica do Trabalho: Secretarias das Varas do Trabalho;
Distribuidores; Oficiais de Justica e Oficiais de Justica Avaliadores.

Ministerio Publico do Trabalho: organizacao.

Processo judiciario do trabalho: principios especificos do processo do trabalho;
principios gerais do processo aplicaveis ao processo do trabalho (aplicagdo subsidiaria
e supletiva do CPC ao processo do trabalho).

Atos, termos e prazos processuais.

Distribuicao.

Custas e emolumentos.

Partes e procuradores; jus postulandi; substituicdo e representacao processuais;
capacidade postulatéria no processo do trabalho; assisténcia judiciaria; honorarios de
advogado.

Nulidades no processo do trabalho: principio informador; momento de arguicdo,
preclusdo. Excecdes.

Audiéncias: de conciliagdo, de instru¢do e de julgamento; notificacdo das partes;
arquivamento do processo; revelia e confissao.

Da prova testemunhal: quantidade de testemunhas, impedimento e suspeigi
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Prova documental: falsidade documental.

Prova pericial.

Honorarios periciais: responsabilidade pelo pagamento.

Dissidios individuais: forma de reclamacdo e notificacao; reclamacao escrita e verbal;
requisitos da peticao inicial no processo do trabalho; legitimidade para ajuizar.
Procedimento ordinario e sumarissimo.

Procedimentos especiais: Inquérito para apuragdo de falta grave, Processo de
Jurisdicdo Voluntaria para Homologacdo de Acordo Extrajudicial, Consignacdo em
pagamento, A¢do Monitdria, Acdo Resciséria e Mandado de Seguranca.

Sentenca e coisa julgada; liquidacdo da sentenca: por calculo, por artigos e por
arbitramento.

Dissidios coletivos: competéncia para julgamento, legitimidade para propositura,
extensdo, cumprimento e revisdo da sentenga normativa; efeito suspensivo.

Da Acao Civil Publica: legitimidade e cabimento no processo do trabalho.

Execucado: iniciativa da execucao; do Incidente de desconsideracao da personalidade
juridica; execucdo provisoria; execucao por prestagdes sucessivas; execucdo contra a
Fazenda Publica; execucdo contra a massa falida. Citagdo; depdsito da condenagdo e
da nomeacdo de bens; mandado e penhora; bens penhoraveis e impenhoraveis.
Embargos a execugdo; impugnacdo a sentenca de liquidacao; embargos de terceiro.
Praca e leildo; arrematacdo; remicdo; custas na execucao.

Recursos no processo do trabalho: principios gerais, prazos, pressupostos, requisitos e
efeitos; recursos em espécie: recurso ordinario, agravo de peticdo, agravo de
instrumento, recurso de revista, embargos no TST, embargos de declaracao, embargos
infringentes e agravo regimental.

Reclamacao Correcional.

Do incidente de uniformizacdo de jurisprudéncia.

Do Incidente de Recursos de Revista e Embargos Repetitivos (IN 38/TST).

Do Processo Judicial Eletronico: peculiaridades, caracteristicas e prazos; normas
aplicaveis ao processo judicial eletronico.

SUmulas da Jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do Trabalho sobre
Direito Processual do Trabalho.

Sumulas Vinculantes do Supremo Tribunal Federal relativas ao Direito do Trabalho.

A
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InstrucGes Normativa do Tribunal Superior do Trabalho que tratam de Processo do
Trabalho - numeros 38, 39 e 40.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente que oferecem noticias completas e contetdos direcionados sobre

concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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