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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores
e de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 Relac6es de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 Relac6es de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocagao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significagdo das palavras.

6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.
6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO (EXCETO PARA O
CARGO: ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL -
ESPECIALIDADE: DIREITO) A

A
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1 Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes e
organizagdo; natureza, fins e principios.

2 Organizacdo administrativa do Estado. Administracéo direta e indireta.

4 Agentes publicos: espécies e classificacdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo,
emprego e funcdo publicos.

5 Poderes administrativos.

6 Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e
invalidacéo.

7 Controle e responsabilizacdo da administracao: controle administrativo, controle
judicial, controle legislativo, responsabilidade civil do Estado

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL (EXCETO PARA O
CARGO: ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL -
ESPECIALIDADE: DIREITO)

1 Constituicdo. 1.1 Conceito, classificacdes, principios fundamentais.
2 Direitos e garantias fundamentais.

2.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos, partidos politicos.

3 Organizacado politico administrativa.

3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios.

4 Administracdo Publica.

4.1 Disposices gerais, servidores publicos.

5 Poder Judiciario.

5.1 Disposi¢des gerais.

5.2 Org&os do Poder Judiciario.

5.2.1 Competéncias.

6 FuncBes essenciais a Justica.

7 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.
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ETICA NO SERVICO PUBLICO

1 Etica e moral.

2 Etica, principios e valores.

3 Etica e democracia: exercicio da cidadania.

4 Etica e funcdo publica.

5 Etica no setor publico.

5.1 Lei n® 8.429/1992 e suas altera¢Oes: disposicOes gerais; atos de improbidade
administrativa.

Lei n°12.846/2013 e suas alteracdes.

Lei n©16.309/2018

BASES LEGAIS E TEMAS DA EDUCACAO NACIONAL E
ESTADUAL

1 Constituicdo Federal de 1988 (Artigos n° 205 a n® 214).
2 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei Federal n® 9.394/1996 e suas alteracdes.

3 Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n® 8.069/1990 e suas alteracdes.

4 Lei Brasileira de Inclusdo Lei Federal n®13.146/2015 e suas alteracées.

5 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos — Resolucdo
CNE-CEB n° 07/2010.

6 As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio — Resolu¢cdo CNE/CEB N°
03/2018.

7 Diretrizes operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao
seu alinhamento a Politica Nacional de alfabetizacédo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCO).

8 Lei n®13.415/2017 — Reforma do Ensino Médio;

Lei n®15.533, de 23 de junho de 2015 — Plano Estadual de Educacao.

9 Lei n° 6.123 de 20 de julho de 1968 e suas alteracBes — Estatuto servidor publico
estadual (Titulo Il = Do Provimento / Capitulo Il = Da Nomeacao/Secéo VII — Do Estagio
Probatério, Titulo IV — Dos Direitos e Vantagens/ Capitulo | — Do Art. 85 a@ Art. 95/
Capitulo V = Do Art. 103 ao Art. 108-A / Capitulo VI, Titulo V — Do Regimeﬁplinar)
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE ADMINISTRACAO

1 Caracteristicas basicas das organizacdes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentaliza¢do.

2 Organizacao administrativa: centralizacdo, descentralizacdo, concentracao e
desconcentracdo; administracdo direta e indireta.

3 Gestao de processos.

4 Gestao de contratos.

5 Nogdes de processos licitatorios.

5.1 Conceito, finalidades, principios e objeto.

5.2 Modalidades.

5.3 Dispensa e inexigibilidade

NOCOES DE ARQUIVOLOGIA

1 Arquivistica: principios e conceitos.

2 Legislacao arquivistica.

3 Gestao de documentos.

3.1 Protocolos: recebimento, registro, distribuicao, tramitacdo e expedicdo de
documentos.

3.2 Classificacdo de documentos de arquivo.

3.3 Arquivamento e ordenacao de documentos de arquivo.

3.4 Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.

4 Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo.

5 Preservacdo e conservacdo de documentos de arquivo

NOCOES DE RECURSOS MATERIAIS

1 Classificacao de materiais. 1.1 Tipos de classificagao.
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2 Gestdo de estoques.

3 Compras.

3.1 Modalidades de compra.

3.2 Cadastro de fornecedores.

4 Compras no setor publico.

4.1 Edital de licitacéo.

5 Recebimento e armazenagem.
5.1 Entrada.

5.2 Conferéncia.

5.3 Critérios e técnicas de armazenagem.
6 Gestao patrimonial.

6.1 Controle de bens.

6.2 Inventario.

6.3 AlteracGes e baixa de bens

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

000006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
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