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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticao, de conectores e
de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 Relac6es de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 Relac6es de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocagao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significagdo das palavras.

6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.
6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, %deres e

A

organizacdo; natureza, fins e principios.
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2 Organizacdo administrativa do Estado. Administracéo direta e indireta.

4 Agentes publicos: espécies e classificacdo, poderes, deveres e prerrogativas, cargo,
emprego e funcdo publicos.

5 Poderes administrativos.

6 Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e
invalidacao.

7 Controle e responsabilizacdo da administracdo: controle administrativo, controle
judicial, controle legislativo, responsabilidade civil do Estado

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicao. 1.1 Conceito, classificacdes, principios fundamentais.
2 Direitos e garantias fundamentais.

2.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos, partidos politicos.

3 Organizacado politico administrativa.

3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios.

4 Administracao Publica.

4.1 DisposicOes gerais, servidores publicos.

5 Poder Judiciario.

5.1 Disposicdes gerais.

5.2 Orgaos do Poder Judiciario.

5.2.1 Competéncias.

6 FuncOes essenciais a Justica.

7 Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.

ETICA NO SERVICO PUBLICO

1 Etica e moral.

2 Etica, principios e valores.

3 Etica e democracia: exercicio da cidadania.
4 Etica e funcdo publica.




aprova

COoONCcursos

5 Etica no setor publico.

51 Lei n® 8.429/1992 e suas alteracBes: disposicbes gerais; atos de improbidade
administrativa.

Lei n°12.846/2013 e suas alteracdes.

Lei n®16.309/2018

BASES LEGAIS E TEMAS DA EDUCACAO NACIONAL E
ESTADUAL

1 Constituicdo Federal de 1988 (Artigos n°® 205 a n° 214).

2 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei Federal n°® 9.394/1996 e suas alteracoes.

3 Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990 e suas alteracées.

4 Lei Brasileira de Inclusdo Lei Federal n®13.146/2015 e suas alteracées.

5 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos — Resolucdo
CNE-CEB n° 07/2010.

6 As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio — Resolucao CNE/CEB N°
03/2018.

7 Diretrizes operacionais para a Educa¢do de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao
seu alinhamento a Politica Nacional de alfabetizacédo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCO).

8 Lei n®13.415/2017 — Reforma do Ensino Médio;

Lei n°15.533, de 23 de junho de 2015 — Plano Estadual de Educacao.

9 Lei n° 6.123 de 20 de julho de 1968 e suas alteracBes — Estatuto servidor publico
estadual (Titulo Il = Do Provimento / Capitulo Il = Da Nomeacao/Secdo VII — Do Estagio
Probatério, Titulo IV — Dos Direitos e Vantagens/ Capitulo | — Do Art. 85 ao Art. 95/
Capitulo V — Do Art. 103 ao Art. 108-A / Capitulo VI, Titulo V — Do Regime Disciplinar)

ATUALIDADES (SOMENTE PARA A PROVA DISCURSIVA):

1Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica,
economia, sociedade, educagdo, saude, cultura, tecnologia, energia, relacdes

internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia e suas inter-relacées.

A
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTABILIDADE GERAL:

1 Lei n® 6.404/1976, suas alteracdes e legislagdo complementar.

2 Lei n°11.638/2007 suas alteracées e legislacdo complementar.

3 Lei n°11.941/2009 suas alteracdes e legislacdo complementar.

4 Lei n®12.249/2010 suas alteracdes e legislacdo complementar.

5 Pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPQ).
6 Principios fundamentais de contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de
Contabilidade - CFC - por meio da Resolucdo do CFC n® 750/1993, atualizada pela
Resolucao CFC n°© 1.282/2010).

7 Elaboracao de demonstracdes contabeis pela legislacdo societaria, pelos principios
fundamentais da contabilidade e pronunciamentos contabeis do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC).

7.1 Demonstracao de fluxos de caixa (métodos direto e indireto).

7.2 Balanco patrimonial.

7.3 Demonstracao do resultado do exercicio.

7.4 Demonstracao do valor adicionado.

7.5 Demonstracdo das Muta¢es do Patriménio Liquido.

7.6 Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados.

7.7 Demonstracdo do Resultado Abrangente.

8 Disponibilidades — caixa e equivalentes de caixa: conteldo, classificacdo e critérios de
avaliacéo.

9 Contas a receber: conceito, conteldo e critérios contabeis.

10 Estoques: conceito e classificacdo.

10.1 Critérios de avaliagao de estoques.

11 Realizavel a longo prazo (ndo circulante): conceito e classificacao.

11.1 Ajuste a valor presente: calculo e contabilizacdo de contas ativas e passivas.

12 Instrumentos financeiros: reconhecimento, mensuracdo e evidenciacao.

12.1 Recuperabilidade de instrumentos financeiros.

13 Mensuragéo do valor justo. 13.1 Definicdo do valor justo. A

A
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13.2 Valor justo: aplicagéo para ativos, passivos e instrumentos patrimoniais.
13.3 Técnicas para avaliagdo do valor justo.

14 Contabilizacéo de investimentos em coligadas e controladas.

14.1 Goodwill.

15 Ativo Imobilizado: conceituacao, classificacdo e conteldos das contas.

15.1 Critérios de avaliacdo e mensuracao do ativo imobilizado.

15.2 Reducdo ao valor recuperavel (impairment).

15.3 Depreciacdo, exaustao e amortizacao.

16 Ativos intangiveis: definicdo, reconhecimento e mensuracao.

16.1 Impairmenttest: intangiveis com vida Util definida, indefinida e goodwill.
17 Passivo exigivel: conceitos gerais, avaliacdo e conteudo do passivo.

18 Fornecedores, obrigaces fiscais e outras obrigacées.

19 Empreéstimos e financiamentos, debéntures e outros titulos de divida.

20 Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes.

21 Patriménio Liquido.

21.1 Reservas de capital.

21.2 Ajustes de avaliacdo patrimonial.

21.3 Reservas de lucros.

21.4 Acbes em tesouraria.

21.5 Prejuizos acumulados.

21.6 Dividendos.

22 Combinacdo de negdcios, fusdo, incorporacao e cisdo.

23 Concessdes: reconhecimento e mensuracao.

24 Receitas de vendas de produtos e servigos.

24.1 Conceitos e mensuracao da receita e 0 momento de seu reconhecimento.
24.2 Deducdes das vendas.

25 Custo das mercadorias e dos produtos vendidos e dos servicos prestados.
25.1 Custeio real por absorcado.

25.2 Custeio direto (ou custeio variavel).
25.3 Custo-padrao.

25.4 Custeio baseado em atividades.
25.5 RKW.

25.6 Custos para tomada de decisées.
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25.7 Sistemas de custos e Informac6es gerenciais.

25.8 Estudo da relacao custo versus volume versus lucro.
26 Despesas e outros resultados operacionais.

27 Consolidagao das demonstrac6es contabeis e demonstra¢es separadas.
28 Correcdo integral das demonstra¢des contabeis.

29 Anélise econémico-financeira.

29.1 Indicadores de liquidez.

29.2 Indicadores de rentabilidade.

29.3 Indicadores de lucratividade.

29.4 Indicadores de endividamento.

29.5 Indicadores de estrutura de capitais.

29.6 Analise vertical e horizontal.

CONTABILIDADE PUBLICA:

1 Principios de contabilidade sob a perspectiva do setor publico.
2 Sistema de Contabilidade Federal.

3 Conceituagdo, objeto e campo de aplicagao.

4 Composicao do Patriménio Publico.

4.1 Patrimdnio Publico.

4.2 Ativo.

4.3 Passivo.

4.4 Saldo Patrimonial.

5 Varia¢des Patrimoniais.

5.7 Qualitativas.

5.2 Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque patrimonial.
5.3 Realizacdo da variacao patrimonial.

5.4 Resultado patrimonial.

6 Mensuracdo de ativos.

6.1 Ativo Imobilizado.

6.2 Ativo Intangivel.

6.3 Reavaliacdo e reducao ao valor recuperavel.

6.4 Depreciagdo, amortizacao e exaustao.

7 Mensuragdo de passivos.
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7.1 Provisdes.

/.2 Passivos Contingentes.

8 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicdes.

9 Sistema de custos.

9.1 Aspectos legais do sistema de custos.

9.2 Ambiente da informacdo de custos.

9.3 Caracteristicas da informacado de custos.

9.4 Terminologia de custos.

10 Plano de contas aplicado ao setor publico.

11 Demonstra¢Ges contabeis aplicadas ao setor publico.

11.1 Balan¢o orcamentario.

11.2 Balanco Financeiro.

11.3 Demonstracao das variacdes patrimoniais.

11.4 Balango patrimonial.

11.5 Demonstracao de fluxos de caixa.

11.6 Demonstracao das Mutacdes do Patriménio Liquido.

11.7 Notas explicativas as demonstracdes contabeis.

11.8 Consolidacao das demonstracées contabeis.

12 Transac¢des no setor publico.

13 Despesa publica: conceito, etapas, estagios e categorias econoémicas.
14 Receita publica: conceito, etapas, estagios e categorias econémicas.
15 Execucdo orgamentaria e financeira.

16 Conta Unica do Tesouro Nacional.

17 Sistema Integrado de Administracdo Financeira: conceitos basicos, objetivos,
caracteristicas, instrumentos de seguranca e

principais documentos de entrada.

18 Suprimento de Fundos.

19 MCASP (ultima edicao).

20 Regime contabil.

LEGISLACAO TRIBUTARIA APLICADA AS CONTRATACOES
PUBLICAS: A

A
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1 NocBes basicas sobre tributos. 1.1 Impostos, taxas e contribuicdes.
2 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuicées.

3 Retencdes na fonte realizadas pela Administracdo Publica Federal.
3.1 Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ).

3.2 Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL).

3.3 Programa de Integracéo Social (PIS).

3.4 Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS).
3.5 Imposto Sobre Servicos (ISS).

3.6 Contribuicdo previdenciaria (INSS).

4 Legislagdo basica e suas atualizacdes

4.1 Instrucao normativa da Receita Federal do Brasil n°® 971/2009.
4.2 Instrucdo normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.234/2012.
4.3 Lei Complementar n° 116/2003.

NOCOES DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA:

1 Orcamento publico.

1.1 Conceito.

1.2 Técnicas orcamentarias.

1.3 Principios orcamentarios.

1.4 Ciclo orcamentario.

1.5 Processo orcamentario.

2 O orcamento publico no Brasil.

2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal.
2.2 Plano plurianual.

2.3 Diretrizes orcamentarias.

2.4 Orcamento anual.

2.5 Sistema e processo de orcamentacdo.
2.6 Classificacdes orcamentérias.

2.7 Estrutura programatica.

2.8 Créditos ordinarios e adicionais.
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3 Programacao e execucao orcamentaria e financeira.

3.1 Descentralizacao orcamentaria e financeira.
3.2 Acompanhamento da execucéo.
3.3 Sistemas de informacées.

3.4 AlteracGes orcamentarias.

4 Receita publica.

4.1 Conceito e classificacdes.

4.2 Estagios.

4.3 Fontes.

4.4 Divida ativa.

5 Despesa publica.

5.1 Conceito e classificacoes.

5.2 Estagios.

5.3 Restos a pagar.

5.4 Despesas de exercicios anteriores.
5.5 Divida flutuante e fundada.

5.6 Suprimento de fundos.

6 Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).

7 Lei n® 4.320/1964 e suas alteracdes.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre

concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
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