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Preparamos para vocé este material exclusivo.

Analisamos as ultimas provas e apresentamos aqui 0s
assuntos mais cobrados por disciplina.
Priorize o que é importante na hora de estudar.

Bons estudos!
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01. ASSUNTOS MAIS COBRADOS

O Aprova Concursos preparou um curso para o cargo de Consultor
Legislativo— Direito do Trabalho e Direito Previdenciario com base no edital e nas
estatisticas de incidéncia de questdes por disciplinas. Nosso preparatorio tem o
que realmente é cobrado.

Confira nossa analise sobre o que a banca FGV tem cobrado nos ultimos
CONCUrsOS.

v Lembre-se de utilizar essas informac8es, quando estiver estudando, para
focarnaquilo que maiscai.

Lingua Portuguesa, Literatura Nacional e Redacao

Producdo e interpretacio de texto. | ] 84,99%

Tipos de textos e géneros textuais. : 5,18%
Coesdo e coeréncia D 3,96%
Gramatica normativa: uso da lingua culta. D 2,05%
Semantica. D 2,05%

Morfologia. u 1,09%

Sintaxe. I 0,68%
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Raciocinio Légico Matematico

Negacdo de Proposigoes | ] 14,81%
Negacbes dos quantificadores | | 12,96%
Probabilidade | ] 12,96%
Negacbes légicas | ] 11,11%
Estruturas |dgicas (tabela verdade) | | 11,11%
Equivaléncias - Proposi¢des Logicamente Equivalentes | ] 9,26%
Proposicdes Simples e Compostas e Operadores Logicos | 1 9,26%
Negacdo - Negativa de uma Proposicdo Composta | ] 9,26%
Diagramas légicos | | 7,41%

Légica de Argumentacgdo - Diagramas e Operadores Logicos : 1,85%

Lingualnglesa

Compreensdo e interpretacdo de textos variados: dominio do
vocabuldrio e da estrutura da lingua, ideias principais e
secundarias, explicitas e implicitas, relagdes intratextuais e
intertextuais.

65,63%

Itens gramaticais relevantes para a compreensdo dos
conteudos semanticos. Palavras e expressées equivalentes. 34,38%
Elementos de referéncia.
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Direito Constitucional

Direitos e deveres individuais e coletivos [

Servidores publicos [

Poder Judicidrio [

Func¢bes essenciais a justica |

Organizag3o Politico-Administrativa do Estado ] 7,57%

Direitos Individuais - Remédios Constitucionais e Garantias... ] 6,77%

Controle de constitucionalidade [l 5,58%

Improbidade Administrativa

Lei 14.133/2021 - Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos
Lei 8.666/1993 - Licitagdes e Contratos Administrativos
Contratagdo direta (inexigivel, dispensavel e dispensada)

Atos administrativos

Responsabilidade civil do Estado

Lein2 8.112/1990 - Regime Juridico dos Servidores Publicos...

Provimentos (nomeacdo, promocdo, readaptacdo, reversio,.

Agentes publicos

Concentragdo e desconcentragdo, descentralizagdo e.

Processo Administrativo - Lei 9.784/99

1 24,70%
1 14,34%
1 13,94%
1 8,76%
Poder Legislativo 1 7,97%
Poder Executivo [ 5,18%
Municipios CcC/ 5,18%
Direito Administrativo
L 1 16,59%
K d 15,21%
L 1 11,52%
L 1 10,14%
L d 9,68%
L 19,22%
L 1 6,45%
.. ——— 5,99%
/1 5,53%
/1 5,07%
P—_— 4,61%
Processo Legislativo Constitucional
| s56,25%

Processo Legislativo I

Comissdes parlamentares de inquérito: requisitos, I

| 43,75%

competéncias, abrangéncia e limitagdes.
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Ciéncia Politica
Presidencialismo e din@mica de relacionamento entre os poderes no Brasil;

Avaliacdo de Politicas Publicas
N&o foi possivel aapresentacéo das estatisticas devido ao nimero de questdes.

DireitoIndividual e Coletivo do Trabalho

Alteragdo do contrato de trabalho [ 1 13,04%
Estabilidade e garantias provisérias no emprego [ 1 8,70%
Direito Coletivo do Trabalho [ 1 8,70%
Saldrio e Remuneragdo [ 1 8,70%
Modalidades de contratos de emprego [ 1 8,70%
Extingdo do Contrato de Trabalho [ 1 8,70%
Adicional de Periculosidade [ 1 8,70%
Negociacdo Coletiva [ 1 4,35%
Grupo Econémico e Sucessdo de empresas [ 1 4,35%
Aviso Prévio [ 1 4,35%
Obrigagdes decorrentes da cessagdo do contrato de emprego [ 1 4,35%
Cessagdo do contrato de emprego [ 1 4,35%
Trabalho Noturno [ 1 4,35%
Convengao Coletiva de Trabalho [ 1 4,35%

Jomada de Trabalho [

4,35%
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Direito Processualdo Trabalho

Pressupostos extrinsecos de admissibilidade dos recursos. | 1 9,68%
Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica | 1 6,45%
Execuc¢do Trabalhista | ] 6,45%
Dissidio individual | 1 6,45%
Sistemarecursal trabalhista | 1 6,45%
Homologacdo de acordo extrajudicial | ] 6,45%
Audiéncia, Conciliagdo, Resposta do Réu, Razbes Finais 1 1 6,45%

Prazos processuais = 3,23%
Custas e emolumentos = 3,23%

Partes, Procuradores, Representagdo, Substitui¢do Processual 1 3.23%
e Litisconsércio a3

Recurso de Revista = 3,23%

Liquidagdo de Sentenca = 3,23%
Procedimentos = 3,23%

Audiéncia = 3,23%

Competéncia da Justi¢a do Trabalho = 3,23%
Execugdo contraa fazenda publica = 3,23%
Formas de defesa na execugdo = 3,23%

Provas no processo do trabalho = 3,23%
Pressupostos extrinsecos e intrinsecos = 3,23%
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Direito Previdenciario

Principios Constitucionais | 1 13,64%
Dos Segurados | ] 9,09%
Pensdo Por Morte | ] 9,09%
Financiamento da Seguridade Social | 1 9,09%
Financiamento do Regime Geral da Previdéncia Social | ] 9,09%

Salario-familia = 4,55%

Processo Administrativo Previdenciario = 4,55%

Planos de Beneficio da Previdéncia Social - Lei n28.213, de 24 = 4.55%
de Julho de 1991 2270

Das Empresas [ 4,55%

Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS : 4,55%

Beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS : 4,55%

Origem e Evolugdo = 4,55%
Aposentadoria por Invalidez = 4,55%
Seguridade social = 4,55%
Saldrio-maternidade = 4,55%
Previdéncia Social 1 4,55%
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02. APROVA QUESTOES

Temos a Unica plataforma que faz a analise e remocao de questdes anuladas,
canceladas e desatualizadas. Aqui vocé nao estuda com questdes de concurso
que nunca serao cobradas.

Nosso banco é atualizado diariamente com provas, simulados e videoaulas de
resolucdo das questes presentes nos concursos das maiores bancas

organizadoras.

Acesse o link abaixo para responder questées desta instituicao:

l CLIQUE AQUI! ,\,& |

Preparamos alguns simulados exclusivos para vocé. Para ter acesso, se ja for
assinante basta fazer seu login ou fazer sua assinatura.

Conhecimentos Basicos

[ CLIQUE AQUI! ‘\:,

Conhecimentos Especificos

l CLIQUEAQUIl . I

<



https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/questoes/banca/fgv
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/senado-federal-conhecimentos-basicos
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/senado-federal-analista-legislativo-consultor-legislativo-direito-do-trabalho-e-d-previdenciario-con
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03. INFORMAGOES SOBRE O CONCURSO

O Blog do Aprova Concursos é o melhor portal de noticias para concursos do
pals.

Preparamos um conteudo especifico para esse concurso: etapas do concurso,
atribuicdo dos cargos, evolugdo salarial, requisitos para preenchimento das
vagas e muito mais!

NOTICIAS DOBLOG ()

o

04. REDES SOCIAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente que oferecem noticias completas e contetdos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

00006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/concurso-do-senado-federal-2022-aberto/

