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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicao e repeticao, de conectores e
de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 RelacBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 RelacBes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocacao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significacdo das palavras.

6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.
6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA,
CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO DF E DA RIDE E
SOBRE A RIDE

1 Realidade étnica, social, historica, geogréfica, cultural, politica e econémica do Distrito
Federal e da Regiao Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE),

instituida pela Lei Complementar no 94/1998 e suas alteracées
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NOGCOES DE INFORMATICA E DO SISTEMA ELETRONICO DE
INFORMAGOES - SEI

1 Conceito de internet e intranet.

2 Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet.

2.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletronico, de grupos
de discussao, de busca, de pesquisa e de redes sociais.

2.2 No¢Oes de sistema operacional (ambiente Windows).

2.3 Acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacdo e arquivos,
aplicativos de dudio, video e multimidia.

2.4 Edicdo de textos, planilhas e apresentacées (ambientes Microsoft Office).

3 Redes de computadores.

4 Conceitos de protecdo e seguranca.

4.1 No¢Oes de virus, worms e pragas virtuais.

4.2 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).

5 Redes de comunicacao.

5.7 Introducéo a redes (computacao/telecomunicacées).

5.2 Nog¢Oes basicas de transmissao de dados. 5.2.1 Tipos de enlace, codigos, modos e
meios de transmissao.

6 Metadados de arquivos.

7. Decreto Distrital n® 36.756/2015 e suas alteracdes (Sistema Eletronico de Informacées
— SEI).

NOGOES DE RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA

1 Operacdes, propriedades e aplicagdes (soma, subtracao, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo e radiciacao).

2 Principios de contagem e probabilidade.

3 Arranjos e permutacoes.

4 Combinacdes.

5 Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais) e operacdes com

conjuntos.
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6 Razbes e proporcdes (grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente
proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas).

/ Equacdes e inequacdes.

8 Sistemas de medidas.

9 Volumes.

10 Compreensdo de estruturas logicas.

11 Logica de argumentacao (analogias, inferéncias, deducées e conclusées).

12 Diagramas logicos.

13 Nogdes de Matematica Financeira. 13.1 Juros simples e compostos.

13.2 Capitalizacao e descontos.

13.3 Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalente, proporcional, real e aparente.

13.4 Rendas uniformes e variaveis.

13.5 Planos de amortizacao de empréstimos e financiamentos.

13.6 Calculo financeiro: custo real efetivo de operacdes de financiamento, empréstimo e
investimento.

13.7 Inflagdo, variagdo cambial e taxa de juros

PLANO DISTRITAL DE POLITICA PARA MULHERES

1 Plano Distrital de Politica Para Mulheres (2020 — 2023), de acordo com o Decreto
Distrital 42.590/2021, disponivel em: https://www.mulher.df.gov.br/pdpm/

*POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL

1 Politicas Publicas.

2 Analise de politicas publicas. 2.1 Modelos de tomada de decisdo em politica publica:
incremental, racional e suas variantes.

3 Analise das estratégias e dos resultados das politicas publicas.

4 Formulacdo e implementacao de politicas publicas.

5 Politicas publicas distributivas, regulatodrias e redistributivas.

6 Politicas Publicas e suas fases: formacdo da agenda, formulacao, implementacéo,
monitoramento e avaliacao.

7 Controle Social.
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(*) EXCLUSIVO PARA O CARGO DE GESTOR EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO
GOVERNAMENTAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos.

2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes.

3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacéo e espécies. 3.2
Extincdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassacao, anulagdo, revogacao e convalidacdo. 3.3
Decadéncia administrativa.

4 Agentes publicos do Distrito Federal. 4.1 Disposi¢8es constitucionais aplicaveis. 4.2
DisposicOes doutrinarias. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Espécies. 4.2.3 Cargo, emprego e funcao
publica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacancia. 4.2.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.
4.2.7 Remuneracao. 4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Responsabilidade. 4.2.10 Processo
administrativo disciplinar.

5 Poderes da administracao publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar, requlamentar e de
policia. 5.2 Uso e abuso do poder.

6 Regime juridico administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da
administracdo publica.

7 Responsabilidade civil do Estado.

8 Servicos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacao
e meios de execucdo. 8.4 Delegacao. 8.4.1 Concessao, permissao e autorizagao. 8.5
Classificagdo. 8.6 Principios.

9 Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentragdo e
desconcentracdo. 9.2 Administracdo direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundacoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais

e terceiro setor.
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10 Controle da administracdo publica. 10.1 Controle exercido pela administracdo
publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo.

10.4 Improbidade administrativa. 10.4.1 Lei n® 8.429/1992 e suas alteracdes.

11 Processo administrativo. 11.1

Lei n® 9.784/1999 e suas alteracoes.

12 LicitacBes e contratos administrativos. 12.1 Legislacao pertinente. 12.1.1 Lei de
licitacbes e contratos administrativos (Lei Federal n® 14.133/2021).

12.1.2 Lei n© 10.520/2002.

12.1.3 Decreto n° 7.892/2013 e suas alteracdes (Sistema de Registro de Precos).

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais.

2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena, contida e
limitada. 2.2 Normas programaticas. Constitucionalismo e neoconstitucionalismo:
caracteristicas e evolucdo historica.

3 Direito constitucional contemporaneo: conceitos fundamentais e a construcao do novo
modelo. 3.1 Novos paradigmas de interpretacdo e a mutagao constitucional.

4 Direitos e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais.

5 Organizacdo politico-administrativa do Estado. 5.1. Estado federal brasileiro, Unido.

6 Administracdo publica. 6.1 DisposicBes gerais, servidores publicos. Regras de
organiza¢ao do Estado na CF/88.

7 Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario na Constituicdo. 7.1 Atribuicdes e
responsabilidades do Presidente da Republica.

NOGOES DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E
ORGCAMENTARIA

Administracao Orcamentaria e Financeira e Orcamento Publico.
1 Orcamento publico. 1.1 Conceito 1.2 Técnicas orcamentarias.
1.3 Principios orcamentarios.

1.4 Ciclo orcamentario.
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1.5 Processo orcamentario.

2 O orcamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal.
2.2 Plano plurianual.

2.3 Diretrizes orcamentarias.

2.4 Orcamento anual.

2.5 Sistema e processo de orcamentacdo.

2.6 Classificacdes orcamentarias.

2.7 Estrutura programatica.

2.8 Créditos ordinarios e adicionais.

3 Programacao e execucao orcamentaria e financeira.

3.1 Descentralizacdo orcamentaria e financeira.

3.2 Acompanhamento da execucao.

3.3 Sistemas de informacdes.

3.4 AlteracGes orcamentarias.

4 Receita publica.

4.1 Conceito e classificagdes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa.

5 Despesa publica.

5.1 Conceito e classificacdes. 5.2 Estagios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de exercicios
anteriores.

5.5 Divida flutuante e fundada.

5.6 Suprimento de fundos.

6 Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).
7 Lei n°® 4.320/1964 e suas alteracdes.

LEl ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL

1.1. Fundamentos da Organizacao dos Poderes e do Distrito Federal.
1.2. Organizacao do Distrito Federal.
1.3. Organiza¢ao Administrativa do Distrito Federal.

LEl COMPLEMENTAR N° 840/2011
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Lei Complementar n°® 840/2011. (Regime Juridico dos servidores publicos civis do Distrito
Federal, das autarquias e das fundacdes publicas distritais), todos os capitulos, titulos e

dispositivos legais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR AREA DE
ATUAGAO - MODERNIZAGAO DA GESTAO

MODERNIZAGAO DA GESTAO

1 Contratos administrativos. Conceito, peculiaridades e interpretacdo. Reequilibrio
econémico-financeiro.

2 Regime juridico das concessées de servico publico.

Parcerias Publico-Privadas.

3 Permissao e Autorizacao.

4 Conveénios e consorcios administrativos.

5 Regimes de parcerias. Organizacdes Sociais. OrganizacGes da Sociedade Civil de
Interesse Publico.

6 Responsabilidade civil da Administracdo. Evolucao doutrinaria, aspectos relacionados
ao Direito brasileiro, acao de indenizacdo e acdo regressiva.

7 Lei de Improbidade Administrativa.

8 Economia do Setor Publico.

8.1 Evolugéo das fungdes do Governo

8.2 O papel do governo na economia. Redistribuicdo de renda, estabilizacdo econémica
e promogao do desenvolvimento.

8.3 Custos no ambito do governo.

8.4 Politicas fiscal e monetaria.

8.5 Relacdo entre comportamento do mercado de trabalho e nivel de atividade.

8.6 Relacdo entre salarios, inflagdo e desemprego.
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9 Desenvolvimento brasileiro no pds guerra.

Plano de metas, o milagre brasileiro, o Il PND, a crise da divida externa, os planos de
estabilizacdo e a economia brasileira contemporanea.

10 Regulacdo. Teoria econdmica da regulacdo, teoria da captura, teoria do agente-
principal e condicionamentos politicos da regulagdo.

11 Politicas Publicas.

11.1. Analise de politicas publicas.

11.2 Modelos de tomada de decisao em politica publica: incremental, racional e suas
variantes.

11.4 Analise das estratégias e dos resultados das politicas publicas.

11.5 Formulacéo e implementacdo de politicas publicas.

11.6 Politicas publicas distributivas, regulatérias e redistributivas.

11.7 Politicas Publicas e suas fases: formacdo da agenda, formulacdo, implementacao,
monitoramento e avaliacao.

11.8 Controle Social.

12 Gestao Publica. 12.1 Desenvolvimento institucional.

12.2 Perspectivas da mudanca organizacional.

12.3 Instrumentos gerenciais contemporaneos. Avaliagdo de desempenho e resultados,
sistemas de incentivo e responsabilizacdo, flexibilidade organizacional, trabalho em
equipe e mecanismos de rede.

12.3 Coordenacao Executiva. Problemas da articulacdo versus a fragmentacao de acdes
governamentais.

12.4 Formas de gestdo de servigos publicos. Supervisdo e contratualizagao de resultados,
parcerias estado e sociedade, horizontalizacao, pluralismo institucional e redes inter-
organizacionais.

12.5 Aplicacao de tecnologia as de informacao e comunicacdo a gestao publica. Sistemas
informatizados de gestao de processos e pessoas.

12.6 Processos participativos de gestdo publica.

Orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade, ouvidorias, governanca
interna e externa.

13 Gestao de pessoas. 13.1 Equilibrio organizacional.

13.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gestao de pessoas.

13.3 Recrutamento e selecdo de 28 pessoas. 13.3.1 Objetivos e caracteristicas.
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13.3.2 Principais tipos, caracteristicas, vantagens e desvantagens.

13.3.3 Principais técnicas de selecdo de pessoas. 13.3.3.1 Caracteristicas, vantagens e
desvantagens.

13.4 Analise e descricao de cargos.

13.5 Capacitacao de pessoas.

13.6 Gestao de desempenho.

13.7 Gestdo por competéncias.

14 Gestdo da qualidade e modelo de exceléncia gerencial.

14.1 Principais tedricos e suas contribuicGes para a gestao da qualidade.
14.2 Ferramentas de gestao da qualidade.

15 Gestao de projetos. 15.1 Elaboracao, analise e avaliacdo de projetos.
15.2 Principais caracteristicas dos modelos de gestao de projetos.

15.3 Projetos e suas etapas.

16 Gestao de processos.

16.1 Conceitos da abordagem por processos.

16.2 Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos.

16.3 Nocbes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos.
16.4 BPM.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 Nosso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

000006



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
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BONS ESTUDOS!




