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Preparamos para vocé este material exclusivo.

Analisamos as ultimas provas e apresentamos aqui 0s
assuntos mais cobrados por disciplina.
Priorize o que é importante na hora de estudar.

Bons estudos!
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01. ASSUNTOS MAIS COBRADOS

O Aprova Concursos preparou um curso para o cargo de Analista Judiciario
— Area Judiciéria com base no edital e nas estatisticas de incidéncia de questées
por disciplinas. Nosso preparatorio tem o que realmente € cobrado.

Confira nossa analise sobre o que a banca Instituto AOCP tem cobrado nos
Ultimos concursos.

v Lembre-se de utilizar essasinformac8es, quando estiver estudando, para
focarnaquilo que maiscai.

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de texto. | ] 41,91%

Sintaxe: relagGes sintdtico-semanticas estabelecidas na oragdo : 13.24%
e entre oragoes, periodos ou paragrafos (periodo simples e... e

Morfologia: classes de palavras varidveis e invaridveis e seus
' et S S— S
empregos no texto. Locugdesverbais (perifrases verbais).

Conectivos : 7,35%

Dominio dos mecanismos de coesao textual: emprego de
> o PreEe ¢ [ 5,88%
elementos de referenciagdo, substituicdo e repeticdo, de...

Acentuagdo gréfica. — 5,15%

Emprego dossinais de pontuagdo e sua fungdo no texto. : 4,41%
Colocagdo pronominal. : 3,68%
Emprego dosinal indicativo de crase. : 3,68%

Tipologia e géneros textuais. ] 3,68%

Ortografia. : 3,68%
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Legislacao
Lei n2 8.429/1992 (Improbidade administrativa), coma [ 157 78%
redacdo dada pela Lei n2 14.230/2021. 18R
Lein2 8.112/1990, com alteracdes posteriores (Regime [ 1 33 33%
juridico dos servidores publicos civis da Unido, das... 1220
Lei n2 9.784/1999 (Processo administrativo no ambito da [ 1 24 24%
] 0

Administragdo

Lein° 13.709/2018 (LGPD). [_] 2,22%

Lei n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). D 2,22%

RaciocinioLdgico e Matematico

Porcentagem. | | 28,00%
Diagramas légicos. | | 20,00%
Equivaléncias. | | 20,00%
Proposi¢cdes simples e compostas. | | 20,00%

Logica de argumentacgdo: Analogias, inferéncias, dedugoes e |
conclusoes; légica sentencial ou proposicional.

| 12,00%
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Direito Constitucional

Direitos e deveres individuais e coletivos | | 26,92%

Do Poder Judiciario: disposigdes gerais; do Supremo
Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justiga: | I 19,23%
organizagdo e competéncia; do Superior Tribunal de...

Poder Executivo I I 19,23%

Administragdo publica | | 19,23%

Do Poder Legislativo: do Congresso Nacional, das
atribuigGes do Congresso Nacional, da Camara dos | I 15,38%
Deputados e do Senado Federal, do Processo...

Direito Administrativo

Processo administrativo (Lei n29.784/1999). | | 19,30%

Poderes administrativos: poder hierdrquico, poder disciplinar, [ ] 19.30%
poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 2ER
Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagao, | I 15 79%

’ (]

revogacao e convalidac¢do; discricionariedade e vinculagdo.

Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundagdes, empresas l | 15,79%
publicas, sociedades de economia mista.

Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992 com redag&o dada [ ] 10 53%
pela Lei n 14.230/2021). 12270
Principios constitucionais e legais da Administragdo Publica. l | 10,53%

Lein2 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da

Unido e alteragdes): disposi¢des preliminares; provimento, l | 8,77%
vacancia, remogdo, redistribuicdo e substituicdo; direitose...
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Direitodo Trabalho

Da duragdo do trabalho: da jornada de trabalho; Jornada In...[ 1 18,75%
Reforma Trabalhista —Lei 13467de 2017. | 1 18,75%
Do FGTS. [ 1 12,50%
Do salario e da remuneragdo: conceito e distingGes;... | 1 12,50%
Da relagdo de trabalho e da relagdo de emprego: requisitos e... [ 112,50%
Das disposigOes especiais sobre duragdo e condi¢des de...1 1 6,25%
Da equiparagdo salarial. L 16,25%
Do aviso prévio. | 1 6,25%
Da suspensdo e interrupgao do contrato de trabalho:...[ 1 6,25%

Direito Processualdo Trabalho

Das provas. | 118,18%
Dos atos, termos e prazos processuais. | ]18,18%
Da Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. | 118,18%

Dos dissidios individuais: da forma de reclamagdo e notificacdo; da
reclamacdo escrita e verbal; da legitimidade para ajuizar.

l ] 13,64%

Das audiéncias: de conciliagdo, de instrugdo e de julgamento; da [ 1 5 09%

notificagcdo das partes; do arquivamento do processo; da revelia... A
Do valor da causa no Processo do Trabalho; Dascustas e

l } 9,09%

emolumentos.

Da liquidacdo da sentenca: por célculo, por artigos e por
: — -
arbitramento.

Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo : 4.559%
trabalhista aplicagdo subsididria do CPC). 1227

Dos conflitos de jurisdi¢do/competéncia. : 4,55%
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Direito Civil

Dos Fatos Juridicos: Dos negdcios juridicos; Dos atos juridicos

licitos. Dos Atos llicitos.

Prescricdo e decadéncia. |

Bens. |

Da Responsabilidade Civil. |

Do Direito das ObrigagGes: modalidades; transmissao;

adimplemento e extingdo dasobrigagdes; inadimplemento.

Domicilio Civil. |

Direito Processual Civil

Recursos: disposi¢des gerais; agravos interno e de instrumento;
embargos de declaragdo.

Da Tutela Provisoria: tutela de urgéncia e de evidéncia.

Da sentenca: conceito. classificagdes; elementos e efeitos;

publicagdo; remessa necessaria; do julgamento das agoes...

Processo de Execugdo: principios gerais; espécies; execugdo
contra a Fazenda Publica;

Indeferimento da peticdo inicial e improcedéncia liminar do
pedido; Da contestacdo, da reconvencgao e da revelia.

Do Procedimento comum: aspectos gerais; fases; Petig¢do inicial e
seus requisitos; do pedido.

Da Formagado, da Suspensdo e da Extingdo do Processo.

Da Comunicagdo dos Atos Processuais: citagdo, cartas e
intimacgoes.

Da audiéncia de instrugdo e julgamento.

Das Provas: distribuicdo do 6nus da prova; depoimento pessoal;
confissdo; prova documental; documentos eletrénicos e prova...

[ ] 27,78%
] 22,22%
] 16,67%
] 11,11%
[ ] 11,11%
] 11,11%
| | 26,67%
| | 26,67%
l ] 20,00%
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02. APROVA QUESTOES

Temos a Unica plataforma que faz a analise e remocao de questdes anuladas,
canceladas e desatualizadas. Aqui vocé ndo estuda com questdes de concurso
que nunca serao cobradas.

Nosso banco é atualizado diariamente com provas, simulados e videoaulas de
resolucdo das questes presentes nos concursos das maiores bancas

organizadoras.

Acesse o link abaixo para responder questdes desta instituicdo:

l CLIQUE AQUI! 4& |

—

Preparamos alguns simulados exclusivos para vocé. Para ter acesso, se ja for
assinante basta fazer seu login ou fazer sua assinatura.

Conhecimentos Basicos

[ CLIQUEAQUI! ,,

Conhecimentos Especificos

| CLIQUEAQUI! ... I

<



https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/questoes/banca/instituto-aocp
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-19-conhecimentos-basicos
https://www.aprovaconcursos.com.br/questoes-de-concurso/simulado-express/simulado/trt-19a-regiao-al-analista-judiciario-area-judiciaria-conhecimentos-especificos
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03. INFORMAGOES SOBRE O CONCURSO

O Blog do Aprova Concursos é o melhor portal de noticias para concursos do
pals.

Preparamos um conteudo especifico para esse concurso: etapas do concurso,

atribuicdo dos cargos, evolucdo salarial, requisitos para preenchimento das
vagas e muito mais!

NOTICIAS DO BLOG ({,))

o

04. REDES SOCIAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente que oferecem noticias completas e contetdos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0000O®

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://twitter.com/AprovaConcursos
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos
https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/concurso-trt-19-2022/

