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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicao e repeticdo, de conectores
e de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 RelacBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 Relac6es de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocacao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significagdo das palavras.

6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.
6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

RACIOCINIO LOGICO

1 Conjuntos numéricos: nUmeros inteiros, racionais e reais.
2 Sistema legal de medidas.
3 RazBes e proporc¢des.
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3.1 Divisao proporcional.

3.2 Regras de trés simples e compostas.

3.3 Porcentagens.

4 Equacdes e inequacdes de 1° e de 2° graus.
5 Sistemas lineares.

6 Funcdes e graficos.

7 Principios de contagem.

8 Progressdes aritméticas e geométricas.

9 Compreensdo de estruturas logicas.

10 Logica de argumentacado: analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes.
11 Logica sentencial (ou proposicional).

11.1 Proposicdes simples e compostas.

11.2 Tabelas-verdade.

11.3 Equivaléncias.

11.4 Leis de De Morgan.

11.5 Diagramas logicos.

12 Logica de primeira ordem.

13 Principios de contagem e probabilidade.
14 Operagdes com conjuntos.

15 Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geomeétricos e matriciais.

NOGOES DE INFORMATICA

1 NocGes de sistema operacional (ambiente Windows 10 ou superior).

2 Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office versdo 16
Ou superior).

3 Redes de computadores.

3.1 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet.
3.2 Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome).

3.3 Programa de correio eletronico (Microsoft Outlook).

3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet.
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ETICA NO SERVIGO PUBLICO

1 Etica e moral.

2 Etica, principios e valores.

3 Etica e democracia: exercicio da cidadania.

4 Etica e funcdo publica.

5 Etica no setor publico.

5.1 Codigo de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Mato Grosso
(LC°112/2002).

GEOGRAFIA E HISTORIA DE MATO GROSSO

1 Historia do estado de Mato Grosso.

2 Dados geograficos e étnico-demograficos.

3 Aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais de Mato Grosso.
4 Clima, vegetacao e relevo.

5 Referéncias turisticas e de lazer.

6 O estado de Mato Grosso no contexto brasileiro.

LEGISLAGAO

1 Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988 - CF/88 (arts. 1° a 4°).
2 Organizacdo politico-administrativa do Estado (CF/88, arts. 18 a 33).

3 Administracdo Publica na CF/88 (arts. 37 a 41).

4 Organizacao dos Poderes (CF/88, arts. 76 a 91).

5. Ordem econdmica e financeira (CF/88, arts. 170 a 181).

6 Constituicdo do Estado de Mato Grosso.
7 Leis complementares estaduais e suas atualizacbes: LC n° 4/1990; LC n®13/1992; LC
n® 429/2011.
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ATUALIDADES

1 Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca, transportes,
politica, economia, sociedade, educacéo, saude, cultura, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Noc¢bes de organizacdo administrativa.

1.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracao e desconcentracao.

1.2 Administracdo direta e indireta.

1.3 Autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.

2 Ato administrativo.

2.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.

3 Agentes publicos.

3.1 Legislacao pertinente. 3.1.1 DisposicOes constitucionais aplicaveis.

3.2 Disposi¢Oes doutrinarias. 3.2.1 Conceito. 3.2.2 Espécies. 3.2.3 Cargo, emprego e
funcao publica.

4 Poderes administrativos.

4.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.

4.2 Uso e abuso do poder.

5 Licitagao. 5.1 Principios. 5.2 Contratacao direta: dispensa e inexigibilidade. 5.3
Modalidades. 5.4 Tipos.

5.5 Procedimento.

6 Controle da administracdo publica.

6.1 Controle exercido pela administragcdo publica.

6.2 Controle judicial.
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6.3 Controle legislativo.

7 Responsabilidade civil do Estado.

7.1 Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro. 7.1.1 Responsabilidade por
ato comissivo do Estado. 7.1.2 Responsabilidade por omissdo do Estado.

7.2 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado.

7.3 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.

8 Regime juridico-administrativo. 8.1 Conceito.

8.2 Principios expressos e implicitos da administracao publica.

NOGOES DE ADMINISTRAGAO

1 Noc6es de administracao.

1.1 Abordagens classica, burocratica e sistémica da administracdo.

1.2 Evolugdo da administracdo publica no Brasil apos 1930; reformas administrativas;
a nova gestao publica.

2 Processo administrativo.

2.1 Fun¢des da administracao: planejamento, organizacao, direcdo e controle.

2.2 Estrutura organizacional.

2.3 Cultura organizacional.

3 Gestdo de pessoas.

3.1 Equilibrio organizacional.

3.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gestao de pessoas.

3.3 Comportamento organizacional: rela¢cdes individuo/organizacao, motivagao,
lideranca, desempenho.

4 Gestao da qualidade e modelo de exceléncia gerencial.

4.1 Principais tedricos e suas contribuicSes para a gestao da qualidade.

4.2 Ciclo PDCA.

4.3 Ferramentas de gestdo da qualidade.

4.4 Modelo do gespublica.

5 NocGes de gestdo de processos: técnicas de mapeamento, analise e melhoria de
processos.

6 Legislacao administrativa.
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6.1 Administracdo direta, indireta e fundacional.

6.2 Atos administrativos.

6.3 Requisicao.

6.4 Regime juridico dos servidores publicos federais: admissao, demissao, concurso
publico, estagio probatdrio, vencimento basico, licenca, aposentadoria.

7 Nocbes de administracdo de recursos materiais.

8 Noc¢bes de arquivologia.

8.1 Arquivistica: principios e conceitos.

8.2 Legislacdo arquivistica.

8.3 Gestao de documentos.

8.3.1 Protocolos: recebimento, registro, distribuicao, tramitacdo e expedicdo de
documentos.

8.3.2 Classificacdo de documentos de arquivo.

8.3.3 Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo.

8.3.4 Tabela de temporalidade de documentos de arquivo.

8.4 Acondicionamento e armazenamento de documentos de arquivo.

8.5 Preservacao e conservacdo de documentos de arquivo.

9 Nocdes de licitacdo publica: fases, modalidades, dispensa e inexigibilidade.

10 Etica no servico publico: comportamento profissional, atitudes no servico,
organizacao do trabalho, prioridade em servico.

ADMINISTRAGAO PUBLICA

1 Legislacdo administrativa.

1.1 Administracdo direta, indireta e fundacional.

1.2 Atos administrativos.

1.3 Requisicdo.

2 Gestdo por competéncias.

3 Tendéncias em gestao de pessoas no setor publico.
4 Licitacdo publica.

4.1 Modalidades, dispensa e inexigibilidade.

4.2 Pregao.




— B 3rroya

4.3 Contratos e compras.

4.4 Convénios e termos similares.

4.5 Lein®14.133/2021. 4.6 Lei n°10.520/2002.

4.7 Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF).

4.8 Cadastro Informativo de créditos nao quitados do setor publico federal (CADIN).

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0000

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

