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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicdo e repeticdo, de conectores
e de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 RelacBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 Relac6es de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocacao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significagdo das palavras.

6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.

6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
7 Manual de Redacéo Oficial do TCDF (22 ed.).
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LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL

1 Fundamentos da Organizacédo dos Poderes e do Distrito Federal (Poder Legislativo,
Poder Executivo e Administracdo Publica).

2 Da Organizacao do Distrito Federal.

3 Da Organizacao dos Poderes.

4 Da Tributacao e do Orcamento do Distrito Federal.

5 Da Ordem Econdmica do Distrito Federal.

REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO
DISTRITO FEDERAL

1 Lei Complementar n® 840/2011 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Distrito Federal, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Distritais)

1.1 Carreiras, regime e jornada de trabalho.

1.2 Direitos.

1.3 Deveres.

1.4 Regime disciplinar.

CONHECIMENTOS DO DISTRITO FEDERAL E POLITICA PARA
MULHERES

1 Dominio de tdpicos atuais e relevantes acerca da realidade étnica, social, historica,

geografica, cultural, politica e econémica do Distrito Federal e da Regido Integrada
de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) (Lei Complementar Federal
n® 94/1998 e Decreto Federal n® 7.469/2011).

2 Plano Distrital de Politica para Mulheres (2020-2023).
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ESTATISTICA E RACIOCINIO LOGICO

| ESTATISTICA

1 Estatistica descritiva.

2 Anélise exploratoria de dados.

2.1 Graficos, diagramas, tabelas, medidas descritivas (posicao, dispersdo, assimetria e
curtose).

3 Probabilidade.

3.1 Defini¢des basicas e axiomas.

3.2 Probabilidade condicional e independéncia.

4 Amostragem. Amostragem aleatoria simples, estratificada, sistematica e por
conglomerados.

Il RACIOCINIO LOGICO:

1 Estruturas logicas.

2 Logica de argumentacao.

2.1 Analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes.
3 Logica sentencial (ou proposicional).

3.1 Proposicdes simples e compostas.

3.2 Tabelas-verdade.

3.3 Equivaléncias.

3.4 Leis de De Morgan.

3.5 Diagramas logicos.

4 Logica de primeira ordem.

5 Principios de contagem e probabilidade.

6 Operacdes com conjuntos.

7 Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geomeétricos e matriciais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

CONTROLE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1 Controle interno e externo.

1.1 Conceito, tipos e formas de controle.

2 Controle parlamentar.

3 Controle administrativo.

4 Controle judicial.

5 Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992).

6 Tribunais de contas: fun¢Bes, competéncias, jurisdicdo, natureza juridica e eficacia
das decisOes.

7 Lei Organica do Tribunal de Contas do Distrito Federal (Lei Complementar n°
1/1994).

7.1 Natureza, competéncia e jurisdi¢ao.

7.2 Composi¢ao.

7.3 Plenario e Camaras.

7.4 Presidente, vice-presidente, conselheiros, auditores e Ministério Publico.

7.5 Servicos Auxiliares do TCDF.

DIREITO PREVIDENCIARIO

1 Seguridade Social.
1.1 Origem e evolucao legislativa no Brasil.

1.2 Conceito, organizagdo e principios constitucionais.

2 Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS: Leis Federais n°® 8.212/91 e 8.213/91.
2.1 Aspectos relacionados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos — RPPS.
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3. Regime Proprio de Previdéncia Social do Distrito Federal — RPPS/DF: Lei
Complementar Distrital n° 769/08.
4 Previdéncia complementar: Leis Complementares federais n® 108/01 e 109/01 e Lei
Complementar Distrital n°® 932/17.

MATEMATICA FINANCEIRA

1 Regra de trés simples e composta.

1.1 Porcentagens.

2 Juros simples e compostos.

2.1 Capitalizacao e desconto.

3 Taxas de juros.

3.1 Nominal, efetiva e equivalente.

4 Rendas uniformes e variaveis.

5 Planos de amortiza¢do de empreéstimos e financiamentos.

6 Calculo financeiro.

6.1 Custo efetivo de operacées de financiamento, empréstimo e investimento.

ANALISE DE DADOS E NOGOES DE ESTATISTICA

1 Dado, informacao, conhecimento e inteligéncia.

2 Dados estruturados e ndo estruturados.

3 Dados abertos.

4 Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e recuperagao de dados.
5 Representacdo de dados numeéricos, textuais e estruturados.

6 Tipos de analise de dados: descritiva, exploratoria, explanatéria, preditiva e
prescritiva.

7 Tomada de decisdo baseada em dados.

8 Utilizacao de Excel para analise de dados (Microsoft 365).

8.1 Importacao e manipulacdo de dados via Power Query.

8.2 Validacao de dados.
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8.3 Auditoria de férmulas.

8.4 Consolidacdo de dados.

8.5 Tabelas dinamicas.

8.6 Formulas logicas, financeiras e de texto.

8.7 Formatacdo condicional.

8.8 Graficos.

8.9 Nocbes de macro e VBA.

9 Metodologia e utilizacao da estatistica.

9.1 Variaveis quantitativas e qualitativas.

Séries estatisticas.

9.2 Organizagdo e apresentacao de variaveis.

9.3 Estatistica descritiva e analise exploratoria de dados.

9.3.1 Distribuicao de frequéncias: absoluta, relativa, acumulada.
9.3.2 Medidas de posicao: média, moda, mediana e separatrizes.
9.3.3 Medidas de dispersdo: desviopadrao, variancia, coeficiente de variacao.
9.3.4 Correlacdo.

9.3.5 Histogramas e curvas de frequéncia.

9.3.6 Diagrama box-plot.

9.3.7 Avaliacao de outliers.

9.4 Analise de dados categorizados.

9.5 Distribuic6es de probabilidade.

9.5.1 Distribuicdo binomial.

9.5.2 Distribuicao normal.

9.6 NocBes de inferéncia estatistica.

9.6.1 Estimacdo de parametros por ponto e por intervalo.

9.6.2 Intervalo de confianca.

9.6.3 Testes de hipoteses.

9.6.4 Testes parametricos: médias e proporcoes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Il

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

1.1 Principios fundamentais.

2 Aplicabilidade das normas constitucionais.

2.1 Normas de eficacia plena, contida e limitada; normas programaticas.
2.2 Emenda, reforma e revisdo constitucional.

3 Direitos e garantias fundamentais.

3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade,
direitos politicos, partidos politicos.

4 Organizacao politico-administrativa do Estado.

4.1 Estado federal brasileiro, Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
5 Administracdo Publica.

5.1 Disposicdes Gerais.

5.2 Servidores Publicos.

6 Poder Executivo.

6.1 Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica.

7 Poder Legislativo.

7.1 Estrutura.

7.2 Funcionamento e atribuices.

7.3 Processo legislativo.

7.4 Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.

7.5 ComissGes parlamentares de inquérito.
8 Lei Federal n®13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e administracdo publica.

1.1 Conceitos.

1.2 Elementos.

2 Direito administrativo.

2.1 Conceito.

2.2 Objeto.

2.3 Fontes.

3 Ato administrativo.

3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.

3.2 Extincdo do ato administrativo: cassacgao, anulacao, revogacao e convalidacao.
3.3 Decadéncia administrativa.

4 Agentes publicos.

4.1 Conceito.

4.2 Espécies.

4.3 Cargo, emprego e fung¢éo publica.

4.3.1 Provimento.

4.3.2 Vacancia.

4.3.3 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.

4.4 Remuneracao.

4.5 Direitos e deveres.

4.6 Responsabilidade.

4.7 Sindicancia e Processo administrativo disciplinar.

4.8 Lei Complementar Distrital n°® 840/2011 e suas alteracdes (Regime juridico dos
servidores publicos civis da administracdo direta, autarquica e fundacional e dos
orgdos relativamente autbnomos do Distrito Federal) — todos os capitulos, titulos e
dispositivos legais.

4.9 Disposic6es constitucionais aplicaveis.

5 Poderes da administracao publica.

5.1 Hierarquico, disciplinar, requlamentar e de policia.

5.2 Uso e abuso do poder.

6 Regime juridico-administrativo.
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6.1 Conceito.

6.2 Principios expressos e implicitos da administracao publica.

7 Responsabilidade civil do Estado.

7.1 Evolucao historica.

7.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.

7.3 Responsabilidade por omissdo do Estado.

7.4 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado.

7.5 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.

7.6 Reparacao do dano.

7.7 Direito de regresso.

8 Servicos publicos.

8.1 Conceito.

8.2 Elementos constitutivos.

8.3 Classificacéo.

8.4 Principios.

8.5 Formas de prestacao e meios de execucao.

9 Organizacdo administrativa.

9.1 Autarquias, fundacGes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
9.2 Entidades paraestatais e terceiro setor.

9.2.1 Servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, organiza¢Bes sociais,
organizacdes da sociedade civil de interesse publico.

10 Controle da administracdo publica.

10.1 Controle exercido pela administracao publica.

10.2 Controle judicial.

10.3 Controle legislativo.

10.4 Improbidade administrativa: Lei Federal n° 8.429/1992.

11 Lei Federal n® 9.784/1999 e suas alteracdes (processo administrativo) aplicavel ao
Distrito Federal por forca da Lei Distrital n°® 2.834/2001.

12 LicitacBes e contratos administrativos.

12.1 Lei Federal n°® 8.666/1993 e suas alteraces.

12.2 Lei Federal n°10.520/2002 e demais disposicGes normativas relativas ao pregao.
12.3 Lei Federal n°133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos)
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12.4 Lei n° 12.462/2011 e suas alteracdes (Regime Diferenciado de Contratagcdes
Publicas).

13 Contratos administrativos.

13.1 Conceito, peculiaridades e interpretagdo.

13.2 Formalizacao.

13.3 Execucao, inexecucao, revisao e rescisao.

13.4 Convénios e consorcios administrativos.

14.1 Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao).

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

1 Orcamento publico.

1.1 Conceito.

1.2 Técnicas orcamentarias.

1.3 Principios orcamentarios.

1.4 Ciclo orcamentario.

1.5 Processo orcamentario.

2 O orcamento publico no Brasil.

2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal.
2.2 Plano plurianual.

2.3 Diretrizes orcamentarias.

2.4 Orcamento anual.

2.5 Sistema e processo de orcamentacao.

2.6 Classificacdes orcamentarias.

2.7 Estrutura programatica.

2.8 Créditos ordinarios e adicionais.

3 Programacdo e execucao orcamentaria e financeira.
3.1 Descentralizagdo orcamentaria e financeira.
3.2 Acompanhamento da execucao.

3.3 Sistemas de informacdes.

3.4 AlteracGes orcamentarias.

4 Receita publica.
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4.1 Conceito e classificacdes.

4.2 Estagios.

4.3 Fontes.

4.4 Divida ativa.

5 Despesa publica.

5.1 Conceito e classificacées.

5.2 Estagios.

5.3 Restos a pagar.

5.4 Despesas de exercicios anteriores.

5.5 Divida flutuante e fundada.

5.6 Suprimento de fundos.

6 Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).
7 Lei n°® 4.320/1964 e suas alteracoes.

8 Transferéncias voluntarias.

9 Decreto Distrital n® 32.598/2010 (normas de planejamento, orcamento, financas,
patriménio e contabilidade do Distrito Federal).

ADMINISTRAGAO GERAL

1 Evolucao da administracdo.

1.1 principais abordagens da administracao (classica até contingencial).

1.2 Evolucdo da administracao publica no Brasil (apds 1930); reformas administrativas;
a nova gestao publica.

1.3 Governanga, governabilidade e accountability na Administracao Publica.
1.4 Transparéncia na Administracao Publica.

1.5 Processos participativos de gestao publica.

1.6 Qualidade na Administracdo Publica.

1.7 Gestao por resultado na producao de servicos publicos.

1.8 Plano de Reforma do Aparelho do Estado.

2 Processo administrativo.

2.1 Funcdes de administracao: planejamento, organizacdo, direcdo e controle.
2.2 Processo de planejamento.
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2.2.1 Plangjamento estratégico: visdo, misséo e analise SWOT, matriz GUT e
ferramenta SW2H.

2.2.2 Analise competitiva e estratégias genéricas.

2.2.3 Redes e aliancas.

2.2.4 Planejamento tatico.

2.2.5 Plangjamento operacional.

2.2.6 Administracdo por objetivos.

2.2.7 Balanced scorecard.

2.2.8 Processo decisorio.

2.3 Organizacao.

2.3.1 Estrutura organizacional.

2.3.2 Tipos de departamentalizagao: caracteristicas, vantagens e desvantagens de
cada tipo.

2.3.3 Organizacao informal.

2.3.4 Cultura organizacional.

2.4 Direcao.

2.4.1 Motivacdo e lideranca.

2.4.2 Comunicacao.

2.4.3 Descentralizacao e delegacao.

2.5 Controle.

2.5.1 Caracteristicas.

2.5.2 Tipos, vantagens e desvantagens.

2.5.3 Sistema de medicdo de desempenho organizacional.

3 Gestdo de pessoas.

3.1 Equilibrio organizacional.

3.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas.
3.3 Recrutamento e selecao de pessoas.

3.3.1 Objetivos e caracteristicas.

3.3.2 Principais tipos, caracteristicas, vantagens e desvantagens.
3.3.3 Principais técnicas de selecdo de pessoas: caracteristicas, vantagens e
desvantagens.

3.4 Analise e descricdo de cargos.

3.5 Capacitacao de pessoas.




— B roya

3.6 Gestdo de desempenho.

3.7 Gestao por competéncias.

3.8 Carreira.

4 Gestao da qualidade e modelo de exceléncia gerencial.

4.1 Principais tedricos e suas contribuicSes para a gestao da qualidade.
4.2 Ferramentas de gestdo da qualidade.

5 Gestdo de projetos.

5.1 Elaboracao, analise e avaliagcao de projetos.

5.2 Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos.

5.3 Projetos e suas etapas.

6 Gestao de processos.

6.1 Conceitos da abordagem por processos.

6.2 Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos.

6.3 Nogdes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos.
6.4 BPM.

GESTAO DE CONTRATOS

1 Legislacdo aplicavel a contratacdo de bens e servicos.
1.1 Leis n® 8.666/1993, n° 10.520/2002 e n° 133/2021.
1.2 Instrucdo Normativa n® 5/2017 da Secretaria de Gestao do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

1.3 Decreto Distrital n°® 44.330/2023.

2 Elaboracéo e fiscalizacdo de contratos.

2.1 Clausulas e indicadores de nivel de servico.

2.2 Papel do fiscalizador do contrato.

2.3 Papel do preposto da contratada.

2.4 Acompanhamento da execug¢do contratual.

2.5 Registro e notificagdo de irregularidades.

2.6 Definicdo e aplicagdo de penalidades e sancGes administrativas.
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