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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacao e Compreensao de texto. Organizagao estrutural dos textos.

2. Marcas de textualidade: coesdo, coeréncia e intertextualidade.

3. Modos de organizacao discursiva: descricao, narracao, exposicao, argumentacao
e injuncao; caracteristicas especificas de cada modo.

4. Tipos textuais: informativo, publicitario, propagandistico, normativo, didatico e
divinatorio; caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literarios e ndo literarios.
5. Tipologia da frase portuguesa.

6. Estrutura da frase portuguesa: operacbes de deslocamento, substituicao,
modificacdo e correcdo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuacéo e
sinais graficos. Organizacdo sintatica das frases: termos e oracGes. Ordem direta e
inversa.

7. Tipos de discurso.

8. Registros de linguagem. Fun¢des da linguagem.

9. Elementos dos atos de comunicacao.

10. Estrutura e formacdo de palavras. Formas de abreviacao.

11. Classes de palavras; 0s aspectos morfologicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjuncdes
e interjeicdes; os modalizadores.

12. Semantica: sentido proprio e figurado; anténimos, sinbnimos, parénimos e
hiperénimos. Polissemia e ambiguidade. Os dicionarios: tipos; a organizagao de
verbetes.

13. Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos; latinismos.

14. Ortografia e acentuacado grafica.

A crase.
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RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

1. Logica: proposicdes, conectivos, equivaléncias logicas, quantificadores e
predicados.

2. Conjuntos e suas operacdes, diagramas.

3. NUmeros inteiros, racionais e reais e suas operacdes, porcentagem e juros.
Proporcionalidade direta e inversa.

4. Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo.

5. Estrutura l6gica de relacbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducdo de novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das
condi¢cBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacées.

6. Compreensdo e analise da logica de uma situacdo, utilizando as fungdes
intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial,
orientacdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminacado de elementos.
7. Compreensdo de dados apresentados em graficos e tabelas.

8. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

9. Problemas de contagem e no¢Bes de probabilidade.

10. Geometria basica: angulos, triangulos, poligonos, distancias, proporcionalidade,
perimetro e area.

11. Noc¢bes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padrao.

12. Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas de légica e

raciocinio.

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA

LEl ORGANICA MUNICIPAL
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOGOES DE INFORMATICA

1. Componentes de um computador: hardware e software.

2. Arquitetura basica de computadores: unidade central, memaria: tipos e tamanhos.
3. Periféricos: impressoras, drivers de disco fixo (Winchester), disquete, CD-ROM.

4. Uso do teclado, uso do mouse, janelas e seus botdes, diretorios e arquivos (uso
do Windows Explorer): tipos de arquivos, localizacdo, criacdo, copia e remocao de
arquivos, copias de arquivos para outros dispositivos e copias de seguranga, uso da
lixeira para remover e recuperar arquivos, uso da ajuda do Windows.

5. Uso do Word for Windows: entrando e corrigindo texto, definindo formato de
paginas: margens, orientagao, numeracao, cabecalho e rodapé definindo estilo do
texto: fonte, tamanho, negrito, italico e sublinhado, impressdo de documentos:
visualizando a pagina a ser impressa, uso do corretor ortografico, criacdo de textos
em colunas, criacao de tabelas, criacao e insercao de figuras no texto.

NOGOES DE ADMINISTRAGAO

organizacoes, eficiéncia e eficacia.

O processo administrativo: planejamento, organizagdo, influéncia, controle.
Planejamento: fundamentos, tomada de decisGes, ferramentas.

Organizagdo:  fundamentos,  estruturas  organizacionais  tradicionais e
contemporaneas, tendéncias e praticas organizacionais.

Influéncia: aspectos fundamentais da comunicacdo, lideranca, motivacdo, grupos,
equipes e cultura organizacional.

Controle: principios da administracdo da producao e do controle.




— B 3rroya

NOGOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

principios.

Descentralizacao e desconcentracéo.

Administracado Direta e Indireta.

Caracteristicas basicas das organizacbes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizacao.
Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestéo privada.
Exceléncia nos servicos publicos.

Gestdo da Qualidade.

Gestao de resultados na producado de servicos publicos.

O papel do servidor.

Cidadania: direitos e deveres do cidadao.

O cidaddo como usuario e contribuinte.

TECNICAS SECRETARIAIS

relacBes pessoais e interpessoais.

Organizagdo de reunies e administragdo do tempo.

Conduta profissional: comunicacao verbal e apresentacdo pessoal.

Relacdes humanas no trabalho. Interacdo com o publico interno e externo.
Comunicagdes administrativas: redacao de correspondéncia e documentos oficiais.

Ftica e cidadania.
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CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0ssoO apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

