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CONHECIMENTOS GERAIS

1 POLITICAS PUBLICAS

1.1 Introducao as politicas publicas: conceitos e tipologias.

1.2 Ciclos de politicas publicas: agenda e formulacdo; processos de deciséo;
implementacao, seus planos, projetos e programas; monitoramento e avalia¢ao.

1.3 Institucionalizacdo das politicas em Direitos Humanos como politicas de Estado.
1.4 Federalismo e descentralizacdo de politicas publicas no Brasil: organizagdo e
funcionamento dos sistemas de programas nacionais.

2 DESAFIOS DO ESTADO DE DIREITO: DEMOCRACIA E
CIDADANIA

2.1 Estado de direito e a Constituicao Federal de 1988: consolidacao da democracia,
representacdo politica e participacao cidada.

2.2 Divisdo e coordenacdo de Poderes da Republica.

2.3 Presidencialismo como sistema de governo: noc¢des gerais, capacidades
governativas e especificidades do caso brasileiro.

2.4 Efetivacdo e reparacao de Direitos Humanos: memria, autoritarismo e violéncia
de Estado.

2.5 Programa Nacional de Direitos Humanos PNDH-3 (Decreto n°® 7.037/2009).

2.6 Combate as discriminacOes, desigualdades e injusticas: de renda, regional, racial,
etaria e de género.

2.7 Desenvolvimento sustentavel, meio ambiente e mudanca climatica.
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3 ETICA E INTEGRIDADE

3.1 Principios e valores éticos do servico publico, seus direitos e deveres a luz do
artigo 37 da Constituicio Federal de 1988, e do Cédigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n° 1.171/1994).

3.2 Governanca publica e sistemas de governanca (Decreto n® 9.203, de 22 de
novembro de 2017).

Gestdo de riscos e medidas mitigatorias na Administracao Publica.

3.3 Integridade publica (Decreto n° 11.529/2023).

3.4 Transparéncia e qualidade na gestdo publica, cidadania e equidade social.

3.5 Governo eletronico e seu impacto na sociedade e na Administracao Publica. Lei
n®14.129/2021.

3.6 Acesso a informacdo. Lei n° 12.527/2011.

3.7 Transparéncia e imparcialidade nos usos da inteligéncia

artificial no ambito do servico publico.

4 DIVERSIDADE E INCLUSAO NA SOCIEDADE

4.1 Diversidade de sexo, género e sexualidade; diversidade étnico-racial; diversidade
cultural.

4.2 Desafios sociopoliticos da inclusdo de grupos vulnerabilizados: criancas e
adolescentes; idosos; LGBTQIA+; pessoas com deficiéncias; pessoas em situacao de

rua, povos indigenas, comunidades quilombolas e demais minorias sociais.

5 ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
5.1 Principios constitucionais e normas que regem a administracdo publica (artigos
de 37 a 41 da Constituicao Federal de 1988).
5.2 Estrutura organizacional da Administracdo Publica Federal (Decreto Lei n°
200/1967).
5.3 Agentes publicos: Regime Juridico Unico (Lei n® 8.112/1990 e suas alteracées).
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6 FINANGAS PUBLICAS

6.1 Atribuicdes econdmicas do Estado.

6.2 Fundamentos das finangas publicas, tributacdo e orcamento.

6.3 Financiamento das Politicas Publicas: estrutura de receitas e despesas do Estado
brasileiro.

6.4 Nocbes de orcamento publico: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei

Orcamentaria Anual (LOA).

6.5 Federalismo fiscal no Brasil; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000).

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

