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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacdo de texto.

2. Tipologias e géneros textuais.

3. Ortografia oficial.

4. Mecanismos de coesao e de coeréncia textual: emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciacao textual.

5. Emprego de tempos e modos verbais.

6. Estrutura morfossintatica da oracdo e do periodo: emprego das classes de palavras;
relacdes de coordenacdo e de subordinacdo entre oracfes e entre termos da oracao;
emprego dos sinais de pontuagao; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal; emprego do sinal indicativo de crase; colocacdo dos pronomes atonos.

7. Correspondéncia oficial, conforme Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica - 32 edicdo, revista, atualizada e ampliada (2018): aspectos gerais da
redacdo oficial; finalidade dos expedientes oficiais; adequacao da linguagem ao tipo
de documento; adequacao do formato do texto ao género.

8. Semantica e estilistica: figuras de linguagem, sinonimia, antonimia, polissemia,

denotacdo e conotacao.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

1. Estrutura l6gica de relacGes arbitrarias entre pessoas, tempo, caracteristicas,
lugares, objetos ou eventos ficticios.

2. Deducdo de novas informacdes a partir das relacdes fornecidas e avaliacdo das
condic6es usadas para que se estabeleca a estrutura de tais relaces.

3. Compreensao e elaboracdo da l6gica das situagdes por meio de:

3.1. Raciocinio verbal;

3.2. Raciocinio matematico;

3.3. Raciocinio sequencial;

3.4. Orientacdo espacial e temporal;
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3.5. Formacdo de conceitos;

3.6. Discriminacdo de elementos;

3.7. Equivaléncias logicas;

3.8. Utilizacao de quantificadores.

4. Compreensao do processo 16gico que, a partir de um conjunto de hipoteses,
conduz, de forma valida, as conclusées determinadas.

5. Resolucao de situagdes-problema, envolvendo: 5.1. Operaces (adi¢do, subtracao,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou radicia¢ao);

5.2. NUmeros racionais em suas diferentes representacdes (fracionaria ou decimal);
5.3. Porcentagem e suas aplicacoes;

5.4. Juros simples e compostos;

5.5. Razdo e proporcao; 5.6. Regra de trés simples ou composta;

5.7. Grandezas e medidas (quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade
e massa).

6. Conceitos basicos de estatistica para tratamento de informacdes;

6.1. Média aritmética simples;

6.2. Média aritmética ponderada;

6.3. Andlise da relacdo entre grandezas representadas por meio de tabelas ou
graficos.

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios basicos da Administracdo Publica.

2. Principios da Supremacia do Interesse Publico e da Indisponibilidade.

3. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, classificacdo, espécies,
revogacao, anulagao e convalidagéo.

4. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e abuso do poder; poderes
vinculados, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar; poder de policia;
deveres dos administradores publicos.

5. Administracdo direta e indireta: conceito, caracteristica.

6. Agentes publicos: conceito, classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e

funcdo publicos.
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7. Regime Juridico dos Servidores Publicos Federais (Lei n® 8.112/1990). Direitos e
vantagens. Direito de Peticao. Deveres. Proibi¢cbes. Acumulacdo. Responsabilidades.
Penalidades.

Processo administrativo disciplinar e sua revisao.

8. Seguridade Social do Servidor: Beneficios. Regime de Previdéncia Complementar
(Lei n°12.618/2012).

9. Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992).

10. Processo Administrativo (Lei n® 9.784/1999).

11. Coédigo de Conduta dos servidores da Justica Federal (Resolugdo n® 147/2011, do
Conselho da Justica Federal).

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: principios fundamentais.

2. Aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e
limitada. Normas programaticas.

3. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, nacionalidade, direitos politicos.

4. Administragao Publica: disposicdes gerais, servidores publicos.

5. Poder Judiciario: disposicdes gerais do Supremo Tribunal Federal, do Superior
Tribunal de Justica, dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais, Conselho
Nacional de Justica, Conselho da Justica Federal.

6. Ordem social: Seguridade Social. Disposicdes gerais. Da Previdéncia Social. Da
Saude.

NOGOES DE DIREITO PENAL

1. Dos crimes contra a Administracdo Publica: Crimes praticados por funcionario
publico contra a administragdo em geral, Crimes praticados por particular contra a
administracdo em geral, Crimes contra a administracao da justica.

2.Legislagcdo Especial: Crimes resultantes de preconceitos de raca ou de cor (Lei n°
7.716/1989 e Lei n° 14.532/2023). Lei n® 13.869/2019: Crimes de abuso de autoridade.




— B 3rroya

NOGCOES DE SUSTENTABILIDADE

1. Do Meio Ambiente (Constituicdo Federal, artigo 225).

2. Conceito de Desenvolvimento Sustentavel (Relatorio Brundtland).

3. Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P), do Ministério do Meio
Ambiente e Mudanca do Clima (antigo Ministério do Meio Ambiente).

4. Competéncias das unidades socioambientais no Poder Judiciario e Plano de
Logistica Sustentavel (Resolugcdo CNJ n° 400/2027).

5. Politica Nacional sobre Mudancas do Clima (Lei n® 12.187/2009).

6. Politica Nacional de Residuos Soélidos (Lei n® 12.305/2010 e Decreto n°
10.936/2022).

NOGOES DE GESTAO ESTRATEGICA
1. Gestdo Estratégica do Poder Judiciario (Resolugao CNJ n° 325/2020 e Resolucdo
CJF n®668/2020 - ref. ao ciclo 2021-2026).
2. Ferramentas de analise para Gestdao e Planejamento Estratégico, Tatico e
Operacional.
3. BSC (Balanced Scorecard, Estratégias), Indicadores de Gestdo, Gestdo de Projetos
e Gestdo por Competéncias.

NOGOES DE DIREITOS HUMANOS E FUNDAMENTAIS E DE
ACESSIBILIDADE

1. Teoria geral dos direitos fundamentais.
2. Direitos Humanos e Direitos Fundamentais.

3. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.

4. Agenda 2030 da ONU.

5. Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015).

6. Normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei n® 10.098/2000).

7. Prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia (Lei n° 10.048/2000).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. CONTABILIDADE GERAL

1. 1. Patriménio - componentes patrimoniais: ativo, passivo e situacdo liquida (ou
patrimoénio liquido);

1.2. Diferenciacao entre capital e patrimonio;

1.3. Equacao fundamental do patrimonio;

1.4. Representacao grafica dos estados patrimoniais;

1.5. Fatos contabeis e respectivas variacbes patrimoniais;

1.6. Conta: conceito;

1.7. Débito, credito e saldo;

1.8. Controle de estoques e do custo das vendas;

1.9. Provisoes;

1.10. Escrituracao de operacdes tipicas;

1.1. Livros de escrituracdo: obrigatoriedade, fun¢des, formas de escrituracao;

1.12. Erros de escrituracdo e suas correcoes;

1.13. Balancete de verificacao;

1.14. Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentacao;

1.15. Conteudo dos grupos e subgrupos;

1.16. Classificacao das contas;

1.17. Critérios de avaliacdo do ativo e do passivo;

1.18. Demonstracdes contabeis de acordo com a Lei n° 6.404/1976 e alteracGes (Lei
das Sociedades por Acoes);

1.19. Analise das demonstracdes contabeis: indicadores de liquidez, rentabilidade e
lucratividade;

1.20. Analise vertical e horizontal;

1.21. Demonstracdo do resultado do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboracao
de acordo com a Lei n° 6.404/1976 e alteracoes;

1.22. Apuracdo da receita liquida;
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1.23. Apuracao do lucro bruto e do lucro liquido;

1.24. Destinacao do lucro: participacfes, imposto de renda e absor¢do de prejuizos;
1.25. Demonstracéo de lucros ou prejuizos acumulados: forma de apresentacao de
acordo com a Lei n® 6.404/1976 e alteracées;

1.26. Transferéncia do lucro liquido para reservas;

1.27. Demonstracao dos fluxos de caixa;

1.28. Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TG Estrutura Conceitual, de 21 de
novembro de 2019 (NBC TG Estrutura Conceitual, que dispde sobre a estrutura

conceitual para relatorio financeiro).

2. CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

2.1. Conceito, objeto e regime;

2.2. Campo de aplicacao;

2.3. Lei Federal n® 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdao e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal) e Decreto n® 93.872/1986 (Disp&e sobre a unificacéo
dos recursos de caixa do Tesouro Nacional, atualiza e consolida a legislacdo
pertinente e da outras providéncias);

2.4. NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para
Elaboracdo e Divulgacao de Informacdo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades
do Setor Publico;

2.5. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP do
Setor Publico - TSP 1a 34);

2.6. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10? edicao.

2.7. Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI:
conceito, objetivos, principais documentos contabeis;

2.8 Tabela de eventos: conceito, estrutura e fundamentos ldgicos;

2.9. Seguranca do Siafi. conformidade de gestdo, conformidade contabil e
conformidade de operadores;

2.10. Balancos Financeiro, Patrimonial, Orcamentéario e Demonstracao das Variacdes
Patrimoniais, de acordo com a Lei n® 4.320/1964;

2.11. Tomadas e prestacao de contas;
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2.12. Relatorio de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatorio Resumido de Execucao
Orcamentaria (RREO);

2.13. Lei Federal n°® 14.133/2021 (Licitacdes e Contratos Administrativos);

2.14. Contratos e convénios;

2.15. Controle interno e externo;

2.16. Patrimoénio publico.

2.17; Inventario de material de consumo e permanente;

2.18. Depreciacao,

2.19. Gestao e administragdo patrimonial dos bens (Decreto n® 9.373/2018).

3. ORGAMENTO PUBLICO

3.1. Conceitos e principios;

3.2. Orcamento-Programa;

3.3. Ciclo orcamentario: elaboracdo, aprovacao, execucdo e avaliacao;

3.4. O orcamento na Constituicdo de 1988;

3.5. Processo de planejamento do orcamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual;

3.6. Divida ativa;

3.7. Restos a pagar;

3.8. Despesas de exercicios anteriores;

3.9. Creditos adicionais;

3.10. Descentralizacdo de créditos;

3.11. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): definicGes,
limites e controle das despesas com pessoal; restos a pagar; Das Disponibilidades de
Caixa; Da Preservacao do Patriménio Publico; Da Escrituracao e Consolidacdo das
Contas; e Do Relatoério de Gestao Fiscal;

3.12. Da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria - Constituicdo Federal;

3.13. Conceito e finalidade do controle da Administracdo Publica.
3.14. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 142 edicao.
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4. MATEMATICA FINANCEIRA

4.1. Juros simples e juros compostos;

4.2. Equivaléncia;

4.3. Métodos de amortizagao e séries de Pagamentos;
4.4. Tabela Price;

4.5. Indices e nimeros indice.

5. Codigo de Etica Profissional do Contador.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0600

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

