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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo e interpretacao de textos de géneros variados.
2. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
3. Dominio da ortografia oficial.
4. Dominio dos mecanismos de coesdo textual:
41 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de
conectores e de outros elementos de sequenciacdo textual.
4.2 Emprego de tempos e modos verbais.
5. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo:
5.1 Emprego das classes de palavras.
5.2 Relac6es de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 RelacBes de subordinacédo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.
5.5 Concordancia verbal e nominal.
5.6 Regéncia verbal e nominal.
5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.
5.8 Colocagao dos pronomes atonos.
6. Reescrita de frases e paragrafos do texto:
6.1 Significagdo das palavras.
6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto.
6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.

6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.




— B 3rroya

ETICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA E LEGISLAGAO

1 Etica e funcdo publica.

2 Etica no setor publico.

2.1 Decreto n® 1.171/1994 e suas alteracées (Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal).
2.2 Codigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf,

3 Lei n® 8.429/1992 e suas alteracOes.

3.1 Disposicoes gerais.

3.2 Atos de improbidade administrativa.

4 Lei n©9.784/1999 e suas alteracdes (Processo administrativo).
5 Lei n®14.133/2021.

6 Lei n®13.303/2016.

7 Regimento Interno da Codevasf.

8 Estatuto Social da Codevasf.

8 Equidade de género e raca na gestao publica.

NOGOES DE ORGAMENTO PUBLICO

1 Orcamento publico.

1.1 Conceito

1.2 Técnicas orcamentarias.

1.3 Principios orcamentarios.

1.4 Ciclo orcamentario.

1.5 Processo orcamentario.

2 O orcamento publico no Brasil.

2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal.
2.2 Plano plurianual.

2.3 Diretrizes orcamentarias.

2.4 Orcamento anual.

2.5 Sistema e processo de orcamentacao.

2.6 Classificacdes orcamentarias.
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2.7 Estrutura programatica.
2.8 Créditos ordinarios e adicionais.

INFORMATICA

1 Conceito de Internet e intranet.

2 Conceitos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/intranet.

2.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletronico, de
grupos de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas
colaborativas.

2.2 Nogbes de sistema operacional (ambiente Windows).

3 Identificacdo e manipulacdo de arquivos.

4 Backup de arquivos.

5 Conceitos basicos de hardware (placa-mae, memdrias, processadores (CPU) e disco
de armazenamento (HDs).

6 Periféricos de computadores.

7 NocBes basicas de editores de texto e planilhas eletronicas (Microsoft Word,
Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc).

8 Seguranca na internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing.

9 Transferéncia de arquivos pela Internet.

10 Computagdo em nuvem.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Estado, governo e administracao publica:
1.1 Conceitos.
1.2 Elementos.

2. Direito administrativo:

2.1 Conceito.
2.2 Objeto.
2.3 Fontes.
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3. Ato administrativo:
3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.
3.2 Extingdo do ato administrativo: cassacdo, anulagao, revogacao e convalidacdo.
3.3 Decadéncia administrativa.
4. Agentes publicos:
4.1 Disposicdes constitucionais aplicaveis.
5. Poderes da administracdo publica:
5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.
5.2 Uso e abuso do poder.
6. Regime juridico-administrativo:
6.1 Conceito.
6.2 Principios expressos e implicitos da administracao publica.
7. Servicos publicos:
7.1 Conceito.
7.2 Elementos constitutivos.
7.3 Formas de prestacao e meios de execucao.
7.4 Delegacao: concessao, permissao e autorizagao.
7.5 Classificacéo.
7.6 Principios.
8. Organizacao administrativa:
8.1 Centralizacao, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracao.
8.2 Administracdo direta e indireta.
8.3 Autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
8.4 Entidades paraestatais e terceiro setor: servicos sociais autbnomos, entidades
de apoio, organizagdes sociais, organiza¢des da sociedade civil de interesse publico.
9. Controle da administracao publica:
9.1 Controle exercido pela administracdo publica.
9.2 Controle judicial.
9.3 Controle legislativo.
9.4 Improbidade administrativa: Lei n° 8.429/1992 e suas alteracoes.
10. Processo administrativo: Lei n® 9.784/1999 e suas alteracoes.
11. Cédigo de ética Profissional do Servico Publico - Decreto n° 1.171/1994 e suas
alteracGes.
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12. Lei de Acesso a Informacao - Lei n°® 12.527/2011, e suas alteracoes.
13. Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais - Lei n° 13.709/2018, e suas alteracdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

JORNALISMO

1. Jornalismo e meios de comunicacao de massa.

1.1 Historia e conceitos.

1.2 Veiculos de comunicacdo de massa no Brasil: histéria, estrutura e
funcionamento.

1.3 Caracteristicas, linguagens e técnicas de producdo, apuracao, entrevista,
redacdo e edicao para jornal, revista, radio, internet, TV e video.

1.4 As condicdes de producdo da noticia.

1.5 Principios e orientacdes gerais para redigir um texto jornalistico.
2. Jornalismo institucional.

2.1 Historia, atribuicdes, organizacdo, estrutura e funcionamento.

2.2 Noticia institucional.

2.3 Estrutura e processo de construcao da noticia.

2.4 Noticia na midia impressa.

2.5 Noticia na midia eletronica.

2.6 Noticia na midia digital.

2.7 A producdo da noticia e as rotinas da assessoria de imprensa.

2.8 O papel do assessor.

2.9 Atendimento a imprensa.

2.10 Sugestées de pauta, releases e artigos.

2.11 Organizacao de entrevistas.

2.12 Produtos de uma assessoria de imprensa.

2.13 Mecanismos de controle da informacéo.

2.14 Pauta institucional.

2.15 Canais e estratégias de comunicacdo interna.
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2.16 Publicacdes jornalisticas empresariais: historia, planejamento, conceitos e
técnicas.

2.17 Métodos e técnicas de pesquisa.

3. Imprensa escrita.

3.1 Géneros de redacdo: definicdo e elaboracao de noticia, reportagem, entrevista,
editorial, crénica, coluna, pauta, informativo, comunicado, carta, release, relatorio,
anuncio e briefing em texto e em imagem.

3.2 Técnicas de redacao jornalistica: lead, sub-lead, piramide invertida.

3.3 Critérios de selecao, redacéo e edicdo.

3.4 Processo grafico: conceito de editoragao e prepara¢do de originais.

3.5 Projeto grafico.

3.5.1 Tipologia: caracteres e medidas, justificagdo, mancha grafica e margens.

3.5.2 Diagramacao e retrancagem: cComposi¢do, impressao.

3.5.3 Planejamento editorial: ilustracGes, cores, técnicas de impressao, redacao
do texto, visual da publicacao.

4. Web jornalismo.
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CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

