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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura: compreensédo e interpretacao de variados géneros discursivos.

2. As condicBes de producdo de um texto e as marcas composicionais de géneros
textuais diversos.

3. Linguagem e adequacao social:

3.1. Variedades linguisticas e seus determinantes sociais, regionais, historicos e
individuais;

3.2. Registros formal e informal da linguagem; Oralidade e escrita.

4. Aspectos linguisticos na constru¢do do texto:

4.1. Fonética: prosddia, ortografia;

4.2. Morfologia: formacéo, classificacdo e flexdo das palavras;

4.3. Sintaxe: frase, oracao, periodos compostos por coordenacdo e subordinacéo,
concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocacdo pronominal,
emprego de nomes, pronomes, conjun¢des, advérbios, preposicdes, modos, tempos e
vozes verbais;

4.4. Semantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotacéo e
conotacao, figuras de linguagem.

5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacdo e intertextualidade.

6. Pontuacao.

INFORMATICA BASICA

1. Hardware:

1.1. Conceitos basicos;

1.2. Periféricos;

1.3. Meios de armazenamento de dados;
1.4. Processadores.

2. Software:

2.1. Conceitos basicos;
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2.2.Codigos maliciosos (Malware) e ferramentas de protecao (Antimalware);

2.3. Microsoft Windows 10;

2.4. Editores de textos: LibreOffice Writer 7.6.6 e Microsoft Word 2016;

2.5. Planilhas eletronicas: LibreOffice Calc 7.6.6 e Microsoft Excel 2016.

3. Internet:

3.1. Conceitos basicos e seguranca da informacao;

3.2. Navegadores: Microsoft Edge 124.0.2478.67, Mozilla Firefox 125.0.3, Google
Chrome 124.0.6367.63;

3.3. Conceito e uso de e-mail;

3.4. Busca na web.

CONHECIMENTOS DIVERSOS

1. Comunicacdo interpessoal: barreiras, uso construtivo, comunicacdo formal e
informal.

2. Comportamento Humano nas Organizagdes:

2.1. Motivacao;

2.2. Lideranca;

2.3. Cultura organizacional;

2.4. Fundamentos do Comportamento em Grupo;

2.5. Diversidade nas organizacées;

2.6. Trabalho em equipe e conflitos.

3. Etica na Administracdo Publica (Decreto n°. 1.171/1994 com as devidas
atualizacdes).

4. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n°. 8.112/1990 com as
devidas atualizacées).

5. Constituicao Federal de 1988 e alterac6es posteriores: Da Educacao (Titulo VIII,
Capitulo 11, Secao 1)

6. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n°. 9.394/1996 com as devidas

atualizacdes): Da Educacdo Superior (Titulo V: Capitulo 1V).
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7. Protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos (Lei n.°
13.460/2017).

8. Acesso a Informacao Publica (Lei n.° 12.527/2017).

9. Documentos administrativos.

10. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) (Lei n°® 13.853 / 2019).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Teorias e Processo de Enfermagem
2. Taxonomias de diagnosticos de enfermagem
3. Procedimentos técnicos de enfermagem:

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com altera¢cdes da funcdo cardiovascular e
circulatéria

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteracbes da funcdo digestiva e
gastrointestinal

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteracdes da funcdo metabdlica e
enddcrina

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com alterac6es da funcéo renal e do trato
urinario

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteraces da funcao reprodutiva

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteraces da funcao tegumentar

- Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteraces da funcdo neuroldgica e
musculoesquelética
4. Atendimento a pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia:

- Suporte béasico de vida em emergéncias

- Emergéncias relacionadas a doencas do aparelho respiratério e circulatorio

- Atendimento na parada cardiorrespiratoria
5. Enfermagem em urgéncias:

- Violéncias, intoxicacGes e emergéncias ambientais
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6. Assisténcia de enfermagem ao adulto portador de transtorno mental

7. Administracao de servicos de salde e dos SESMT (Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho)

8. Educagao permanente em saude, educagdo continuada, lideranca, supervisdo e
comunicagao

9. Atribuicdes do enfermeiro do trabalho

10. Biosseguranca e saude

11. Risco biolégico

12. Precau¢des-padrdo e precaugdes por forma de transmissdo de doencas

13. Gerenciamento de recursos materiais

14. Gerenciamento de custos nos servicos de enfermagem

15. Gerenciamento de recursos fisicos e ambientais

16. Gerenciamento dos residuos dos servicos de salde

17. Programa Nacional de Seguranca do Paciente

18. Doengas transmissiveis e notificacao compulséria de doengas e agravos

19. Doencas e agravos nao transmissiveis

20. Imunizacdo do trabalhador

21. Higiene ocupacional

22. Seguranca do Trabalho

23. Doencas profissionais e do trabalho

24. LesBes por esforgos repetitivos ou Disturbios Osteomusculares Relacionados com o
Trabalho

25. Normas Regulamentadoras (Portaria 3.214/1978 do MTE e suas atualiza¢bes)

26. Ergonomia aplicada ao trabalho

27. O sistema previdenciario brasileiro

28. SAT - Seguro contra Acidente do Trabalho

29. CAT - Comunicacdo de Acidente de Trabalho

30. Lei Organica da Saude

31. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

32. Consolidacdo das Leis do Trabalho

33. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario

34. Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho (Decreto n° 7.602 de 7 de
novembro de 2011)
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35. Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (Portaria n°® 1.823 de
23 de agosto de 2012)

36. Cédigo de Etica e Deontologia da Enfermagem

37. Bioética

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0000

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

