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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e Compreensdo de texto.

Organizagdo estrutural dos textos.

Marcas de textualidade: coesao, coeréncia e intertextualidade.

Modos de organizacao discursiva: descricao, narracdo, exposi¢ao, argumentagao e
injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo.

Tipos textuais: informativo, publicitario, propagandistico, normativo, didatico e
divinatorio; caracteristicas especificas de cada tipo.

Textos literarios e ndo literarios.

Tipologia da frase portuguesa.

Estrutura da frase portuguesa: operacées de deslocamento, substituicdo, modificagao
e correcao.

Problemas estruturais das frases.

Norma padrao.

Pontuacao e sinais graficos.

Organizacdo sintatica das frases: termos e orac¢des.

Ordem direta e inversa.

Tipos de discurso.

Registros de linguagem.

Func¢des da linguagem.

Elementos dos atos de comunicacdo.

Estrutura e formacdo de palavras.

Formas de abreviacao.

Classes de palavras; os aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de
substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, conjun¢des
e interjeicdes; os modalizadores.

Semantica: sentido proprio e figurado; anténimos, sinénimos, parénimos e
hiperénimos.

Polissemia e ambiguidade.
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Os dicionarios: tipos; a organizacao de verbetes.

Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos; latinismos.
Ortografia e acentuacao grafica.

A crase.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Logica: proposicdes, conectivos, equivaléncias logicas, quantificadores e predicados.
Conjuntos e suas operac¢des, diagramas.

NUmeros inteiros, racionais e reais e suas operacdes, porcentagem e juros.
Proporcionalidade direta e inversa.

Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo.

Estrutura l6gica de rela¢Bes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducdo de novas informacdes das relacbes fornecidas e avaliacdo das
condicBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacées.

Compreensao de dados apresentados em graficos e tabelas.

Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geomeétricos e matriciais.
Problemas de contagem e noc6es de probabilidade.

Geometria basica: angulos, triangulos, poligonos, distancias, proporcionalidade,
perimetro e area.

NocGes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padrdo.

Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia.

Problemas de logica e raciocinio.

NOGOES DE SUSTENTABILIDADE

Do Meio Ambiente (Constituicdo Federal, artigo 225).

Conceito de Desenvolvimento Sustentavel (Relatdrio Brundtland).
Agenda Ambiental da Administracao Publica (A3P), do Ministério do Meio Ambiente
e Mudanca do Clima (antigo Ministério do Meio Ambiente).
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Competéncias das unidades socioambientais no Poder Judiciario e Plano de Logflstica
Sustentavel (Resolucao CNJ n. 400/2027).

Politica Nacional sobre Mudancas do Clima (Lei n. 12.187/2009).

Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n. 12.305/2010 e Decreto n°® 10.936/2022).

NOGOES DE DIREITOS HUMANOS E FUNDAMENTAIS E DE
ACESSIBILIDADE

Teoria geral dos direitos fundamentais.

Direitos Humanos e Direitos Fundamentais. Declaracao Universal dos Direitos Humanos.
Agenda 2030 da ONU.

Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
(Lei n. 13.146/2015).

Normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei n. 10.098/2000).

Prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia (Lei n. 10.048/2000).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Estado, governo e administracdo publica; Conceitos; Elementos.

Direito administrativo; Conceito; Objeto; Fontes.

Ato administrativo; Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies; Extincao
do ato administrativo: cassacdo, anulagdo, revogacao e convalidagdo.

Agentes publicos; Legislacdo pertinente; Lei n. 8.112/1990; DisposicGes constitucionais
aplicaveis; Disposicdes doutrinarias;, Conceito; Espécies; Cargo, emprego e fun¢do
publica; Provimento; Vacancia; Efetividade, estabilidade e vitaliciedade;
Remuneracdo; Direitos e deveres; Responsabilidade; Processo administrativo
disciplinar.
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Poderes da administracdo publica; Hierarquico, disciplinar, reqgulamentar e de policia;
Uso e abuso do poder.

Regime juridico administrativo; Conceito; Principios expressos e implicitos da
administracdo publica.

Responsabilidade civil do Estado; Evolucao historica; Responsabilidade civil do Estado
no direito brasileiro; Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado;
Reparacao do dano; Direito de regresso.

Servicos publicos; Conceito; Elementos constitutivos; Formas de prestacdo e meios
de execucdo; Delegacao: concessdo, permissao e autorizacao; Classificacao;
Principios.

Organizagdo administrativa; Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e
desconcentracdo; Administracdo direta e indireta; Autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista; Entidades paraestatais e terceiro setor:
servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, organiza¢fes sociais, organizagdes
da sociedade civil de interesse publico.

Controle da administracdo publica; Controle exercido pela administracao publica;
Controle judicial; Controle legislativo; Improbidade administrativa: Lei n. 8.429/1992,
com redacao dada pela Lei n. 14.230/2021.

Processo administrativo; Lei n. 9.784/1999 e alteracdes.

LicitacOes e contratos administrativos; Legislacdo pertinente.

Lei n. 14.133/2021; Fundamentos constitucionais.

Lei de Acesso a Informacao (Lei n. 12.527/2011).

Cdédigo de Conduta dos servidores da Justica Federal (Resolucdo n. 147/2011, do
Conselho da Justica Federal).

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: conceito e classificacao.

Aplicabilidade das normas constitucionais; Normas de eficacia plena, contida e
limitada; Normas programaticas.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; Principios fundamentais;

Direitos e garantias fundamentais; Direitos e deveres individuais e
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coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos
politicos.

Organizagdo politico administrativa do Estado; Estado federal brasileiro, Uniéo,
Estados, Distrito Federal, municipios e territorios.

Administracao publica; Disposi¢Ses gerais, servidores publicos.

Poder Executivo; Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica.

Poder Legislativo; Estrutura; Funcionamento e atribuicoes;

Processo legislativo; Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria; Comissées
parlamentares de inquérito.

Poder Judiciario; Disposicdes gerais; Orgdos do Poder Judiciario; Organizacdo e
competéncias.

Conselho Nacional de Justica; Composicdo e competéncias.

Funcdes essenciais a Justica; Ministério Publico; Advocacia e Advocacia Publica;
Defensoria Publica.

NOGOES DE ADMINISTRAGAO

Conceitos basicos em administracéo: eficiéncia, eficacia, efetividade, qualidade; papéis
do administrador.

Func6es da administracao: planejamento, organizacao, direcdo e controle.
Planejamento: niveis estratégico, tatico e operacional.

Planejamento estratégico: conceitos, principios, métodos e ferramentas.

Organizagdo: principios de organizacao, tipos de estrutura organizacional,
departamentalizacao; centralizacao e descentralizacéo.

Controle: tipos de controle; sistemas de controle; fatores contingenciais dos sistemas de
controle.

Balanced Scorecard.

Processo decisorio: tipos de decisbes; modelo de decisdo racional; técnicas de apoio a
decisdo; heuristicas.

Gestao de projetos: conceitos, fundamentos, indicadores, técnicas de programacao e de
analise de desempenho de projetos.

Gestao de processos: conceitos, fundamentos, técnicas de mapeamento, analise e
melhoria de processos.
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Gestdo de pessoas: conceitos basicos; estratégias de RH; processos de gestao de
recursos humanos; indicadores de gestdo de recursos humanos.

Treinamento e desenvolvimento: conceitos basicos; métodos; avaliagdo de programas
de treinamento e desenvolvimento.

Gestao do desempenho humano: conceitos basicos; métodos de avaliacdo de
desempenho de pessoas; reconhecimento.

Gestdao por competéncias: competéncias organizacionais, coletivas e individuais;
mapeamento, avaliacdo e desenvolvimento de competéncias.

Desenvolvimento  organizacional:  conceitos, o processo de desenvolvimento
organizacional, técnicas de desenvolvimento organizacional.

Comportamento organizacional: lideranca; motivagao; atitudes e satisfacdo no trabalho;
trabalho em equipe; comunicacdo; cultura organizacional.

Gestao de estoques e materiais: classificacdo ABC; politicas de estoque; controle de
estoques; estoques maximo, medio e de seguranca.

Calculos em gestao de estoques: tempo de reposicao, ponto de pedido, estoques médio
e maximo, giro de estoque, custo de manutencao do estoque, lote econdmico de
compra, numero de pedidos, avaliacdo de estoques.

Gestao de processos: conceitos da abordagem por processos; técnicas de mapeamento,
analise e melhoria de processos; processos e certificacao 1ISO 9000:2000.

NocGes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos.

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Orcamento publico: conceitos e principios orcamentarios.

Evolugdo conceitual do orcamento publico.

Orcamento-Programa: fundamentos e técnicas.

Orcamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n. 4.320/1964.

Orcamento na Constituicao de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Leis de Créditos Adicionais.

Emendas parlamentares ao Orcamento.

Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteldo, tipos de programas.
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Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteldo,
Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitacao de empenho.
ClassificacGes orcamentarias.

Classificacao da despesa publica: institucional, funcional, programatica, pela natureza e
classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orcamento (MTO).
Classificacdo da receita publica: institucional, por categorias econémicas, por fontes e
classificacdes adicionais previstas no Manual Técnico de Orcamento (MTO).

Ciclo orcamentario: elaboracao da proposta, discussao, votagao e aprovacao da lei de
orcamento.

Execucao orcamentaria e financeira: estagios e execucao da despesa publica e da receita
publica.

Programacao de desembolso e mecanismos retificadores do orcamento.

Topicos selecionados da Lei Complementar n. 101/2000: principios, conceitos,
planejamento, renuncia de receitas, geracao de despesas, transferéncias voluntarias,
destinacdo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal, prestacdo de
contas e fiscalizacdo da gestdo fiscal.

Transparéncia na Administracdo Publica.

Boas praticas de transparéncia no setor publico;, Lei Complementar n. 131/2009, e
portarias regulamentares; Lei n. 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacao e decretos
regulamentadores.

NOGOES DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR
PUBLICO

Conceito, objeto e regime.

Campo de aplicacao.

Patrimonio nas entidades publicas: bens publicos, classificagdo dos bens publicos, divida
publica fundada ou consolidada, divida flutuante, patriménio financeiro e patriménio
permanente.

Receita e Despesa publicas: definicbes, estagios (etapas), procedimentos contabeis e
divulgacdo (evidenciacdo); Receitas e despesas orcamentarias e

extraorcamentarias; Restos a pagar; Divida Publica; Despesas de exercicios anteriores;
Operac6es de Crédito.
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Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.

DemonstracBes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Orcamentario, Balango
Financeiro, Balanco Patrimonial, Demonstracao das Variac6es Patrimoniais.
Transparéncia da Gestao Fiscal: Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e
Relatorio de Gestdo Fiscal.

Lei n. 4.320/1964.

NOGOES DE DIREITO PENAL

Dos crimes contra a Administracdo Publica:

Crimes praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral

Crimes praticados por particular contra a administracao em geral

Crimes contra a administracdo da justica. Legislacdo Especial: Crimes resultantes de
preconceitos de raca ou de cor (Lei n. 7.716/1989 e Lei n. 14.532/2023).

Lei n. 13.869/2019: Crimes de abuso de autoridade.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

