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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensdo de texto.

. Ortografia oficial.

. Mecanismos de coesdo textual.

. Significagao das palavras.

. Emprego das classes de palavras.

. Coordenacao e de subordinacao.
. Emprego dos sinais de pontuacao.
. Concordancia verbal e nominal.
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. Regéncia verbal e nominal.

LINGUA INGLESA

1. Compreensdo de texto em lingua inglesa.

2. ltens gramaticais relevantes.

3. Vocabulario.

4. Mecanismos de coesdo textual (referenciacdo e sequenciacdo).
5. Semantica.

CONHECIMENTOS TRANSVERSAIS

1. Politicas Publicas e Desenvolvimento:
1.1 Planejamento governamental, financas e gestao publica;
1.2 Papel das instituicoes;

1.3 NocGes sobre financas publicas, ciclo orcamentario, controles interno e externo;
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1.4 Nocbes basicas e estagios do ciclo politico-administrativo da politica publica; 1.4.1
Importancia do monitoramento e da avaliacdo da efetividade das politicas publicas;
1.4.2 Modelos de analise de politicas publicas;

1.5 Formas de atuacdo da politica publica; 1.5.1 Programas sociais e de garantia da
renda; 1.5.2 Incentivos tributarios, subsidios e taxacao;

1.6 Papel das compras publicas no adensamento produtivo e tecnoldgico;

1.7 Politicas fiscal e monetéria verdes.

2. Papel do BNDES no desenvolvimento brasileiro:

2.1 Historia politica e econémica do Brasil e o papel do BNDES no desenvolvimento
do pals; 2.1.1 O papel histérico do BNDES nos diferentes planos econémicos e a
questdo regional do Pais;

2.2 O BNDES e as politicas publicas atuais: Novo PAC, Nova IndUstria Brasil e Plano
de Transformacao Ecolégica como elementos de neoindustrializacdo e
descarbonizacdo da economia;

2.3 O papel dos bancos de fomento no desenvolvimento econémico e social; 2.3.1
Modelos de atuacdo direto e indireto;

2.4 Formas de atuacdo do BNDES; 2.4.1 Estruturacdo e financiamento de projetos de
infraestrutura; 2.4.2 Financiamento a exportacao; 2.4.3 Financiamento as micro,
pequenas e médias empresas, 2.4.4 Atuacdo via Mercado de Capitais; 2.4.5
Financiamento a induUstria.

3. Clima, Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental e Climatica:

3.1. Meio Ambiente e Sustentabilidade;

3.2 Politica Nacional de Meio Ambiente (PNMA - Lei n® 6938/1981 e suas alteracées);
3.2.1 Licenciamento ambiental - Portal Nacional de Licenciamento Ambiental (PNLA);
3.2.2 Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza (SNUC - Lei n°
9.985/2000 e suas alteracGes); 3.2.3 Lei sobre a Protecdo da Vegetacdo Nativa
(conhecida como Novo Cédigo Florestal - Lei n° 12.651/2012 e suas altera¢des); 3.3
Clima e Sustentabilidade; 3.3.1 Mudancas climaticas; 3.3.2 Riscos fisicos e de transicéo;
3.3.3 Mitigacdo e adaptacao; 3.3.4 Transicao ecoldgica justa; 3.3.5 Politica Nacional
sobre Mudanca do Clima (PNMC - Lei n® 12187/2009 e suas alteracées); 3.3.5
Contribuicdo  Nacionalmente Determinada (NDC, em inglés) do Brasil
(https://www.gov.br/mma/pt-br/assuntos/mudanca-do-clima/NDC). 3.3.6. Perfil de
emissdes de gases do efeito estufa do Brasil;
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3.4 Desenvolvimento e financas sustentaveis; 3.4.1 Desenvolvimento sustentavel,
responsabilidade socioambiental,

consumo consciente e economia circular; 3.4.2. Bioeconomia. 3.4.3. Biodiversidade e
Solucdes Baseadas na Natureza

3.5 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS: Agenda 2030.

3.6 Oportunidades e Riscos sociais, ambientais e climaticos no Sistema Financeiro;
3.6.1 Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) das
instituicdes financeiras; 3.6.2 Resolucdes CMN n° 4557/2017 e n°® 4945/2021, suas
alteracdes e normativos associados; 3.6.3 Divulgacdo de informacdes
socioambientais e climaticas das instituicdes financeiras; 3.6.4 Financas Sustentaveis
e Aspectos Ambientais, Sociais e de Governanca (ASG) de investimentos.

4. Principios de analise de dados e informacdes:

4.1. Os dados e as organiza¢des: Tipos de dados: estruturados e ndo estruturados;
quantitativos e qualitativos. Tipos de produtos de dados (bases de dados, relatérios,
planilhas, analise exploratéria de dados, dashboards, modelos de aprendizado de
maquina) e seus usos (explorar, alertar, descrever, explicar, prever, recomendar,
otimizar). Principios de organiza¢des orientadas a dados. Governanca de dados e
seus beneficios;

4.2. Etapas do ciclo de anélise de dados (CRISP-DM). Fundamentos para criacdo de
métricas de negocio (KPIs). Técnicas de identificacdo de causa raiz (Diagrama de
Ishikawa, Cinco Porqués, Analise de Pareto);

4.3. Estruturas l6gicas e nogdes basicas de logica: conectivos, tautologia,
contradigdes, contingéncia, implicagdes, equivaléncias, quantificadores, afirmacdes e
negacdes. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes, conclusdes e
silogismos. Logica proposicional: proposicdes simples e compostas. Tabelas-verdade.
Equivaléncias. Leis de De Morgan;

4.4. Coleta e preparacdo dos dados. Problemas comuns em dados: outliers, dados
faltantes, erros no tipo dos dados e viés de selecao;

4.5. Anélise de Dados: Estatistica descritiva: medidas de posicao (média, mediana,
moda, quartis), de dispersao (variancia, desvio-padrdo) e de associacao (correlacao
de Pearson). Correlagdo e causalidade. Principios basicos de inferéncia estatistica:
nocSes de amostragem (populacdo, e amostra), erro amostral, nocées fundamentais
de probabilidade (conceitos fundamentais, probabilidade condicional e
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independéncia), distribuicdes de probabilidade comuns (uniforme, normal, binomial
e exponencial), conceitos basicos de estatistica indutiva;

4.6. Introducéo a visualizacdo de dados: Tipos de graficos (barras, pizza, linha,
dispersdo, histograma), como interpreta-los e quando utiliza-los. Boas praticas para
a construcao de graficos (escala dos eixos, margens de erro, disposicdo de mais de
uma série em um unico grafico, énfase em uma série ou em um ponto, barra ou fatia
especificos). Principios de storytelling com dados;

4.7. Uso responsavel de dados: Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei
n®13.709/2018 e suas alteracdes). 5. Diversidade e Inclusao:

5.1 O papel do Estado brasileiro no combate a pobreza;

5.2 O papel do BNDES na reducao de desigualdades econémicas, sociais e territoriais
no Brasil;

5.3 Direitos Humanos, Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS 2030 e
diversidade;

5.3 Interseccionalidade e suas interfaces com marcadores sociais de raca, cor e etnia,
classe, idade, deficiéncia, localizacdo geografica, sexualidade, expressdo e identidade
de género; discriminacao e exclusdo social e digital;

5.4 Indice de Diversidade B3 — IDIVERSA B3: objetivo e metodologia;

5.5 Desafios sociopoliticos da inclusdo de grupos vulnerabilizados: criangas e
adolescentes; idosos; LGBTQIA+; pessoas com deficiéncias; povos originarios,
comunidades quilombolas e demais minorias sociais;

5.6 Desafios territoriais: a questdo urbana e regional no Brasil - disparidades e

segregacao socioespacial.
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Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

