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LÍNGUA PORTUGUESA 

 

1. Compreensão e interpretação de textos. 

2. Tipologia textual. 

3. Ortografia oficial. 

4. Acentuação gráfica. 

5. Emprego das classes de palavras. 

6. Emprego do sinal indicativo de crase. 

7. Sintaxe da oração e do período. 

8. Pontuação. 

9. Concordância nominal e verbal. 

10. Regência nominal e verbal. 

11. Significação das palavras. 

12. Redação oficial: aspectos gerais, características fundamentais, padrões, emprego e 

concordância dos pronomes de tratamento 

 

MATEMÁTICA 

 

1. Números inteiros: operações e propriedades; múltiplos e divisores: problemas. 

2. Números racionais: operações e propriedades; problemas envolvendo as quatro 

operações na forma fracionária e decimal. 

3. Números e grandezas proporcionais; razões e proporções; divisão proporcional; regra 

de três simples e composta. 

4. Porcentagem. 

5. Juros e desconto simples (juro, capital, tempo, taxa e montante). 

6. Funções do 1º e 2º graus: problemas. 

7. Sistema de medidas: decimais e não decimais. 

8. Sistema monetário brasileiro: problemas. 
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NOÇÕES DE INFORMÁTICA 

 

1. Internet e Aplicativos. 

2. Ferramentas de busca. 

3. Navegadores (Browser). 

4. Sistema Operacional e Software. 

5. Correios Eletrônicos. 

6. Programa Antivírus e Firewall. 

7. Editores de Apresentação. 

8. Editores de Planilhas. 

9. Editores de Texto. 

10. Extensão de Arquivo. 

11. Teclas de Atalho. 

12. Pacote Microsoft Office 

 

CÓDIGO DE CONDUTA, ÉTICA E INTEGRIDADE 

 

1. Código de Conduta Ética e Integridade dos CORREIOS de 07/10/2021 - 

https://www.correios.com.br/acesso-a-informacao/institucional/legislacao. 

 

 

DIREITO CONSTITUCIONAL 

 

   1.1. Constituição: conceito, objeto, elementos e classificações. Supremacia da 

Constituição.   

   1.2. Poder constituinte.   

   1.3. Princípios fundamentais.   

   1.4. Direitos e garantias fundamentais.   

   1.5. Organização do Estado.   

   1.6. Administração pública.   

   1.7. Organização dos poderes no Estado. Mecanismos de freios e contrapesos. Poderes 

legislativo, executivo e judiciário: composição e atribuições.   
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   1.8. Funções essenciais à justiça. Ministério Público, advocacia pública e defensoria 

pública.   

   1.9. Controle da constitucionalidade.   

   1.10. Defesa do Estado e das instituições democráticas.   

   1.11. Sistema tributário nacional.   

   1.12. Finanças públicas.   

   1.13. Ordem econômica e financeira.   

   1.14. Ordem social. 

 

DIREITO ADMINISTRATIVO 

 

   2.1. Conceituação, objeto, fontes e princípios do direito administrativo.   

   2.2. Administração pública.   

   2.3. Atos administrativos.   

   2.4. Poderes da administração pública.   

   2.5. Bens e serviços públicos.   

   2.6. Licitações e legislação pertinente.   

   2.7. Contratos administrativos.   

   2.8. Da Lei nº 12.965/2014 – Marco Civil da Internet.   

   2.9. Lei nº 13.709/2019 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais. 

 

DIREITO DO TRABALHO 

 

   3.1. Fontes do direito do trabalho e princípios aplicáveis.   

   3.2. Direitos constitucionais dos trabalhadores.   

   3.3. Relação de trabalho e relação de emprego.   

   3.4. Sujeitos do contrato de trabalho.   

   3.5. Contrato individual de trabalho. Alteração, suspensão, interrupção e rescisão do 

contrato de trabalho.   

   3.6. Aviso prévio.   

   3.7. Estabilidade e garantias provisórias de emprego.   

   3.8. Jornada de trabalho e descanso.   

   3.9. Salário mínimo.   
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   3.10. Férias.   

   3.11. Salário e remuneração.   

   3.12. FGTS.   

   3.13. Segurança e medicina no trabalho.   

   3.14. Proteção ao trabalho do menor.   

   3.15. Proteção ao trabalho da mulher.   

   3.16. Direito coletivo do trabalho. 

 

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 

 

   4.1. Provas, recursos e ação rescisória no processo do trabalho.   

   4.2. Processos de execução.   

   4.3. Prescrição e decadência no processo do trabalho.   

   4.4. Competência da Justiça do Trabalho.   

   4.5. Rito sumaríssimo no dissídio individual.   

   4.6. Comissão prévia de conciliação nos dissídios individuais.   

   4.7. Dissídios coletivos.   

   4.8. Da Instituição Sindical.   

   4.9. Processo de multas administrativas. 

 

DIREITO CIVIL 

 

   5.1. Fontes do direito civil, princípios aplicáveis e normas gerais.   

   5.2. Pessoas naturais e pessoas jurídicas.   

   5.3. Bens.   

   5.4. Atos jurídicos.   

   5.5. Negócio jurídico.   

   5.6. Prescrição e decadência.   

   5.7. Prova.   

   5.8. Obrigações.   

   5.9. Contratos. 

 

 



 
 

 

6 

 

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 

 

   6.1. Jurisdição e ação.   

   6.2. Partes e procuradores.   

   6.3. Litisconsórcio e assistência.   

   6.4. Intervenção de terceiros.   

   6.5. Ministério Público.   

   6.6. Competência.   

   6.7. O juiz.   

   6.8. Atos processuais.   

   6.9. Formação, suspensão e extinção do processo.   

   6.10. Procedimentos ordinário e sumário.   

   6.11. Resposta do réu.   

   6.12. Revelia.   

   6.13. Julgamento conforme o estado do processo.   

   6.14. Provas.   

   6.15. Audiência.   

   6.16. Sentença e coisa julgada.   

   6.17. Liquidação e cumprimento da sentença.   

   6.18. Recursos.   

   6.19. Processo de execução.   

   6.20. Processo cautelar e medidas cautelares.   

   6.21. Procedimentos especiais: mandado de segurança, ação popular, ação civil pública 

e ação de improbidade administrativa. 

 

DIREITO PREVIDENCIÁRIO 

 

   7.1. Seguridade social: origem e evolução legislativa no Brasil.   

   7.2. Conceito.   

   7.3. Organização e princípios constitucionais.   

   7.4. Da assistência social.   

   7.5. Dos regimes de previdência social existentes.   
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   7.6. Regime Geral da Previdência Social: beneficiário, benefícios em espécie e custeio 

(Leis nº 8.212/91 e 8.213/91).   

   7.7. Seguridade Social do Servidor Público: noções gerais, benefícios e custeio.   

   7.8. Impactos da Lei nº 13.467/2017 na Previdência Social.   

 

 

 

 

 

 

CANAIS 

 

Já nas redes sociais, você pode contar com o nosso apoio em canais atualizados 

diariamente, oferecem notícias completas e conteúdos direcionados sobre 

concursos de todo o Brasil. Fique ligado! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BONS ESTUDOS! 

 

https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

