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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

1. Compreensdo e interpretacdo de textos variados e analise de tipos e géneros textuais;
2. Coeréncia textual, textualidade e processos referenciais;

3. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo, Concordancia e Regéncia verbais e
nominais;

4. Significacao das palavras e variacdo linguistica;

5. Ortografia oficial e no¢des basicas de redacdo oficial.

Nocdes de Direito Constitucional

1. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e

coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, direitos politicos, partidos politicos.
2. Organizacao politico-administrativa. Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territorios. Administracao publica. Disposicoes gerais, servidores publicos.

3. Poder Judicidrio. Disposices gerais. Orgdos do Poder Judicidrio. Competéncias.
Conselho Nacional de Justica (CNJ). Composicao e competéncias.

4. FuncBes essenciais a justica. Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria Publica

Nogoes de Direito Administrativo

1. Noc¢bes de organizagdo administrativa. Administracdo direta e indireta, centralizada e
descentralizada. Ato administrativo. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e
espécies. Regime juridico-administrativo. Conceito. Principios expressos e implicitos da

Administracao Publica.
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2. Agentes publicos. Espécies e classificacdo. Cargo, emprego e fungdo publicos. Poderes
administrativos. Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do
poder.

3. Licitacdo: principios; modalidades; contratacdo direta; dispensa e inexigibilidade;
procedimento. Contratos administrativos; conceitos e caracteristicas. Controle da
Administracao Publica.

4. Controle exercido pela Administracao Publica. Controle judicial. Controle legislativo.
Controle e responsabilizacdo da administracdo. Controles administrativo, judicial e
legislativo. Lei n® 8.429/1992 e suas alteracBes (Improbidade administrativa).

5. Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade por omissdo do Estado. Requisitos
para a demonstracao da responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes
da responsabilidade do Estado.

Estatuto do Servidor Piblico Estadual e Lei Organica da PGE

Lei Estadual n°® 9.826/1974 e suas alteracdes.
Lei Complementar Estadual 58/06 e suas alteracOes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos

1. Administracao geral: Evolucdo da administracdo. Abordagens da administracao
(classica a contingencial). Plano de Reforma do Estado. Racionalizagao dos recursos
publicos. Aplicacdo de praticas de controle interno e auditoria. Descentralizacdo
Administrativa. Governanca publica. Gestao compartilhada de servicos publicos com
governos locais. Transparéncia e controle social. Gestao por resultados. Parcerias
publico-privadas. Reforma do aparelho do estado. Sustentabilidade fiscal.
Regionalizagdo no plano de reforma. Planos regionais. Comunicacdo eficaz sobre as
mudancas. Programas de cooperacao tecnica;

2. Qualidade no Setor Publico: Conceitos, principios e evolugao da qualidade.
Planejamento e controle da qualidade. Modelos, sistemas e ferramentas da qualidade
aplicadas ao setor publico. Melhoria em operac6es. Qualidade em servicos: projeto,
desenho de processos, programacao de servicos e controle de qualidade. Melhoria
continua. Administracao do patrimoénio publico. Procedimentos para a administracdo
patrimonial. Seguranca patrimonial. A governanca publica e a administracao do
patriménio. Gestao de estoques no setor publico. Lei 4320/1964 e suas alteracoes;

3. Inovacgdo no Setor Publico e empreendedorismo governamental: Laboratorios de
inovacdo no setor publico. Fatores facilitadores e limitadores da inovacdo no setor
publico. Difusdo de inovacées. Inovacao nos servicos. Empreendedorismo
Governamental. Empreendedorismo publico e privado. Administracao Estratégica.
Planejamento estratégico, tatico e operacional: missao, visdo, proposito, analise SWOT
(FOFA) simples e cruzada, indicadores, matriz GUT, ferramenta SW2H. Administracdo
por objetivos. Gestdo de Projetos Publicos. Estratégias e Téecnicas de planejamento,
programacdo e controle de projetos (técnicas de redes, PERT/CPM, ROY e
cronogramas);

4. Equidade e inclusao social: Cidadania e Direitos Sociais no Brasil. Gestdo Ambiental e
Sustentabilidade no setor publico. Responsabilidade Social e Terceiro Setor. Programas
de acGes afirmativas. A Gestdo de Pessoas no Setor Publico. O ciclo da gestdo de
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pessoas: admissdo, desenvolvimento, remuneracdo e desempenho no Servico Publico.
Cargos, remuneracao, incentivos e beneficios do Servidor Publico. Carreiras:
estruturacao de cargos e fungdes no setor publico. Politica e gestao estratégica de
pessoas na Administracao Publica. Gestao de competéncias e desenvolvimento de
pessoas. Higiene e seguranca no trabalho;

5. Administracéo financeira e orcamentaria aplicada ao setor publico: Orcamento
publico. Financas Publicas. Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA). Gestao democratica de organizacdo de
recursos: orcamento participativo. Lei de Responsabilidade fiscal. Processos de licitacdo,
contratos e convénios. Licitacdo: aspectos gerais, principios constitucionais, dispensa e
inexigibilidade. O processo de licitagdo: modalidades, fases, revogacao e invalidacdo,

controle. Gestdo de Contratos. Licitacdes e contratos administrativos instituido pela Lei
n®14.133/2021.
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Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0ssoO apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

