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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

Redacdo Oficial.

Ortografia e acentuacao.

Emprego do sinal indicativo de crase.

Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.
Relacdo do texto com seu contexto historico.

Denotacao e conotacao.

Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre.
Intertextualidade.

Figuras de linguagem.

Morfossintaxe.

Elementos estruturais e processos de formacdo de palavras.
Sinonimia e antonimia.

Pontuacao.

Pronomes.

Concordancia nominal e concordancia verbal.

Flexdo nominal e flexao verbal. Vozes do verbo.

Correlacdo de tempos e modos verbais.

Regéncia nominal e regéncia verbal.

Coordenacdo e subordinacao.

Conectivos.

Redacao (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizagdo e
reorganizagao de oragdes e periodos; equivaléncia e transformacdo de estruturas)

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Estrutura l6gica de relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢des usadas

para estabelecer a estrutura daquelas relacées.
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Compreensao e elaboracdo da logica das situacdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientacéo espacial e temporal, formacao
de conceitos, discriminacao de elementos.

Compreensao do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz,
de forma valida, a conclusGes determinadas.

Numeros inteiros e racionais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacao, divisao,
potenciacdo); expressdes numericas, multiplos e divisores de numeros naturais;
problemas. FracBes e operacSes com fracdes.

Numeros e grandezas proporcionais: razGes e proporcOes; divisdo em partes
proporcionais;

regra de trés;

porcentagem e problemas envolvendo regra de trés simples, calculos de porcentagem,
acréscimos e descontos.

Nocdes de Estatisticas: medidas de tendéncia central (moda, mediana, média aritmética
simples e ponderada) e de dispersao (desvio médio, amplitude, variancia, desvio padréo);
leitura e interpretacao de graficos (histogramas, setores, infograficos) e tabelas.

NOGOES DE LEGISLAGAO:

NocGes de Sustentabilidade: Resolucdo CNJ n® 550/2024 (Disp&e sobre a politica de
sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario).

Cédigo de Etica dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido
(Resolucao Administrativa n® 11/2022).

Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 18 Regido (atualizado até a
Emenda Regimental n® 45, de 26/9/2024).

Resolucdo CSJT n° 360/2023 (Regulamenta a Politica de Prevencao e Enfrentamento da
Violéncia, do Assédio e de Todas as Formas de Discriminagdo no primeiro e segundo
graus).

NOGOES DE DIREITOS HUMANOS:

Direitos Humanos: Evolucao histdrica dos Direitos Humanos.
Os fundamentos filosoficos dos Direitos Humanos.
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Fontes, classificacao, principios, caracteristicas e geracées de direitos humanos.
Interpretacdo dos tratados de Direitos Humanos.

Colisdo entre direitos humanos: Teorias para resolucdo.

Tratados internacionais de Direitos Humanos em face da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

Controle de convencionalidade.

Declaracao Universal dos Direitos Humanos.

Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos (PIDCP) e protocolos facultativos.

Pacto Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais (PIDESC) e protocolos
facultativos.

Convencdo sobre a eliminacdo de todas as formas de discriminacao racial.

Convencdo sobre a eliminacao de todas as formas de discriminacdo contra a mulher e
protocolo facultativo.

Convencao sobre os direitos da crianca e seus protocolos facultativos.

Convencao sobre os direitos da pessoa com deficiéncia e seu protocolo facultativo.
Convencao relativa a protecdo do patriménio mundial, cultural e natural — “Declaracdo
de Estocolmo”.

Convencao sobre a diversidade bioldgica.

Declaracdo das Nac6es Unidas sobre os direitos dos povos indigenas.

Sistema Regional Interamericano de Protecdo aos Direitos Humanos.

Declaracdo Americana dos Direitos e Deveres do Homem.

Convencdo Americana sobre Direitos Humanos.

Protocolo adicional a Convencdo Americana sobre Direitos Humanos em matéria de
direitos econdmicos, sociais e culturais — “Protocolo de San Salvador”.

Comissao Interamericana de Direitos Humanos e Corte Interamericana de Direitos
Humanos: composicdo, funcionamento, atribuices e historico de decisGes. Mecanismos
de protecao aos direitos humanos na ordem juridica nacional e internacional.

Direitos Humanos em espécie e grupos vulneraveis.

Direitos Humanos das minorias e de vitimas de injusticas historicas: Mulher, Negro,
Crianca e Adolescente, Idoso, Pessoa com Deficiéncia, Pessoas em situacéo de rua, Povos

Indigenas, LGBT, Quilombolas, Sem-teto, Sem-terra, Imigrantes e Refugiados.
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Comité de Acompanhamento e Capacitagdo sobre Julgamento com Perspectiva de
Género no Poder Judiciario e o Comité de Incentivo a Participacao Institucional Feminina
no Poder Judiciario (Resolucao CNJ n° 492/2023); Programa de Equidade

de Raca, Género e Diversidade no ambito da Justica do Trabalho (Resolucao CSJT n°
368/2023).

Tribunal Penal Internacional: Estatuto de Roma e Decreto n® 4.388/2002.

Carta das Nac6es Unidas, da qual faz parte integrante o anexo Estatuto da Corte
Internacional de Justica (Decreto n° 19.841/1945).

Nogoes de Informatica:

Nocdes de sistema operacional: Windows 10 e 11.

E-mail, edicdo de textos, planilhas, agenda e apresentacdes: Google Workspace e
Microsoft Office 365.

Compartilhamento de arquivos: Google Workspace.

Google Drive: Criar arquivos, editar, compartilhamento de arquivos e permissoes;
Agenda: Criar eventos, convidar participantes, ajustar horarios, anexar documentos,
adicionar videoconferéncia; Tarefas;

Google Meet;

Gmail: ConfiguracGes rapidas, painel de visualizagdo, marcadores; editor de texto
(documentos Google).

Redes de Computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de internet e intranet.

Navegadores web: Mozilla Firefox, Google Chrome, Microsoft Edge.

Sitios de busca e pesquisa na internet: Utilizacao de mecanismos de busca como Google,
Bing.

Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes: Arquivos, pastas e
programas.

Seguranca da informacado: Procedimentos de seguranca; no¢des de virus, worms e outras
pragas virtuais; aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.); boas
praticas de seguranca cibernética, incluindo autenticacdo de dois fatores e gestao de

senhas.
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CONCuUrsos

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0006

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

