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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicdo e repeticao, de conectores e
de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 Relac6es de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.3 RelacBes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocacao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significagdo das palavras.

6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto.

6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
7 Redacdo Oficial.

7.1 Manual de Redacao da Presidéncia da Republica.
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LEGISLAGAO

1Lei n°8.457/1992 e suas alteracdes.

2 Regimento Interno do STM.

3 Lei n° 8.112/1990 (Regime Juridico Unico).

4 Lei n® 9.784/1999 (processo administrativo).

5 Lei n° 11.416/2006 (carreiras do Poder Judiciario).

6 Resolucao do CNJ n° 351/2020 (Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao no ambito do Poder Judiciario).

7 Resolucdo do CNJ n® 400/2021 (Politica Nacional de Sustentabilidade no Ambito do
Poder Judiciario).

8 Resolucao do CNJ n® 401/2021 (diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com
deficiéncia nos 6rgdos do Poder Judiciario).

ETICA NO SERVIGO PUBLICO

1 Etica e moral.

2 Etica, principios e valores.

3 Etica e democracia.

3.1 Exercicio da cidadania.

4 Etica e funcdo publica.

5 Etica no setor publico.

5.7 Lei n® 8.429/1992 e suas alteracées.
5.1.1 Disposicdes gerais.

5.1.2 Atos de improbidade administrativa.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicao.

1.1 Conceito, objeto, elementos e classificacdes.
1.2 Supremacia da Constitui¢ao.

1.3 Aplicabilidade das normas constitucionais.
1.4 Interpretacdo das normas constitucionais.
1.4.1 Métodos, principios e limites.

2 Poder constituinte.

2.1 Caracteristicas.

2.2 Poder constituinte originario.

2.3 Poder constituinte derivado.

3 Principios fundamentais.

4 Direitos e garantias fundamentais.

4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos.
4.2 Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncao e habeas data.
4.3 Direitos sociais.

4.4 Nacionalidade.

4.5 Direitos politicos.

4.6 Partidos politicos.

5 Organizagdo do Estado.

5.1 Organizacdo politico-administrativa.

5.2 Estado federal brasileiro.

5.3 Unigo.

5.4 Estados federados.

5.5 Municipios.

5.6 Distrito Federal.

5.7 Territorios.

5.8 Intervencéo federal.
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5.9 Intervencdo dos estados nos municipios.

6 Administracdo publica.

6.1 Disposicdes gerais.

6.2 Servidores publicos.

6.3 Militares dos estados, do Distrito Federal e dos territorios.
7 Organizacao dos poderes no Estado.

7.1 Mecanismos de freios e contrapesos.

7.2 Poder Legislativo.

7.2.1 Estrutura, funcionamento e atribuicdes.

7.2.2 ComissGes parlamentares de inquérito.

7.2.3 Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.
7.2.4 Tribunal de Contas da Unido (TCU).

7.2.5 Processo legislativo.

7.2.6 Prerrogativas parlamentares.

7.3 Poder Executivo.

7.3.1 Presidente da Republica.

7.3.1.1 Atribuicdes, prerrogativas e responsabilidades.
7.3.2 Ministros de Estado.

7.3.3 Conselho da Republica e de Defesa Nacional.
7.4 Poder Judiciario.

7.4.1 DisposicOes gerais.

7.4.2 Orgaos do Poder Judicirio.

7.4.2.1 Organizacdo e competéncias.

7.4.3 Conselho Nacional de Justica (CNJ).

8 Funcgdes essenciais a justica.

8.1 Ministério Publico.

8.1.1 Principios, garantias, vedacdes, organizacao e competéncias.
8.1.2 Conselho Nacional do Ministério Publico.

8.2 Advocacia publica.

8.3 Defensoria Publica.
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DIREITO PENAL MILITAR

1 Aplicacdo da lei penal militar.

2 Crime.

3 Crimes contra o servico militar e o dever militar
3.7 Insubmissdo.

3.2 Desercao.

3.3 Abandono de posto e de outros.

4 Crimes contra o patriménio.

4.1 Furto.

5 Crimes contra a incolumidade publica.

5.1 Tréafico, posse ou uso de entorpecente ou substancia de efeito similar.
5.1.1 Casos assimilados.

5.1.2 Forma qualificada.

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR

1 Lei processual penal militar e sua aplicagao.
2 Inquérito policial militar.
3 Acao penal militar.

ADMINISTRAGAO GERAL E PUBLICA

1 A evolucao da administracao publica e a reforma do Estado.

1.1 Do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocratico.

1.2 Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo privada.
1.3 Exceléncia na gestdo dos servicos publicos.

1.4 Empreendedorismo governamental e novas liderancas no setor publico.
2 Gestdo de pessoas.

2.1 Conceitos e praticas relativas ao servidor publico.

2.2 Gestao de desempenho.
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2.3 Comunicacao.

2.4 Comportamento, clima e cultura organizacional.

2.5 Gestao por competéncias.

2.6 Gestdo do conhecimento.

2.7 Qualidade de vida no trabalho.

2.8 Lideranca, motivacao e satisfacdo no trabalho.

2.9 Recrutamento e selecao de pessoas.

2.10 Analise e descricdo de cargos.

2.11 Educacao, treinamento e desenvolvimento.

2.11.1 Educacao corporativa.

2.11.2 Educacao a distancia.

2.11.3 Planejamento, desenvolvimento e objetivos do ensino.
2.11.4 Avaliacéo.

2.12 Gestao de conflitos.

3 Gestdo de processos.

3.1 Conceitos da abordagem por processos.

3.2 Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos.
3.3 Construcdo e mensuracao de indicadores de processos.

4 Gestdo de riscos.

4.1 Conceitos basicos.

4.2 Processo de gestdo de riscos.

4.3 Instancias e responsabilidades.

5 Processo de mudanca.

5.1 Mudanca organizacional, forcas internas e externas, papel do agente e métodos de
mudanca.

6 Caracteristicas das organiza¢Ges formais modernas.

6.1 Tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de

departamentaliza¢do.
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NOGOES DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

10O papel do Estado e a atuagdo do governo nas financas publicas.
1.1 Formas e dimens@es da intervencdo da administracdo na economia.
1.2 Funcées do orcamento publico.

2 Orcamento publico.

2.1 Conceito.

2.2 Técnicas orcamentarias.

2.3 Principios orcamentarios.

2.4 Ciclo orcamentario.

2.5 Processo orcamentario.

3 Orcamento publico no Brasil.

3.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal.
3.2 Plano plurianual.

3.3 Diretrizes orcamentarias.

3.4 Orcamento anual.

3.5 Outros planos e programas.

3.6 Sistema e processo de orcamentacao.

3.7 ClassificacBes orcamentarias.

3.8 Estrutura programatica.

3.9 Créditos ordinarios e adicionais.

4 Lei de Responsabilidade Fiscal.

4.1 Conceitos e objetivos.

4.2 Planejamento.

4.3 Divida e endividamento.

4.4 Transparéncia, controle e fiscalizacao.
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1 No¢des de organizacao administrativa.

1.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracéo.
1.2 Administracdo direta e indireta.

1.3 Autarquias, fundac6es, empresas publicas e sociedades de economia mista.
2 Ato administrativo.

2.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.

2.2 Invalidacdo, extin¢ao, anulacao e revogacao.

2.3 Prescricao.

3 Poderes administrativos.

3.1 Hierarquico, disciplinar, requlamentar e de policia.

3.2 Uso e abuso do poder.

4 LicitacBes e contratos administrativos.

4.1 Legislacdo pertinente.

4.1.1 Lei n®14.133/2021.

4.1.2 Decreto n° 11.531/2023 e Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 33/2023 (convénios e
instrumentos congéneres).

4.1.3 Decreto n® 11.462/2023.

4.1.4 IN/MPOG n° 5/2017 e IN/SEGES/ME n® 98/2022.

4.2 DisposicOes constitucionais aplicaveis.

4.3 Disposic6es doutrinarias e jurisprudenciais.

4.4 Elaboracao e fiscalizacdo de contratos.

441 Clausulas e indicadores de nivel de servico.

4.4.2 Papel do fiscalizador do contrato.

4.4.3 Papel do preposto da contratada.

4.4.4 Acompanhamento da execucdo contratual.

4.4.5 Registro e notificacdo de irregularidades.

4.4.6 Definicdo e aplicacdo de penalidades e san¢des administrativas.
5 Controle da administragdo publica.

5.1 Controle exercido pela administracao publica.

5.2 Controle judicial.

5.3 Controle legislativo.
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6 Responsabilidade civil do Estado.

6.1 Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro.

6.1.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.

6.1.2 Responsabilidade por omissdo do Estado.

6.2 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado.
6.3 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.

7 Acesso a informacao e protecdo de dados.

7.1 Legislacao pertinente.
7.1.1 Lei n°12.527/201 (Lei de Acesso a Informacao).
7.1.2 Lei n®13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).
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diariamente, oferecem noticias completas e conteddos direcionados sobre
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

