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CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES

1 Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).

2 Sinbnimos e anténimos.

3 Sentido proprio e figurado das palavras.

4 Pontuacao.

5 Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
6 Concordancia verbal e nominal.

7 Regéncia verbal e nominal.

8 Colocacdo pronominal.

9 Crase.

RACIOCINIO LOGICO

1 Estrutura logica de relacBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios.

2 Deducdo de novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das condicbes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes.

3 Compreensdo e elabora¢do da logica das situacdes por meio de: 3.1 raciocinio verbal;
3.2 raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos numéricos - operacoes,
propriedades, problemas envolvendo as quatro operacdes nas formas fracionaria e
decimal, razéo e proporcao, regra de trés simples e composta, unidades de medida,
porcentagem);

3.3 raciocinio sequencial;

3.4 orientacdo espacial e temporal; 3.5 formacdo de conceitos; 3.6 discriminacdo de
elementos.

4 Compreensao do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz,

de forma valida, a conclusdes determinadas.
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INFORMATICA

1 MS-Office 365: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 365.

2 MS-Office 365 - Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacao de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impressao, controle de quebras e numeracao de paginas, legendas, indices,
insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.

3 MS-Office 365 - Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de féormulas, funcdes e
macros, impressdo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e
numeracao de paginas, obten¢do de dados externos, classificacdo de dados.

4 Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagao
de arquivos.

5 Internet: Navegacdo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de
paginas.

6 Conceito da plataforma Microsoft Teams e suas funcionalidades integradas, como
reuniGes online com recursos de videoconferéncia, agendamento de compromissos e
eventos, e chats.

7 Conceitos basicos de seguranga da informacdo, abrangendo os principios de
confidencialidade, integridade e disponibilidade.

8 Conceitos basicos de inteligéncia artificial generativa, como ferramenta para otimizar
o trabalho.

CONTROLE EXTERNO

1 Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS). 1.1 Declaracdo de Lima.

1.2 Declaracdo do Meéxico - Independéncia das EFS (ISSAI10).

1.3 Principios de Transparéncia e Accountability (ISSAI 20).

2 Sistemas de Controle na Administracdo Publica Brasileira (artigos 70 a 74 da
Constituicao Federal).

2.1 Tribunais de Contas: funcGes, natureza juridica e eficacia das decises.

3 Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo: Lei Organica n® 709/1993,
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Regimento Interno do TCESP (alterado até a Resolugdo n© 17/2024),
Instrucdes n° 01/2024.
Cédigo de Etica do TCESP (Resolugdo n® 08/2021).

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais.

2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena, contida e
limitada.

2.2 Normas programaticas.

3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos.

4 Organizacdo politico-administrativa do Estado. 4.1 Estado federal brasileiro, Unido,
estados, Distrito Federal, municipios e territorios.

5 Administracao Publica. 5.1 Disposi¢des gerais, servidores publicos.

6 Poder executivo. 6.1 Atribuicdes e responsabilidades do Chefe do Poder Executivo.

7 Poder legislativo. 7.1 Estrutura. 7.2 Funcionamento e atribuic¢oes.

7.3 Processo legislativo.

7.4 Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.

7.5 ComissGes parlamentares de inquérito.

8 Poder judiciario. 8.1 Disposicdes gerais. 8.2 Orgdos do poder judicidrio. 8.2.1
Organizagdo e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 8.2.1.1 Composicao e
competéncias.

9 Fungdes essenciais a justica. 9.1 Ministerio Publico e Advocacia Publica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e Administracao Publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos.

2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes.

3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2
Extincdo do ato administrativo: cassacdo, anulagdo, revogacdo e convalidacdo. 3.3
Decadéncia administrativa.

4 Agentes publicos. 4.1.1 Conceito. 4.1.2 Espécies. 4.1.3 Cargo, emprego e funcdo publica.
414 Provimento. 4.1.5 Vacancia. 4.1.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.1.7
Remuneracdo. 4.1.8 Direitos e deveres. 4.1.9 Responsabilidade.

4.1.10 Processo administrativo disciplinar.

5 Poderes da Administracao Publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de
policia. 5.2 Uso e abuso do poder.

6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da
Administracao Publica.

7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolucdo histdrica. 7.2 Requisitos para a
demonstracdo da responsabilidade do Estado. 7.3 Causas excludentes e

atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.4 Reparacao do dano. 7.5 Direito de
regresso.

8 Servicos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacao e
meios de execucao. 8.4 Delegacdo: concessao, permissao e autorizagdo. 8.5
Classificacao. 8.6 Principios.

9 Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracao e
desconcentracdo. 9.2 Administracdo direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundacoes,
empresas publicas e sociedades de economia mista.

9.4 Entidades paraestatais e terceiro setor: servicos sociais autbnomos, entidades de
apoio, organizacdes sociais, organizacdes da sociedade civil de interesse publico.

10 Controle da Administracdo Publica. 10.1 Controle exercido pela Administracao Publica.

10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Controle Social.
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11 Legislacao: Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sdo Paulo (Lei
Estadual n° 10.261/1968);

Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992);

LicitacOes e Lei de LicitacBes e Contratos (Lei Federal n® 14.133/2027);

Regime de Concessdo e Permissdo de Servicos Publicos (Lei Federal n® 8.987/1995);
Processo Administrativo no ambito da Administracdo Publica Estadual (Lei Estadual n°
10.177/1998),

Regime das Contratacdes com as OrganizacOes Sociais (Lei Federal n° 9.637/1998);
Regime das Contratac6es com as Organizac6es da Sociedade Civil de Interesse Publico
(Lei Federal n® 9.790/1999);

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n° 101/2000);

Lei de Acesso a Informacao (Lei Federal n® 12.527/2011);

Lei Anticorrupcao (Lei Federal n® 12.846/2013);

Regime das Parcerias com as OrganizacBes da Sociedade Civil (Lei Federal n°
13.019/2014).

AVALIAGAO ECONOMICA DE PROJETOS E ATIVOS

1 Conceito de projeto de investimento.

2 Etapas na elaboracdo de projetos.

3 Avaliacao de ativos.

4 Abordagens para avaliacao.

5 Métodos de avaliacao.

6 Taxa interna de retorno.

7 Taxas de desconto.

8 Elaboracéo de premissas.

9 Custo do capital proprio.

10 Custo médio ponderado de capital.

11 Prémio de risco do mercado.

12 Alavancagem financeira.

13 Fluxo de caixa.

14 Modelos de fluxos de caixa descontados.
15 Analise dos demonstrativos financeiros.
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16 Analise de balancos.

17 Custos e despesas operacionais.
18 Depreciacao.

19 Amortizacao.

20 Reinvestimentos.

MATEMATICA FINANCEIRA

1 Regra de trés simples e composta, proporcionalidades e porcentagens.

2 Juros simples e compostos.

3 Capitalizacdo e desconto.

4 Taxas de juros nominal, efetiva, equivalente, real e aparente.

5 Rendas uniformes e variaveis.

6 Planos de amortizacdo de empréstimos e financiamentos.

6.1 Sistema francés (tabela Price ).

6.2 Sistema de Amortizacao Constante (SAQ).

6.3 Sistema de Amortizacao Misto (SAM).

7 Célculo financeiro. 7.1 Custo real e efetivo das operacdes de financiamento,
empréstimo e investimento.

8 Avaliacdo de alternativas de investimento em economia estavel e em ambiente
inflacionario.

9 Avaliagdo econdmica de projetos. 10 Taxas de retorno e taxas internas de retorno.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

1NBC TSP - do Setor Publico: Estrutura Conceitual - estrutura conceitual para elaboragdo
e divulgacdo de informacao contabil de proposito geral pelas entidades do setor publico.
1.1 Relatério Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPG):
objetivos e usuarios; prestacao de contas e responsabilizagao (. accountability ) e tomada
de decisdo; a continuidade das entidades do setor publico; situacdo patrimonial,
desempenho e fluxos de caixa; Regime de Competéncia e Regime de Caixa.

1.2 Caracteristicas qualitativas da informacao: caracteristicas qualitativas fundamentais;
caracteristicas qualitativas de melhoria.
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1.3 Caracteristicas da entidade que reporta a informacao contabil.

1.4 Elementos das DemonstracGes Contabeis: proposito e definicdes de ativos e passivos,
receitas e despesas; superavit ou déficit do exercicio.

1.5 Reconhecimento e mensuracao nas demonstracdes contabeis: evidenciacdo,
reconhecimento e desreconhecimento; bases de mensura¢ao para ativos e passivo.

2 Estrutura e apresentacao das Demonstra¢des Contabeis do Setor Publico.

2.1 Definicbes, finalidade, componentes, estrutura e conteldo das demonstracées: de
acordo com a Lei 4320/1964; de acordo com a NBC T SP 11; de acordo com o MCASP.
3 Plano de Contas aplicado ao Setor Publico.

3.1 Conceito de contas patrimoniais e de resultado.

3.2 Funcdo e estrutura das contas.

3.3 Escrituracdo: debito, crédito, saldo, sistema de partidas dobradas.

4 Topicos selecionados da Lei Complementar n° 101/2000.

4.1 Conceitos de divida publica e restos a pagar, escrituracao e consolidacao das contas.
4.2 Relatorio resumido da execucdo orcamentaria: estrutura, composicao.

4.3 Relatorio de gestao fiscal: estrutura, composicao.

5 Topicos especiais da contabilidade aplicada ao setor publico.

5.1 Procedimentos Contabeis Orcamentarios (Regime orcamentario e Regime Contabil
ou patrimonial (MCASP).

5.2 Procedimentos Contabeis Patrimoniais conforme Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (MCASP).

5.3 Restos a pagar, empenho, liquidacdo e pagamento (Lei 4.320/1964 e MCASP).

5.4 Apresentacdo de Informacao Orcamentaria nas Demonstracdes Contabeis (NBC TSP
13).

5.5 Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS).

5.6 de Informacdes de Custos no Setor Publico: NBC T 16.11 - Sistema de Informacao de
Custos do Setor Publico.

5.7 Manual de Informacées de Custos do Governo Federal, aprovado pela Portaria STN
n® 518/2018.

6 Trabalho de asseguracao (NBC TA Nocoes Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual

para Trabalhos de Asseguracdo).
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ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

1 Fun¢des do Governo. 1.1 Falhas de mercado e producao de bens publicos.

1.2 Politicas econdmicas governamentais (alocativa, distributiva e estabilizadora).

1.3 Federalismo Fiscal.

2 Orcamento publico: conceitos e principios. 2.1 Evolucdo conceitual do orgamento
publico.

2.2 Orcamento-Programa: fundamentos e técnicas.

3 Orcamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n°® 4.320/1964.

3.1 Orcamento na Constituicdo de 1988: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA).

3.2 Leis de Creditos Adicionais.

3.3 Emendas parlamentares ao Orcamento.

4 Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteudo, tipos de programas.
5 Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e conteudo,
Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais, critérios para limitacdo de empenho.
6 Classificagdes orcamentarias. 6.1 Classificacdo da despesa publica: institucional,
funcional, programatica, segundo o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico
(MCASP).

6.2 Classificagcdo da receita publica: institucional, por categorias econémicas, por fontes,
segundo o MCASP.

7 Ciclo orcamentario: elaboracéo da proposta, discussdo, votagao e aprovacao da lei de
orcamento.

7.1 Execucao orcamentaria e financeira: estagios e execucao da despesa publica e da
receita publica.

7.2 Programacdo de desembolso e mecanismos retificadores do orcamento.

8 Lei Complementar n° 101/2000: principios, conceitos, planejamento, rendncia de
receitas, geracao de despesas, transferéncias voluntarias, destinacdo de recursos para o
setor privado, transparéncia da gestao fiscal, prestacdo de contas e fiscalizacdo da gestao
fiscal.

9. Creditos adicionais.

10. Restos a pagar.

11. Despesas de Exercicios Anteriores.

12. Regime de adiantamento.
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ADMINISTRAGAO PUBLICA

1 Administracdo Publica do modelo racional-legal ao paradigma pds burocratico.

2 Politicas publicas. O ciclo das politicas publicas (constru¢cdo de agenda, formulacdo da
politica, processo decisorio, implementacao e avaliacao).

3 Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdao, orcamento
participativo, parceria entre governo e sociedade.

4 Planejamento nas organizacdes publicas. O ciclo do planejamento (analise do
ambiente, objetivos estratégicos, missdo, visao, valores).

5 Governo eletronico. Transparéncia da administracdo publica. Controle social e
cidadania. Accountability .

6 Gestédo de Pessoas por Competéncias.

7 Mudancas institucionais. Conselhos, Organizacdes Sociais, Organizacao da Sociedade
Civil de Interesse Publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva, consorcios
publicos. 8 Gestdo por resultados na producdo de servicos publicos.

9 Governabilidade e governanca.

9.1 Intermediacdo de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo).

9.2 Principios de governanca publica.

10 As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo. 10.1 Descentralizagao e
democracia.

10.2 Participacdo, atores sociais e controle social.

10.3 Gestdo local, cidadania e equidade social.

10.4 Corrupcao e politicas publicas: fatores que influenciam a incidéncia de corrupcéo e
fatores que promovem a qualidade das politicas publicas.

11 O ciclo do planejamento em organizacdes (PDCA).

12 Referencial Estrategico das OrganizacGes. 12.1 Analise de ambiente interno e externo.
12.2 Ferramentas de analise de ambiente: analise SWOT, analise de cenarios, matriz GUT.
12.3 Negocio, misséo, visao de futuro, valores.

13 Indicadores de desempenho. 13.1 Tipos de indicadores. 13.2 Variaveis componentes

dos indicadores.
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OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA

1 DefinicGes de Obras e Servicos de Engenharia na Nova Lei de Licitagdes.

2 Diferenciacéo entre Obras e Servicos, Classificacdo dos Servicos e Obras.

3 Adequacao com as Pecas de Planejamento Orcamentario.

4 Estudo Técnico Preliminar.

5 Regimes de Execucao.

6 Licenciamento Ambiental.

/ Desapropriacoes.

8 Matriz de Riscos.

9 Contrato de Eficiéncia.

10 Contratagdo com Remuneracao Variavel.

11 Sistema de Registro de Precos para Obras e Servicos de Engenharia.

12 Termo de Referéncia, Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo.

13 BIM - Building Information Modelling .

14 Orcamento.

15 Analise das Propostas de Precos de Obras e Servicos de Engenharia.

16 Exigéncias de Qualificacdo Técnica.

17 Visita Técnica.

18 Alteracdo dos Contratos e dos Precos.

19 Reajuste e Revisdao ou Reequilibrio Econdmico-Financeiro em Obras e Servi¢os de
Engenharia.

20 Acompanhamento da Execuc¢do Contratual.

21 Gerenciamento dos Residuos da Construcdo Civil; Plano Nacional de Residuos Solidos
- Planares; Plano de Residuos Solidos do Estado de Sdo Paulo; Resolucdo Conama n®
307/2002; Elaboracdo do Plano de Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil
(PGRCC); Transporte e Destinacdo de Residuos, MTR e SIGOR - Médulo Construcao Civil.
22 Recebimento do Objeto do Contrato.

23 Garantia Quinquenal.

24 Responsabilidade do Projetista.

25 Controle de Desempenho das Obras Segundo Normativos Técnicos (segundo Manual

de Obras e Servicos de Engenharia do TCESP - Aspectos Técnicos 2024).
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CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

