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CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA:

1. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.

2. Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3. Dominio da ortografia oficial.

4. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de
sequenciacao textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras.
5.2 RelacBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracao. 5.3 Relacdes de
subordinacao entre oracdes e entre termos da oracao. 5.4 Emprego dos sinais de
pontuacao. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7
Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocacao dos pronomes atonos.

6. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significagdo das palavras. 6.2 Substituicao
de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacdo da estrutura de ora¢des e de
periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

NOGCOES DE DIREITOS HUMANOS:

1. Teoria geral dos direitos humanos. 1.1 Conceitos, terminologia, estrutura normativa,
fundamentacao.

2. Afirmacdo histérica dos direitos humanos.

3. Direitos humanos e responsabilidade do Estado.

4. Direitos humanos na Constituicdo Federal.

5. Politica Nacional de Direitos Humanos.

6. A Constituicdo brasileira e os tratados internacionais de direitos humanos.

7. Pacto de S&do José da Costa Rica e Decreto n® 678/1992 (Convencao Americana sobre

Direitos Humanos).
8. Estatuto da pessoa idosa (Lei n° 10.741/2003).
9. Estatuto da pessoa com deficiéncia (Lei n° 13.146/2015).
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RACIOCINIO LOGICO-ANALITICO:

1. Logica sentencial (ou proposicional). 1.1 Proposicdes simples e compostas. 1.2 Tabelas-
verdade. 1.3 Equivaléncias.

2. Estrutura logica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducao de novas informacdes das relacGes fornecidas e avaliacdo das
condicBes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacées.

3. Compreensdo e analise da logica de uma situacdo, utilizando as fungdes intelectuais:
raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, reconhecimento de
padrdes, orientacdo espacial e temporal, formacdo de conceitos, discriminacao de
elementos Compreensdo de dados apresentados em graficos e tabelas.

4. Problemas de l6gica e raciocinio. 4.1 Problemas de contagem e noc¢les de
probabilidade.

5. Falacias.

6. NocOes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padrdo.

LEGISLAGAO:

1. Regimento interno do conselho de arquitetura e urbanismo de minas gerais - CAU/MG.
2. Manual de empregados 3° Revisao - Dezembro 2018.

3. Lei Federal n® 12.378/2010.

4. Regimento Geral do CAU/BR.

5. Noc6es de compliance e integridade aplicadas a administracao publica.

6. Decreto n° 1.171 de 22 de junho de 1994 (Codigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal).

7. Resolucdo CAU/BR n°© 193, de 24 de setembro de 2020, e alteracdes posteriores.

NOGCOES DE LICITAGOES E GESTAO DE CONTRATOS:

1. Principios aplicados aos contratos celebrados com a administragao publica.

2. Sistemas de compras publicas federais. 2.1 Comprasnet. 2.2 Lei n° 14.133/2021. 2.3
Obrigacdes do gestor de contratos celebrados com a administracdo publica. 2.4
Formalizacdo e execucdo de contratos com a administragdo publica. 2.5 Infracdes
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contratuais e sancdes em contratos com a administracdo publica. 2.6 Controle de
contratos com a administracdo publica.

3. Sistemas de compras publicas estaduais e/ou municipais. 3.1 Regulamento/normativo
interno do 6rgao para a celebracdo de contratos com a administracao publica.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 n0sso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e conteudos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!

0600

BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

