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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos.

2 Tipologia textual.

3 Dominio da ortografia oficial.

3.1 Emprego da acentuagdo grafica.

4 Emprego das classes de palavras.

5 Dominio dos mecanismos de coesao textual.

5.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicao e repeticao, de conectores
e outros elementos de sequenciacdo textual.

5.2 Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais.

6 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

6.1 Relacbes de coordenacao entre oracfes e entre termos da oracao.

6.2 RelacBes de subordinacao entre oracées e entre termos da oracao.

6.3 Emprego dos sinais de pontuacao.

6.4 Concordancia verbal e nominal.

6.5 Emprego do sinal indicativo de crase.

6.6 Colocagdo dos pronomes atonos.

8 Regéncia nominal e verbal.

8.1 Adequacao da linguagem ao tipo de documento.

8.2 Adequacao do formato do texto ao género.

Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redacao da Presidéncia da Republica).

RACIOCINIO LOGICO

1 Estruturas logicas.

2 Logica de argumentacao.

2.1 Analogias, inferéncias, deducées e conclusées.
3 Logica sentencial (ou proposicional).
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3.1 Proposicdes simples e compostas.

3.2 Tabelas-verdade.

3.3 Equivaléncias.

3.4 Leis de De Morgan.

3.5 Diagramas logicos.

4 Logica de primeira ordem.

5 Principios de contagem e probabilidade.
6 Operacdes com conjuntos.

7 Raciocinio l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

ETICA NO SERVIGO PUBLICO

1 Etica e moral.

2 Etica, principios e valores.

3 Etica e democracia.

3.1 Exercicio da cidadania.

4 Etica e funco publica.

4.1 Codigo de Ftica Profissional do Servico Publico (Decreto n° 1.171/1994).

5 Lei n® 8.112/1990 e alteracBes (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido): Regime disciplinar (deveres e proibicdes, acumulagao, responsabilidades,
penalidades).

6 Lei n° 8.429/1992 (Lei de improbidade administrativa).

7 Lei de Conflito de Interesses — LCI (Lei n° 12.813/2013).

NOGOES DE INFORMATICA

1 NocGes de sistema operacional (ambiente Windows).

2 Edicdo de textos, planilhas e apresentaces (ambiente Microsoft Office).

3 Redes de computadores.

3.1 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet.
3.2 Programas de navegacdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome e
similares).

3.3 Sitios de busca e pesquisa na Internet.
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3.4 Redes sociais.

3.5 Computacao na nuvem (cloud computing).

4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informaces, arquivos, pastas e
programas.

5 Seguranca da informacao.

5.1 Procedimentos de seguranca.

5.2 NocGes de malware.

5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).

5.4 Procedimentos de backup.

5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

ATUALIDADES (SOMENTE PARA A PROVA DISCURSIVA)

1 Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como: sobre seguranca,
transportes, politica, economia, sociedade, educacgdo, saude, cultura, tecnologia,
energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo Federal. 1.1 Conceito, classificacdes, principios fundamentais.

1.2 Capitulo Ill Seguranca Publica: artigo 144.

2 Direitos e garantias fundamentais.

2.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos, partidos politicos.

3 Organizacado politico-administrativa.

3.1 Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territorios.

4 Administracdo publica.

4.1 Disposices gerais, servidores publicos.
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5 Poder Executivo.

5.7 atribuicbes do presidente da Republica e dos ministros de Estado.
6 Constituicdo Federal.

7 Financas publicas.

7.1 Normas gerais.

7.2 Orcamentos.

8 Ordem social. 8.1 DisposicOes Gerais.

8.2 Previdéncia Social.

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Noc¢Bes de organiza¢ao administrativa.

1.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracao.
1.2 Administracao direta e indireta.

1.3 Autarquias, fundac6es, empresas publicas e sociedades de economia mista.
2 Ato administrativo.

2.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.

3 Agentes publicos.

3.1 Legislagao pertinente.

3.1.7 Lei n® 8.112/1990.

3.1.2 Disposicoes constitucionais aplicaveis.

3.2 Disposicdes doutrinarias.

3.2.1 Conceito. 3.2.2 Espécies. 3.2.3 Cargo, emprego e funcdo publica.
4 Poderes administrativos.

4.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.

4.2 Uso e abuso do poder.

5 Licitacao.

5.1 Principios.

5.2 Contratacao direta: dispensa e inexigibilidade.

5.3 Modalidades.

5.4 Tipos.

5.5 Procedimento.

6 Controle da administracdo publica.
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6.1 Controle exercido pela administracdo publica.

6.2 Controle judicial.

6.3 Controle legislativo.

7 Responsabilidade civil do Estado.

7.1 Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro.

7.1.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.

7.1.2 Responsabilidade por omissdo do Estado.

7.2 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado.
7.3 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.
8 Regime juridico-administrativo. 8.1 Conceito.

8.2 Principios expressos e implicitos da administracao publica.

9. Lei n®13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados).

10 Decreto n® 9.830/2019 (regulamenta motivacdo de decisao).

11. Lei n® 9.784/1999 (processo administrativo federal).

NOGOES DE GOVERNANGCA PUBLICA

1 Teorias da administracao.

2 Caracteristicas basicas das organizacBes formais modernas: tipos de estrutura
organizacional, natureza e finalidades.

3 Cultura organizacional.

4 Governanca e gestdo publica.

5 Planejamento estratégico:

5.1 Conceitos, métodos e técnicas.

6 Processo organizacional: planejamento, direcdo, comunicacdo, controle e
avaliacéo.

7 Gestdo de resultados na producao de servicos publicos.

8 Gestao por processos:

8.1 Ferramentas classicas para o gerenciamento de processos.

9 Gestdo de projetos.

9.1 Nocbes de elaboracao, analise, avaliacdo e gerenciamento de projetos.

10 Exceléncia nos servicos publicos.

11 Sustentabilidade publica.
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12 Acessibilidade.

13 Inovacao na gestao publica. 13.1 Design Thinking. 13.2 Inteligéncia Artificial.
14 Comunicacdo na gestao publica e gestao de redes organizacionais.

15 Transparéncia, integridade e ética na administracdo publica.

NOGOES DE GESTAO DE PESSOAS

1 Modelos de gestdo de pessoas.

1.1 Administracdo de Pessoal.

1.2 Gestdo estratégica de pessoas.

2 Os processos de gestdo de pessoas.

2.1 Recrutamento e selecao de pessoas

2.2 Treinamento e Desenvolvimento.

2.3 Gestao do desempenho.

3 Motivacao.

4 Gestdo por competéncias.

5 O individuo e o contexto organizacional: variaveis individuais, grupais e
organizacionais.

5.1 Comportamento humano no trabalho: satisfacao e comprometimento.
5.2 Equipes e grupos de trabalho.

5.3 Competéncia Interpessoal.

5.4 Gerenciamento de conflitos.

6 Gestao do conhecimento.

7 Qualidade de vida no trabalho.

8 Dimensionamento de pessoal.

NOGOES DE GESTAO DE CONTRATOS E RECURSOS
MATERIAIS
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1 Licitagbes e contratos administrativos: Lei n® 14.133/2021, conceito, principios,
contratacao direta, modalidades, tipos e aspectos procedimentais.
1.1 Decreto n® 11.531/2023 e Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 33/2023 (convénios
e instrumentos congéneres).

1.2 Decreto n° 11.462/2023.

1.3 IN/MPOG n° 5/2017 e IN/SEGES/ME n® 98/2022.

2 Elaboracéo e fiscalizacdo de contratos.

2.1 Clausulas e indicadores de nivel de servico.

2.2 Papel do fiscalizador do contrato.

2.3 Papel do preposto da contratada.

2.4 Acompanhamento da execugao contratual.

2.5 Registro e notificagdo de irregularidades.

2.6 Definicdo e aplicagcdo de penalidades e sancGes administrativas.
3 Classificacdo de materiais.

3.1 Tipos de classificacao.

4 Gestao de estoques.

5 Recebimento e armazenagem.

5.1 Entrada.

5.2 Conferéncia.

5.3 Critérios e técnicas de armazenagem.

6 Gestdo patrimonial.

6.1 Controle de bens.

6.2 Inventario.

6.3 AlteracGes e baixa de bens.

LEGISLAGAO APLICADA A POLICIA FEDERAL

1 Lei n°® 7.102/1983: dispde sobre seguranca para estabelecimentos financeiros,
estabelece normas para constituicdo e funcionamento das empresas particulares que
exploram servicos de vigilancia e de transporte de valores, e da outras providéncias.
2 Lei n°10.357/2001: estabelece normas de controle e fiscalizacdo sobre produtos

quimicos que direta ou indiretamente possam ser destinados a elaboracéo ilicita de
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substancias entorpecentes, psicotropicas ou que determinem dependéncia fisica ou
psiquica, e da outras providéncias.

3 Lei n© 6.815/1980: define a situacado juridica do estrangeiro no Brasil, cria o Conselho
Nacional de Imigracao.

4 Lei n©10.826/2003: Estatuto do Desarmamento.

5 Lei n® 12.830/2013: disp&e sobre a investigacao criminal conduzida pelo delegado
de policia.

CANAIS

Ja nas redes sociais, vocé pode contar com 0 nosso apoio em canais atualizados
diariamente, oferecem noticias completas e contetdos direcionados sobre
concursos de todo o Brasil. Fique ligado!
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BONS ESTUDOS!



https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.youtube.com/user/aprovaconcursosiesde
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos

