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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA:

1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados.

2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual.

4.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicao e repeticao, de conectores e
de outros elementos de sequenciacdo textual.

4.2 Emprego de tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.

5.1 Emprego das classes de palavras.

5.2 RelacBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oracéo.
5.3 RelacBes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracao.
5.4 Emprego dos sinais de pontuacao.

5.5 Concordancia verbal e nominal.

5.6 Regéncia verbal e nominal.

5.7 Emprego do sinal indicativo de crase.

5.8 Colocacao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto.

6.1 Significacdo das palavras.

6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto.

6.3 Reorganizacdo da estrutura de oragdes e de periodos do texto.
6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
7 Redacdo oficial: Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica.

NOGOES DE LINGUA INGLESA

1 Compreensdo de textos variados: dominio do vocabulario e da estrutura da lingua,
ideias principais e secundarias, explicitas e implicitas, relacdes intratextuais e intertextuais.
2 Itens gramaticais relevantes para compreensdo de conteddos semanticos.

3 Conhecimento e uso das formas contemporaneas da linguagem inglesa.

Elementos visuais, comao imagens, férmulas matematicas e graficos. nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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DIREITO CONSTITUCIONAL:

1 Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

1.1 Conceito, classificagdes, principios fundamentais, emendas constitucionais.
2 Direitos e garantias fundamentais.

2.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania,
direitos politicos, partidos politicos.

3 Organizacao politico-administrativa.

3.1 Unido, estados, Distrito Federal e municipios.

4 Administracao publica.

4.1 Disposices gerais, servidores publicos.

5 Poder Legislativo.

5.1 Congresso Nacional, Céamara dos Deputados, Senado Federal, deputados e
senadores.

6 Poder Executivo.

6.1 Atribuicdes do presidente da Republica e dos ministros de Estado.

7 Poder Judiciario.

/.1 Disposicoes gerais.

7.2 Orgaos do Poder Judiciario.

7.2.1 Competéncias.

7.3 Conselho Nacional de Justica (CNJ).

7.3.1 Composicdo e competéncia.

8 FuncBes essenciais a Justica.

8.1 Ministério Publico, advocacia e defensoria publicas.

9 Artigos n° 23, n° 170, n° 225 e n° 231 da Constituicao Federal de 1988.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:

1 Nocdes de sistema operacional (ambiente Windows).
2 Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office).
3 Redes de computadores.

Elementos visuais, como imagens, formulas matematicas e graficos. nao estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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3.1 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet.
3.2 Programas de navegacdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome e
similares).

3.3 Sitios de busca e pesquisa na Internet.

3.4 Redes sociais.

3.5 Computag¢ao na nuvem (cloud computing).

4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas.

5 Seguranca da informacao.

5.1 Procedimentos de seguranca.

5.2 Noc¢bes de malware.

5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).

5.4 Procedimentos de backup.

5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

LEGISLAGAO:

1 Resolucdo TCU n° 155/2002 (aprova o Regimento Interno do Tribunal de Contas da
Unido) e suas atualizacdes.

Elementos visuais, coma imagens, farmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOGOES DE ADMINISTRAGAO:

1 Nocbes de administracao.

1.1 Abordagens classica, burocratica e sistémica da administracao.

1.2 Evolucao da administracdo publica no Brasil apds 1930; reformas administrativas; a
nova gestao publica.

2 Processo administrativo.

2.1 Funcdes da administracao: planejamento, organizacao, direcdo e controle.

2.2 Estrutura organizacional.

2.3 Cultura organizacional.

3 Gestdo de pessoas.

3.1 Equilibrio organizacional.

3.2 Objetivos, desafios e caracteristicas da gestdo de pessoas.

3.3 Comportamento organizacional: relacdes individuo/organizagdo, motivacao,
lideranca, desempenho.

4 Gestao da qualidade e modelo de exceléncia gerencial.

4.1 Principais tedricos e suas contribuicSes para a gestao da qualidade.

4.2 Ciclo PDCA.

4.3 Ferramentas de gestdo da qualidade.

4.4 Modelo do Gespublica.

5 Nogdes de gestdo de processos: técnicas de mapeamento, analise e melhoria de
processos.

6 Gestdo de projetos.

6.1 Elaboracdo, anélise e avaliacao de projetos.

6.2 Principais caracteristicas dos modelos de gestao de projetos.

6.3 Projetos e suas etapas.

6.4 Metodologia agil.

7 NocBes de administracao de recursos materiais.

8 Nocoes de ESG.

Elementos visuais, coma imagens, farmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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DIREITO ADMINISTRATIVO

1 No¢des de organizacao administrativa.

1.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracéo.
1.2 Administracdo direta, indireta e funcional.

1.3 Autarquias, fundac6es, empresas publicas e sociedades de economia mista.
2 Ato administrativo.

2.1 Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies.

3 Agentes publicos.

3.1 Legislagao pertinente.

3.2 Disposicdes constitucionais aplicaveis.

3.3 Disposicdes doutrinarias.

3.3.1 Conceito.

3.3.2 Espécies.

3.3.3 Cargo, emprego e funcdo publica.

3.4 Requisi¢ao.

3.5 Regime juridico dos servidores publicos federais: admissdo, demissao, concurso
publico, estagio probatdrio, vencimento basico, licenca, aposentadoria.
4 Poderes administrativos.

4.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia.

4.2 Uso e abuso do poder.

5 Licitacao.

5.1 Principios.

5.2 Contratacao direta: dispensa e inexigibilidade.

5.3 Modalidades.

5.4 Tipos.

5.5 Procedimento.

6 Controle da administracdo publica.

6.1 Controle exercido pela administracao publica.

6.2 Controle judicial.

6.3 Controle legislativo.

7 Responsabilidade civil do Estado.

7.1 Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro.

7.1.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.

Elementos visuais, como imagens, formulas matematicas e graficos. nao estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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7.1.2 Responsabilidade por omissdo do Estado.
7.2 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado.
7.3 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.

GESTAO DE CONTRATOS:

1 Legislacdo aplicavel a contratacdo de bens e servicos.
1.1 Lei n© 14.133/2021.

1.2 Instrucdo Normativa n® 5/2017 da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

2 Elaboracéo e fiscalizacdo de contratos.

2.1 Clausulas e indicadores de nivel de servico.

2.2 Papel do fiscalizador do contrato.

2.3 Papel do preposto da contratada.

2.4 Acompanhamento da execucdo contratual.

2.5 Registro e notificacdo de irregularidades.

2.6 Definicédo e aplicacdo de penalidades e sancées administrativas.

EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA:

1 Programacao, execucdo e controle de recursos orcamentarios e financeiros.
1.1 Empenho, liquida¢do e pagamento da despesa.

1.2 Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

1.3 Sistemas de informacoes.

1.4 Controle e pagamento de restos a pagar e de despesas de exercicios anteriores.
1.5 Suprimento de fundos.

1.6 Conformidade diaria e documental.

1.7 Rol de responsaveis.

2 Retencdo e recolhimento de tributos incidentes sobre bens e servicos.

3 Nocbes de SIAFI e CPR - contas a pagar e a receber.

4 MCASP 112 Edicéo.

Elementos visuais, como imagens, formulas matematicas e graficos. nao estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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5 Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei complementar n° 101/2000 e suas alteracdes).

CONTROLE EXTERNO:

1 Conceito, tipos e formas de controle.

2 Controles interno e externo.

3 Controle parlamentar.

4 Controle pelos tribunais de contas.

5 Controle administrativo.

6 Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

7 Sistemas de controle jurisdicional da administracao publica.

7.1 Contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una.

8 Controle jurisdicional da administracao publica no direito brasileiro.
9 Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas.

10 Tribunal de Contas da Unido (TCU), tribunais de contas dos estados, municipios e do
Distrito Federal.

Elementos visuais, coma imagens, farmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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ESTUDE COM O APROVA

Se vocé sonha em conquistar uma vaga em um dos concursos mais cobicados do
Brasil, o Aprova Concursos esta aqui para te ajudar! Nosso curso preparatorio é
totalmente direcionado ao edital e as exigéncias da banca organizadora.

O Aprova oferece a melhor preparacdo até o dia da prova!

NOs te ensinamos a marcar o “x" na alternativa certa. Com videoaulas objetivas,
plano de estudos estratégico e acesso imediato ao conteddo, vocé se prepara de
forma eficiente, economizando tempo e aumentando as chances de aprovacao.

Conheca nosso

preparatorioje:1g:

este concurso!

Marque o "x" na resposta certa.

| EU QUERO!

-~ 3

Elementos visuais, coma imagens, formulas matematicas e graficos. ndo estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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Blog do Aprova

Quer ficar por dentro dos concursos? Nosso Blog tem de tudo: editais publicados
em todo Brasil, retificacbes, etapas e locais de prova, dicas de estudo, materiais
de revisdo e muito mais. Informacao confiavel, direto ao ponto!

ABRIR BLOG

Concursos abertos e previstos

Tem muita vaga vindo ai, concurseiro! Acompanhe os concursos abertos e os que
estao prestes a sair no seu estado e regido. Nao perca nenhuma oportunidade.

QUERO SABER

Redes Sociais
Siga o Aprova nas redes e fique por dentro de tudo em tempo real. Confira
novidades, desafios divertidos e diversos conteldos gratuitos para vocé todos 0s

0000

BONS ESTUDOS!

dias!

Elementos visuais, comao imagens, férmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa


https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos/?locale=pt_BR
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/?hl=pt
https://www.youtube.com/channel/UClLMpgF1_FrRHOy8H-iQ-fg
https://www.tiktok.com/@aprovaconcursosoficial

