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CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros;
Tipos e géneros textuais;

Tipologia textual;

FuncGes da linguagem;

Ortografia oficial;

Acentuacdo grafica;

Emprego do hifen;

Coesdo e coeréncia textuais;

Mecanismos de referenciacdo, substituicdo e retomada;
Conectores e sequenciacao textual;

Tempos e modos verbais;

Estrutura morfossintatica do periodo;

Classes de palavras;

Termos da oracao;

Periodo simples e composto;

Coordenacao e subordinacao;

Pontuacao;

Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Crase;

Colocagdo pronominal;

Reescrita e reestruturacdo de frases, paragrafos e textos;
Significacdo das palavras;

Sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia;
Substituicdo vocabular e textual

Reorganizagao sintatica;

Adequacado ao género e ao nivel de formalidade;
Figuras de linguagem;

Elementos visuais, coma imagens, farmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e

devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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Linguagem denotativa e conotativa.

NOGOES DE DIREITO

Direito Constitucional e Administrativo: Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988 (com as alteracdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais);

Dos Principios Fundamentais (art. 1° a 4°);

Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° a 17);

Da Organizacao politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil (art. 18 e 19);
Da Administracdo Publica (art. 37 a 41);

Do Poder Executivo (art. 76 a 83);

Constituicdo do Estado de Minas Gerais de 1989 (com as alteracdes introduzidas pelas
Emendas Constitucionais);

Dos Servidores Publicos (art. 20 a 37);

Do Poder Executivo (art. 83 a 95);

NocGes de licitagdo — Lei Federal n° 14.133/2021: do ambito da aplicacao (art. 1° ao 4°);
Principios (art. 5°);

Definicdes (art. 6°);

Dos agentes publicos (art. 7° ao 10);

Das modalidades de licitacao (art. 28 ao 32);

Do processo de contratacao direta (art. 72 ao 73);

Da inexigibilidade de licitacdo (art. 74);

Da dispensa de licitagdo (art. 75);

Lei n® 14.184/2002: processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Estadual.

Direitos Humanos: Resolucao n° 217 da 32 Assembleia Geral da ONU, de 10 de dezembro
de 1948 (Declaracdo Universal dos Direitos Humanos).

Codigo Penal — Decreto-Lei n° 2.848/1940: dos Crimes contra a Administracdo Publica;
Dos crimes cometidos por funcionario publico contra a Administracdo em geral (art. 312
ao 327);

Dos crimes praticados por particular contra a Administracao em geral (art. 328 ao 337-
A);

Dos crimes em licitacbes e contratos administrativos (art. 337-E ao 337-P);

Elementos visuais, como imagens, formulas matematicas e graficos. nao estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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Dos crimes contra as finangas publicas (art. 359-A ao 359-H).

Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Minas Gerais — Lei n° 869/1952:
dos deveres e proibi¢des (art. 216 ao 217).

Lei n®13.709/2018: Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

Decreto Estadual n® 46.644/2014: Cédigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administracdo Estadual.

NOGOES DE INFORMATICA

Sistema operacional Windows 10: conceitos basicos do Windows;

Uso de janelas, menus, barra de tarefas e area de trabalho;

Gerenciamento de arquivos e pastas: localizacao, criacdo, copia, movimentacdo e
exclusao;

Compartilhamento de arquivos e utilizacdo da area de transferéncia;

Configuragdes essenciais: resolucdo de tela, cores, fontes e impressoras;

Windows Explorer;

NocGes de Internet e Intranet;

Utilizacdo de ferramentas, aplicativos e navegadores;

Recursos de pesquisa e busca;

Principios de Inteligéncia Artificial aplicados a softwares e ferramentas de produtividade;
Assistentes virtuais e automacédo de tarefas;

Microsoft 365 — Word, Excel, PowerPoint, Teams e Outlook: elaboracdo e edicao de
documentos, planilhas e apresentacdes;

Formatagao e organizacao de conteddos;

Colaboracéo e comunicacdo em equipe;

Integracao entre aplicativos;

Uso de recursos inteligentes e automaticos;

Seguranca da Informacéo: cuidados com a protecdo de dados;

Noc¢Ges de virus, malwares e golpes digitais;

Boas praticas para senhas e informaces sensiveis;

Politicas de backup e recuperacao de dados;

Ftica digital;

Elementos visuais, como imagens, formulas matematicas e graficos. nao estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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Seguranca em nuvem;
Ferramentas e usos de Inteligéncia Artificial.

LEGISLAGAO DO SUS

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: da saude (art. 196 ao 200);

Lei n®8.080/1990: organizagao e funcionamento do Sistema Unico de Satde (SUS) e suas
atribuicoes;

Lei Complementar n® 141/2012: regulamentacdo do § 3° do art. 198 da Constituicao
Federal sobre aplicacdo de recursos em saude;

Lei n° 8.142/1990: participagdo da comunidade na gestdo do SUS e transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros;

Lei Estadual n° 13.317/1999: Codigo de Saude do Estado de Minas Gerais;

Decreto Estadual n° 45.559/2011: organizagao e atribuicdes do Conselho Estadual de
Saude (CES);

Principios e diretrizes do SUS, incluindo universalidade, integralidade, equidade,
descentralizacao, regionalizacao e hierarquizacao;

Organizagao dos servicos de saude, redes de atencdo a salde e niveis de complexidade;
Normas Operacionais do SUS, incluindo pactos e acordos interfederativos e
financiamento do SUS;

Controle social do SUS: conferéncias, conselhos de saude e participacdo comunitaria;
Politicas publicas de saude: politicas nacionais de atencdo basica, promogdo da saude,
vigilancia em salde, humanizac¢do, salde mental e urgéncias e emergéncias;

Direitos dos usuarios do SUS e aspectos relativos a informacéo em salde e transparéncia;
Introducdo a epidemiologia, vigilancia em saude e indicadores epidemioldgicos
aplicados ao SUS;

Sistemas de informacdo em saude e utilizacao de dados para planejamento e avaliacao
de acbes e servicos de saude;

Determinantes sociais do processo saude-doenca e sua relacdo com as politicas de

salde publica.

Elementos visuais, como imagens, formulas matematicas e graficos. nao estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO

Direito Constitucional: conceito, objeto, classificacdo, elementos e estrutura da
Constituicao;

Interpretacdo das normas constitucionais; poder constituinte originario e derivado;
eficacia e aplicabilidade das normas;

Principios fundamentais; direitos e garantias fundamentais; organizacdo do Estado:
federacdo, Unido, Estados-membros e Municipios;

Administracdo publica: principios e normas constitucionais; tributacdo e orcamento;
ordem social e seguridade social;

Organizacdo dos poderes; mecanismos de freios e contrapesos; controle de
constitucionalidade;

Direito Administrativo: administragcdo publica: principios expressos e implicitos;
Organizagdo, descentralizacdo e desconcentracao; orgdos publicos; administragdo em
sentido amplo e estrito, objetivo e subjetivo;

Administracao indireta: conceito, controle e entidades: autarquias, autarquias especiais,
agéncias executivas, agéncias reguladoras, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Atos administrativos; poderes da administracdo; bens e servicos publicos; licitacbes e
legislacao aplicavel;

Contratos administrativos; consorcios publicos: Lei n°® 11.107/05 e Decreto n° 6.017/07;
convénios e acordos de cooperacdo entre entes federativos;

Terceiro setor: conceito, entes paraestatais, servicos sociais autbnomos, organizacoes
sociais, contrato de gestdo, Lei n° 9.637/98, organizac6es da sociedade civil de interesse
publico, termo de parceria, Lei n° 9.790/99, OSCIPs;

Servidores publicos: conceito, classificacdo, regime juridico, deveres e proibicdes, regime
disciplinar; responsabilidade civil do Estado;

Direito Civil: pessoas naturais e juridicas; bens; atos juridicos; negoécio juridico; prescricao
e decadéncia; prova;

Elementos visuais, comao imagens, férmulas matematicas e graficos. nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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Direito  Financeiro: orcamento publico: conceito, natureza juridica, principios
orcamentarios, leis orcamentarias e processo legislativo orcamentario;

Créditos adicionais; despesa publica: conceito, classificacdo e relacdo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Receita publica: conceito e estagios; crédito publico: conceito e classificacdo; divida
publica; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000);

Direito Tributario: competéncia tributaria: impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

Cdodigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo; normas gerais de
direito tributario: legislacao tributaria, fontes principais e secundarias, vigéncia, aplicacao,
interpretacdo e integracao da legislacao;

Obrigacdo tributaria: tipos, objetos, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade,

capacidade tributaria e domicilio tributario.

Elementos visuais, coma imagens, farmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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ESTUDE COM O APROVA

Se vocé sonha em conquistar uma vaga em um dos concursos mais cobicados do
Brasil, o Aprova Concursos esta aqui para te ajudar! Nosso curso preparatorio é
totalmente direcionado ao edital e as exigéncias da banca organizadora.

O Aprova oferece a melhor preparacdo até o dia da prova!

NOs te ensinamos a marcar o “x" na alternativa certa. Com videoaulas objetivas,
plano de estudos estratégico e acesso imediato ao conteddo, vocé se prepara de
forma eficiente, economizando tempo e aumentando as chances de aprovacao.

Conheca nosso

preparatorioje:1g:

este concurso!

Marque o "x" na resposta certa.

Elementos visuais, coma imagens, formulas matematicas e graficos. ndo estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa
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Blog do Aprova

Quer ficar por dentro dos concursos? Nosso Blog tem de tudo: editais publicados
em todo Brasil, retificacbes, etapas e locais de prova, dicas de estudo, materiais
de revisdo e muito mais. Informacao confiavel, direto ao ponto!

ABRIR BLOG

Concursos abertos e previstos

Tem muita vaga vindo ai, concurseiro! Acompanhe os concursos abertos e os que
estao prestes a sair no seu estado e regido. Nao perca nenhuma oportunidade.

QUERO SABER

Redes Sociais
Siga o Aprova nas redes e fique por dentro de tudo em tempo real. Confira
novidades, desafios divertidos e diversos conteldos gratuitos para vocé todos 0s

0000

BONS ESTUDOS!

dias!

Elementos visuais, comao imagens, férmulas matematicas e graficos, nac estao totalmente representados no texto e
devermn ser consultados diretamente no video da aula para urma compreensac completa


https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.aprovaconcursos.com.br/noticias/
https://www.facebook.com/aprovaconcursos/?locale=pt_BR
https://www.instagram.com/aprovaconcursos/?hl=pt
https://www.youtube.com/channel/UClLMpgF1_FrRHOy8H-iQ-fg
https://www.tiktok.com/@aprovaconcursosoficial

